
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD

 CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA

Dirección Calle 39A No. 18-05

Teléfono 3390150 ext 106-134

Página web www.csc.gov.co

Misión y visión

Mision: La Corporación Social de Cundinamarca tiene como Misión mejorar la 

calidad de vida de sus afiliados, a través de planes y programas tendientes a captar 

su vinculación, fomentar  el crédito, generar la cultura del ahorro, buscar su 

felicidad y, bienestar social y económico. 

Vision: Hacer de la Corporación Social de Cundinamarca la Entidad líder, en el 

desarrollo social y económico de los Servidores Públicos y Pensionados del 

Departamento, Municipios y sus Entidades, ofreciendo la mejor opción para 

acceder a programas de bienestar y crédito, garantizando excelente calidad en la 

prestación de los servicios.

Perspectiva estratégica

La Entidad Cuenta con dos Programas: (I)  Gastos de Funcionamiento y (II) Gastos 

de Inversion. La entidad Cuenta con una planta de 62 Funcionarios y un 

presupuesto anual de $67.100.782.449

Información de contacto

Shadya Sampayo Bitar

Tel: 3390150 Ext .147 shadya.sampayo@cundinamarca.gov.co

Valor total del PAA  $                                                                                                            3.500.939.020 
Límite de contratación menor 

cuantía  $                                                                                                               206.560.760 
Límite de contratación mínima 

cuantía  $                                                                                                                 20.656.076 
Fecha de última actualización 

del PAA 20/01/2016

B. ADQUISICIONES PLANEADAS

Códigos UNSPSC Descripción

Fecha estimada 

de inicio de 

proceso de 

selección

Duración 

estimada del 

contrato Modalidad de selección 

Fuente de los 

recursos Valor total estimado

Valor estimado en la 

vigencia actual

¿Se requieren 

vigencias futuras?

Estado de solicitud 

de vigencias 

futuras Datos de contacto del responsable

91101501
Recreación y cultura para los afiliados FEBRERO 10 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios  $              200.000.000,00  $                   200.000.000,00 NO N/A

Subgerente Servicios Corporativos Tel: 3390150 Ext 105-

148

80141607

Contratar los servicios para la compra de elementos promocionales para

entregar a afiliados y potenciales afiliados en las visitas de promoción de

los servicios de la entidad. FEBRERO 10 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios 300.000.000,00$                $                   300.000.000,00 NO N/A

Subgerente Servicios Corporativos Tel: 3390150 Ext 105-

148

80141600
Contratar la prestación de servicios de apoyo logístico para los diferentes

eventos promocionales FEBRERO 10 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios  $              300.000.000,00  $                   300.000.000,00 NO N/A

Subgerente Servicios Corporativos Tel: 3390150 Ext 105-

148

86101705
Capacitación para afiliados MARZO 9 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios 90.000.000,00$                  $                     90.000.000,00 NO N/A

Subgerente Servicios Corporativos Tel: 3390150 Ext 105-

148

80161504 Servicio profesional de apoyo a la gestión para el Sistema de Gestión de la

Calidad ICONTEC MARZO 8 MESES CONTRATACION DIRECTA Propios  $                 12.000.000,00  $                     12.000.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

80161504

Servicio profesionales de apoyo a la Gestion. ENERO 12 MESES CONTRATACION DIRECTA Propios  $              306.600.000,00  $                   306.600.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

80161504  Servicio de apoyo a la gestión CIFIN ENERO 12 MESES CONTRATACION DIRECTA Propios  $                   9.000.000,00  $                        9.000.000,00 NO N/A

Subgerente Servicios Corporativos Tel: 3390150 Ext 105-

148

72121103

Adquiscion de equipos,muebles ,enseres y equipos de oficina, FEBRERO 10 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios 250.000.000,00$                $                   250.000.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

46171600

Servicio de vigilancia y seguridad privada las 24 horas del dia para la

protección de los bienes muebles e inmuebles y enseres de propiedad de

la entidad ENERO 12 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios 90.000.000,00$                  $                     90.000.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

76111500 Servicio de aseo y cafeteria en las instalaciones de la sede principal y la 

Gobernaciòn ENERO 12 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios 95.000.000,00$                  $                     95.000.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

80131502

ARRENDAMIENTO ENERO 12 MESES CONTRATACION DIRECTA Propios 278.200.000,00$                $                   278.200.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

78181500
Prestación del servicio de mantenimiento integral preventivo y correctivo

incluido el suministro de repuestos, para el parque automotor de

propiedad de la Corporación Social de Cundinamarca. FEBRERO 10 MESES SELECCIÓN MINIMA CUANTIA Propios 15.000.000,00$                  $                     15.000.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

15101506 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DE LA

CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA. ENERO 12 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios  $                 30.000.000,00  $                     30.000.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la 

probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor 

número de operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar 

durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras 

coordinadas. 

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en 

el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u 

obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios 

en él señalados. 

http://www.csc.gov.co/


44121600 Compra de papeleria, elementos y utilies de oficina FEBRERO 10 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios 50.000.000,00$                  $                     50.000.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

81112300

Servicios de soporte técnico integral de mantenimiento preventivo y

correctivo de la infraestructura tecnológica de la Entidad, actualizacion y

mantenimiento de software ENERO 12 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios 270.339.742,00$                $                   270.339.742,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

81112300

Renovación licencia antivirus MARZO 10 MESES CONTRATACION DIRECTA Propios 7.000.000,00$                    $                        7.000.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

81112300

Renovacion  Licencias firewall MARZO 10 MESES CONTRATACION DIRECTA Propios 7.000.000,00$                    $                        7.000.000,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

84131503 84131501 84131502

Amparar y proteger los activos e intereses patrimoniales, los bienes

muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad. A travès de la Poliza de

seguro Todo Riesgo Daño Material, Póliza de seguro de automoviles, seguro 

Vida Grupo Y Póliza Infidelidad y riesgos financieros Y amparar y proteger

los activos e intereses patrimoniales, los bienes muebles e inmuebles de

propiedad de la Entidad, o por los cuales sea o fuere legalmente

responsable, a travès del Seguro obligatorio de accidenes de Transito -

Soat. AGOSTO 12 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA MENOR 

CUANTIA Propios  $              302.147.670,00  $                   302.147.670,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

80121610

Servicios profesionales del proceso de cartera de la Corporación Social de

Cundinamarca a través del desarrollo de acciones de cobro prejurídico y

juridico ENERO 12 MESES CONTRATACION DIRECTA Propios  $              671.280.258,00  $                   671.280.258,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

80141800

Servicio de entrega y distribución de correspondencia generada por la

Corporación Social de Cundinamarca, haciendo uso de la modalidad de

correo, cuya cobertura territorial comprende la Ciudad de Bogotá D.C., los

116 municipios del departamento de Cundinamarca y eventualmente a

nivel regional y nacional. FEBRERO 11 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios  $                 50.465.260,00  $                     50.465.260,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

86101705

 Capacitación funcionarios FEBRERO 10 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios  $                 58.195.160,00  $                     58.195.160,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

86101705

Bienestar Social  funcionarios MARZO 10 MESES

SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA Propios  $              108.710.930,00  $                   108.710.930,00 NO N/A

SUBGERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Telefono: 3390150 Ext 114 -122

C. NECESIDADES ADICIONALES  $               3.500.939.020,00 

Descripción Posibles códigos UNSPSC


