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“Por medio de la cual se derogan las Resoluciones No. 1046 del 18 de abril de 1.997, la
Resolucion No. 0656 del 16 de marzo de 1.998 y la Resolucion No. 6580 del 19 de junio de
2008 y se estructura el Comité Interno de Archivo de la Corporacion Social de
Cundinamarca”

EL GERENTE GENERAL DE LA CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA EN
EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO
2204 DE 1.998 ARTICULO 17 NUMERAL 1, Y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° de la Ley 80 de 1.989, “Por la cual se crea el Archivo General de la nacion y
se dictan otras disposiciones”, sefiala las funciones del archivo general de la Nacién y en su
literal b) establece: "Fijar politicas y expedir los reglamentos necesarios para garantizar la
conservacion y el uso adecuado del patrimonio documental de la Nacion, de conformidad con los
planes y programas que sobre la materia adopte la Junta Directiva.

Que mediante Acuerdo 07 de 1.994, la Junta Directiva del Archivo General de las Nacion de
Colombia, adopto el reglamento general de Archivos.

Que es deber de la Corporacion Social de Cundinamarca, dar cumplimiento a la Ley 594 de
2.000, por la cual se dicta la Ley General de Archivos y cuyo objeto es establecer las reglas y
principios generales que regulan la funcion archivistica del Estado Colombiano, particularmente
en lo correspondiente a sus Titulos IV, V y VI.

Que la Corporacion Social de Cundinamarca profirio la Resolucion No. 1046 del 18 de abril de
1.997, “por la cual se crea el comité de Archivo”, la cual fue modificada mediante Resolucion No.
0656 del 16 de marzo de 1.998.

Que la Corporacion Social de Cundinamarca profirié la Resolucion No. 6580 del 19 de julio de
2008, “por la cual se conforma el Comité de Archivo de la Corporacion Social de Cundinamarca”.

Que la ley 734 de 2.002 en el articulo 34, numeral 5 establece como deberes de todo servidor
publico el de "custodiar y cuidar la documentacién e informaciéon que por razon de su empleo,
cargo o funcién conserve bajo su cuidado o a lo cual tenga acceso e impedir o evitar la
sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion indebidos.

Que el articulo 14 del Decreto 2578 del 13 de diciembre de 2.012, establece: "Del Comité Interno
de Archivo. Las entidades territoriales en los departamentos, distritos y municipios estableceran
mediante acto administrativo, un Comité Interno de Archivo cuya funcion es asesorar a la alta
direccion de la entidad en materia archivistica y de gestion documental, definir las politicas, los
programas de trabajo y los planes relativos a la funcién archivistica institucional, de conformidad
con la Ley 594 de 2000 y demas normas reglamentarias”.

Que teniendo en cuenta la nueva normatividad en materia de archivo, es necesario actualizar la
estructura del Comité de Archivo de la Corporacion Social de Cundinamarca.

En mérito de lo expuesto en los considerandos anteriores,
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“Por medio de la cual se derogan las Resoluciones No. 1046 del 18 de abril de 1.997, la
Resolucién No. 0656 del 16 de marzo de 1.998 y la Resolucién No. 6580 del 19 de junio de
2008 y se estructura el Comité Interno de Archivo de la Corporacién Social de
Cundinamarca”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DE LA DEROGATORIA: Derogar la Resolucién No. 1046 del 18 de
abril de 1.997, Resolucion No. 0656 del 16 de marzo de 1.998 y la Resolucion No: 6580 del 19
de junio de 2008, expedidas por las Gerencia General de la Corporacién Social de
Cundinamarca, por las razones y para los efectos referidos en la parte motiva de la presente
resolucion y los demas actos administrativos que le sean contrarios.

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMACION DEL COMITE INTERNO DE ARCHIVO. Conformar
el Comité Interno de Archivo de la Corporacion Social de Cundinamarca, el cual quedara
integrado asi:

El Subgerente General Administrativo y Financiero, quien lo presidira

El Jefe de La Oficina Asesora Juridica

El Asesor de Gerencia

El Profesional Especializado de la Gerencia

El Profesional responsable del area de sistemas o de tecnologia de la informacion.

El Jefe de La Oficina de Control Interno (quien tendra voz pero no voto, o quien haga sus
veces).

Podran asistir como invitados, con voz pero sin voto, funcionarios o particulares que puedan
hacer aportes en los asuntos tratados en el Comité Interno de Archivo (funcionario de otras
dependencias de la Entidad, especialistas, historiadores o usuarios externos entre otros).
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PARAGRAFO. En el evento de que los servidores publicos designados para conformar el
Comité Interno de Archivo decidan delegar dicha postulacién, la misma sélo podra otorgarse por
escrito al servidor publico de mayor jerarquia dentro de la dependencia después del servidor
publico designado.

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES. El Comité Interno de Archivo cumplird las siguientes
funciones:

1. Asesorar a la Alta Direccion de la Entidad en la aplicacién de la normatividad archivistica.

2. Aprobar la politica de gestion de documentos e informacion de la Entidad.

3. Aprobar las tablas de retencién documental y las tablas de valoracién documental de la
Entidad y enviarlas al Consejo Departamental o Distrital de Archivos para su convalidacion y
al Archivo General de la Nacion Jorge Palacios Preciado para su registro.

4. Responder por el registro de las tablas de retencion documental o tablas de valoracion
documental en el Registro Unico de Series Documentales que para el efecto cree el Archivo
General de la Nacion.

5. Hacer seguimiento a la implementacion de las tablas de retencién documental y tablas de
valoracion documental.
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6. Llevar a cabo estudios técnicos tendientes a modernizar la funcion archivistica de la Entidad,
incluyendo las acciones encaminadas a incorporar las tecnologias de la informacion en la
gestion de documentos electronicos de conformidad con lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

7. Aprobar el programa de gestion de documentos fisicos y electronicos presentado por el area
de archivo de la respectiva Entidad.

8. Aprobar el plan de aseguramiento documental con miras a proteger los documentos contra
diferentes riesgos.

9. Revisar e interpretar la normatividad archivistica que expida el Archivo General de la Nacién
Jorge Palacios Preciado y los Archivos Generales Territoriales y adoptar las decisiones que
permitan su implementacion al interior de la Entidad, respetando siempre los principios
archivisticos.

10.Evaluar y dar concepto sobre la aplicacion de las tecnologias de la informacion en la Entidad
teniendo en cuenta su impacto sobre la funcion archivistica interna y la gestion documental.

11.Aprobar el programa de gestion documental de la Entidad.

12.Aprobar las formas, formatos y formularios fisicos y electronicos que requiera la Entidad para
el desarrollo de sus funciones y procesos.

13.Acompanar la implementacion del Gobierno en Linea de la Entidad en lo referente a al
impacto de éste sobre la gestion documental y de informacion.

14. Definir criterios para la produccion, recepcion, distribuciéon, organizacion, consulta, retencion,
almacenamiento, recuperacion, preservacion y disposicion final de documentos.

15.Hacer seguimiento y control al cumplimiento de las politicas relacionadas con la Gestion
Documental, como son:

16. Asegurar la centralizacion y correcta administracion de las comunicaciones oficiales enviadas
y recibidas a través de la unidad de correspondencia.

a) Velar por la organizacion de los archivos de gestion y transferencias
documentales.

b) Gestionar la consecucion de espacios apropiados para la administracion vy
conservacion de los archivos de la Corporacion Social de Cundinamarca, en
cumplimiento de la normativa archivistica.

c) Efectuar los llamados de atencion correspondientes a los servidores publicos que
incumplan lo dispuesto en las normas vigentes.

d) Propiciar la articulacion del Programa de Gestién Documental con el Sistema de
Gestion de Calidad, Modelo Estandar de Control Interno, Sistema de Gestion Ambiental,
Manejo de ldentidad Visual y Seguridad de la Informacion.

e) Apoyar el disefio de los procesos de la Entidad y proponer ajustes que faciliten la
gestion de documentos e informacion, tanto en formato fisico como electronico.

f) Aprobar la implementacion de normas técnicas nacionales e internacionales que
contribuyan a mejorar la gestion documental de la entidad.

g) Consignar sus decisiones en Actas que deberan servir de respaldo de las
deliberaciones y determinaciones tomadas.

h) Las demas actividades que demande la implementacion de la funcion archivistica
en la Corporacion Social de Cundinamarca acordes con las exigencias tecnologicas y la
normativa vigente.
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“Por medio de la cual se derogan las Resoluciones No. 1046 del 18 de abril de 1.997, la
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ARTICULO CUARTO: SECRETARIA TECNICA. El Comité Interno de Archivo tendrda una
Secretaria Técnica, la cual sera la Profesional Especializada de la Gerencia y cumplira las
siguientes funciones:

1. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias, por indicacién del servidor publico que lo
preside.

2. Elaborar y someter a aprobacion el orden del dia de cada reunion.

3. Elaborar, suscribir y archivar las actas de cada sesion del Comité Interno de Archivo, los
antecedentes y demas soportes documentales.

. Velar por que las proposiciones objeto de estudio del Comité Interno de Archivo estén acordes
con la normativa vigente.

. Coordinar el cumplimiento de las funciones del Comité Interno de Archivo.

. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité Interno de Archivo.

. Preparar los informes que deban presentarse en nombre del Comité Interno de Archivo.

. Las demas que le sean asignadas por el Comité Interno de Archivo.
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ARTICULO QUINTO. REUNIONES. El Comité Interno de Archivo se reunira trimestralmente en
forma ordinaria y extraordinariamente cuando asi lo solicite alguno de sus integrantes a través
de quien lo preside.

PARAGRAFO. Las faltas injustificadas a las sesiones previamente convocadas seran objeto de
llamado de atencion por parte del servidor publico que preside el Comité Interno de Archivo.

ARTICULO SEXTO. QUORUM. El Comité Interno de Archivo sesionaréa validamente con no
menos de la mitad de sus integrantes y las decisiones se adoptaran por mayoria simple de los
asistentes.

ARTICULO SEPTIMO. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y surte efectos a partir de su comunicacion y contra ella no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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