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OBJETIVO: Adelantar las Auditorias internas de Gestion y calidad en el marco de lanorma NTC_ISO_8001_2015, Plan de accion, manual de funciones y demas normas vigentes, abarcando
desde la planeacion y ejecucion de las Auditorias Internas a todos los procesos que forman parte del SGC de la Corporacién Social de Cundinamarca hasta la comunicacion de los resultados

obtenidos.
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OBJETIVO: Adelantar las Auditorias internas de Gestion y calidad en el marco de la norma NTC_ISO_9001_2015, Plan de accion, manual de funciones y demas normas vigentes,
abarcando desde la planeacion y ejecucién de las Auditorias Internas a todos los procesos que forman parte del SGC de la Corporacién Social de Cundinamarca hasta la comunicacion
de los resultados obtenidos.
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