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OBJETO: LA CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA,> ESTA\\INTERESADA EN
SELECCIONAR UNA O VARIAS COMPANIAS DE. SEGUROS LEGALMENTE ESTABLECIDASM
EN EL PAIS PARA FUNCIONAR AUTORIZADAS POR LA, SUPERINTENDENCIA FINANCIERA |
DE COLOMBIA, CON.LAS CUALES CONTRATARA LA ADQUISICION DE- LAS POLIZAS DE. -
SEGURO (TODO RIESGO DANOS MATERIALESF"'AUTOMOVILES RESPONSABILIDAD CiviL
EXTRACONTRACTUAL, MANEJO GLOBAL ENTIDADES ESTATALES, TRANSPORTE DE VALORES,__W“‘_‘__A
RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS, VIDA GRUPO FUNCIONARIOS, . INFIDELIDAD Y |
RIESGOS FINANCIEROS) REQUERIIAS PARA AMPARAR Y\‘PROTEGER LOS}ACT!VOS E !
INTERESES PATRIMONIALES, LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DELA ™ i

ENTIDAD Y DE AQUELLOS POR LOS QUE SEA. O LLEGARE A SER LEGALMENTE \ N
RESPONSABLE. \\ NS / !
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Este documento constltuye eI proyecto de pliego de condm:onesxxjru pubhcacuﬁn en el l§1§tema~——-~x&
Electrénico para la Contratac:on Publica (SECOP) wwiv.colombidcompra;gov.co ylo en-1a pagina

WEB de la Entidad wwwcsc govc ne compromete a la-Corporacién Social e Glndinamarca-a— — -
mantener el contenido de los mismos mfa dar_apertura al proc:esoHb "'}’[ ; / . e '

/.-«’
Se recomienda a los asplrantes que deseen partlcnpar eng\ste procé(_so qga LICITACION PUBLIC—“—_HM‘“\\
leer detenidamente el presente pllego\de condicibnes; cumplir con Ias"émgenmas prewstas/ y tener—"" Y
en cuenta las cwcunstanéuas que tengan mmdenmé"de/éualquner. fianera en la oferta, eri el \
cumplimiento def contrato /o &n los costos derivados de éstos. / -3 f /

roR r’; ' x" /

Para la elaboracién de su‘propuesta mente@ segLJur el orden senaladol enel presente
documento, con el objeto'ﬁe obtener claridad y§ Sfrecifignitos de Ia mlsma indole, o cual permna uha \J
seleccion sin contratiempds y en un plano.de. abfsoluta igualdad. | . k Sy I
. s L | o
. Antes de entregar la oferta, venf ique que se haya incluido |a totalidad Qe los documentos exigidosx_/}
Revise la garantla de seriedad de lla propuesta, en/espegal el nombre del tomador objeto_ ]
asegurado, la vigencia y el valor asegurado-de acuefdo a lo emgldo en“ el presénte pliega de "

condiciones. ’

: TN S
Corresponde al proponente \enterarse en forma sufcnentefde Ias condmuones partlculares de |
ejecucion, resolver prewamen}te\las rnquuetudes que le suscute\este plzego de. condlmones ?e‘gun e -
caso. Por los principios de 'ea!tad procesal y buena.fe? debera advertir, ala Corporacuén Social de
Cundinamarca de los errores o inconsistencias que"édwerta en este documento

. ‘

Cuando la propuesta contenga mformambn o documentos que tengan eI carécter de reserva, de
acuerdo con la Ley Colomblana el proponente deberé hacer manifestacion-- expresa de jtal b h
circunstancia en la carta-de presentacsénxde la oferta™ soporténdolo legalmente. En caso.de’no L .
hacerlo se entendera que | todala informacién alli contenida & pubhca ,, '

¥ ) e ﬁ““H\ .
Este pliego de cond|c:|ones puede consultarse en el Sistema Electromco para la Contratacuén PUb|ICa [
(SECOP) www.colombiacompra.gov.co \\ . ; |
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J CORPORACIGN SQCIAL
DE CUNDINAMARCA '
CAPITULOI

1. INFORMACIOMGENERAL / B /H\\j \_)

La Corporacion Somal de Cundlnamarca es un- Estable0|m|ento Piblico del_Orden Departamentai

con personeria juridica, autonom[a admmlstratlva fi nanCIera y patrlrnonlo independiente;” creada por

Ordenanza No. 05 de 1.972 y reglda actualmente por eIfDecreto De\p_grtamental No. 0245 del 31 deﬂ*—-\\
Agosto 2016, con domicilio eri la' ciudad de Bogoté D.G., cuya misidn'es mejorar la cahdad “de vida '
de sus afiliados, a fravés de planes y programas tendlenteS‘a captar su vmculac:én fomentar el ————
crédito, generar la cultura del ghorro, buscar.su felicidad y blenestar somal y econémico. ’

-'

L e
La Corporacidn Social de Cundlnamarca en cumpfllmlentO de su func:on mstltumonal ycomo Entidad \
estatal debe garantizar Ia grotecmon de- sus_bienes e mtereses patnmonlales ode aquellos porlos-—" .
que legalmente sea responsable velando por su conservamén para o/ cual deben .estar \

debidamente amparados por polizas de seguro, a fin dé trasladar los nesgos a que se encuentran

expuestos a una compafia aseguradora _ e , {, /

La Ley 1952 de 2019 en su arttculo 38 nurr}eral %2 preceptt‘la quei es deber deilos s'ewldorlesu
publicos “vigilar y salvaguardar los bienes y-valores que le han sido encomendados y que desde /}
este contexto normativo, lse colige la responsabilidad-y obhgacuon queile a51ste ala adrmmstramén ”
de asegurar en cuantia suf ciente, por valor. real y actuaiJlos fondos ¥ bienes_que estan bajo\su
guarda y custodia, so pena de incurrir en responsablhdades de orden fiscal, :

-—.\

Ala Corporacn')n Socaal de Cundlnamarca-le*corresponﬁg coptratar con una.0 mas coglpamas gf T
Programa de Seguros que cubra los riesgos posibles amparables para asegurar*adecuadamenig los

bienes e intereses de la. En’udad toda vez que en.el £aso de Iafmatenahzacxén de los  Nlesgos, esto

conlleva un detrimento en. eI Patnmomo de la. Corporacxén Social de; Cundmamarca que~afectana el\—/j
normal desarrollo en el cumphmlento de los fines de la Entidadhen razbn a lo siguiente: e

La Corporacién Somal de Cundmamarca y sus funtionarios se encuentrangmetldos y participan_de
las responsabilidades y compromlsos\de orden legal que sg/lmpon{en eh- .general para.} los servidores
publicos, condicion de la que participan conforme a lo dlspuesto por.el amculo 123 de Ia Constltucubn

Politica, disposicion al tenor de la cual: / . , :
\ ' 'Jﬁﬂ‘*\

“Son servidores publicos Ios m:embros de lascorporaciones plbficas, !os emp!eados y trabajadores
del Estado y de sus ent,dades descentralrzadas temro\»:talmente v por servicios.

“Los servidores publicos estan al servicio def Estado y de Ja comumdad eferceran sus ‘funciones en r
la forma prevista por la Consntucrén la ley y ef reglamento. () \ , : \

De allf que a los serwdores publlcos incluidos los que se encuentran al servicio de’la Corporacion . - ]
Social de Cundinamarca. como entidad de! Estado, del orden depadamental““se -encuentren J
sometidos al imperio de la Ley 1952 de 2019 en su articulo 38 numeral 22 establece como deber dé
todo servidor pubiico: - "L ) Vigilar y salvaguardar los bienes-y valores que le han sido
encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a
que han sido destmados en concordanma con el numeral 13 del articulo 57 de la citada ley, que
tipifica como falta grawsuma la de "No asegurar por su valor real los b|enes del Estado ni hacer las
apropiaciones presupuestaies pertmentes

a/l‘,',
HR

Adicionalmente a lo antenor es U mandamiento legal el aseguramiento de los bienes conforme se

establece en el articulo: 107 de Ia Ley 42 de 1993, en donde se sefiala que “los 6rganos de control
fiscal verificaran que Ios bxenes def Estado esten debidamente amparados por una pdliza de seguros
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contralores impondran multas a los servidores pliblicos y pamculares que @ejen fondos 0 buenes 7Y
del Estado (...) a quienes (. ¥) teniendo bajo s responsabilidad asegurar fondos, valores 0 b:enes no L’\ j

lo hubieren hecho 0portunamenle o en la clantia requenda asi como en el ar’ucu!o 62 de a LeyﬁS
de 1990 en donde se sefald’ que "Todes los seguros requendos para una adecuada proteccbn de N
de
fos intereses patrimoniales de las entidades publlcas\y de fos- brenes pertenecuentes a las mismas'o
de las cuales sean Iegalmente res;fonsames /se contratarén conf"cual uiera de las.compaiias de
seguros legalmente autonzadas péra funmonar en el pals Igualmente el numéral 1 del articulo
62 de la Ley 1952 de 2019 (Codlgo General Dlsmp!mano) sena!a qt?é"?;‘onstgtt.ye una falta- g‘ré'glsma
- “Dar lugar a que por culpa gravﬁsuma se extravien, pierda o’danen bienes’ del Estadé o a cargo del
mismo, o de empresas 0. |n§t|tu010nes,en‘que este tenga parte 0, bienes de’| particulares” cuya
administracion o custodia se tle haya cqnf iado por razén de sus i funmones en clantia |gual 0 superior
a quinientos (500} salarios minimos legales mensuales’, '

A . P
De la misma forma, el Estatuto Anticorrupcion Ley 1474-de 2011, reﬂera en el-iteral d’de! amculo \
118 la obligacion de mantener asegurados los bienes de la entidad: W /

ARTICULO 118 DE TERM.'NACION DE LA C@BILIDAD EN LOS PROCESOS DE\
RESPONSABILIDAD FISCAL. FEi, grado de cuipabrhdad para dstablecer fa exrstenc:a de\ /
responsabilidad fiscal sera el dolo o'fa_culpa. gréve Se presum:ré que. &l gestbr fiscal'ha obrado con\\ A
dofo cuando por los |mismos hechos haya sro‘o condenado 1pena-m'rf*rentez o\sancionado
disciplinariamente por fa ‘comision de un delito o una fa!ta’d:sc;plmana imputados a ese_titulo>Se

presumira que el gestor fi scal ha obrado con cuipa grave en los srgu;entes eventbs ..d) Cuando se

haya incumplido la obhgacrén de asegurar los brenes de Ia entidad"0 la de hacer ex:gfb!es fas péfrzas

0 garantias frente al acaecrmrento de 1ds.siniestrds o el :@mxenta de fos‘contratos T

De alli que en Colombia, Ias‘enhdades estatales dentro de sus obllgamones tengan la de velar por lg——-—— —
conservacion de la mtegndad de! patrimonio, del Estado represent%do en. Ios hienes, pat@onlo e |
intereses respecto de los cuales tales entldades pubhcas son.atutulares 0 poulos cuales deban.— ___. .- —

responder. | \ \/ e /\)

Adicionalmente, las pbhzas que canforman el programa de seguros de4 Corporacuén Social de
Cundinamarca relacionadas mas adelante vencen en el 30 de abnl\}de 2019, por lo tanto y con. eI fin

de mantener de forma permanente la cobertura de los bienes y patnmonlo es de'vital imporfancia el “\]
desarrollo del presente proceso para su contraﬁcuén f/\

. M f~

Los seguros a contratar corresponden a las Péllzas que a contmuacrbn se enunman y*dePen (’f\‘
contener las condiciones, clausulas y términos emg:dos como OBLIGAT@RIOS y 'debidaménte _
discriminados en el pliego de condlmones , : |

D _ -

|
! GRUPOS POLIZAS
o 1. TodoRiesgo Dafios Materidlés = ™~
Shw 2. Automéviles (Vehicutos Propios)- -, e o — -
Grupo No. 1, 3. Responsabilidad Civil Extracontractual
e 4. Manejo Global Entidadés Estatales
iy 5. Transporte de Valores "--“*r I -.-.---‘*-r
Grupo No: 2" - - 8. Responsabilidad Civil Serv:dores Pubhoos
Grupo No. 3.~ 7. Infidelidad y Riesgos Financieros”
Grupo No. 4. 8. Vida Grupo Funcionarios "' -

A ; -.:_.i R

NOTA: La Corporacién Soma! de Cundinamarca se reserva el derecho ‘de incluir o excluir en la
cobertura de las pdlizas, aquellos bienes que hayan sido retirados’ del servn:lo ylo adquiridos.

La Corporacion Social de Cundlnamarca acepta que los proponentes de acuerdo con su capacidad y
politicas puedan presentareferas para uno, varios o todos fos grupos.
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Las propuestas presentadas para cada grupd deben com’fn?er?&‘er todas y cada una; de ias péhzis) 5
que lo integran, so pena de no ser considerada la propuesta para el grupo respectlvo \

La adjudicacién se realizara en por Gripos de acuerdo con las-propuestas que reciba la Corporac;on '

Social de Cundinamarca vy la(s) quej resulte(n) "més favorable (s ) a los.fines de esta. contratacion y

necesidad a satisfacer con éste proceso, \en estnct6 apego xai deber de -seleccion objetlvap—\\
reformulada por la Ley 1150 de 2007 y definido énvel Phego de Cond|0|ones e

e l

Yy B
En el presente documento se/establecen -los_requisitos iécnlg,gs economicos, f inancieros, Iegales y

contractuales que el o los'proponentes deben tener en cuenta para elaborar su propuesta y acreditar
para participar en el procesor de seleccaén o~ / /S

ﬁ [\\ / T T

Con la presentacién de/ la propuesia por parte de!xproponente se enuende que estudlé \
completamente . las espemfcacnones y demés documentos que integran el presente proceso de

seleccion; que recibid !as aclaraciones_ necesarlas por parte de/ la Corporac:lén Social d?

Cundinamarca sobre mqwetudes 0, ‘dudas prewamente consultadas { Yy que: acepta en todas sus
partes lo estipulado en el Pliego de Condlr:lones adecuados para [dentnf icar Ios segquos a contratar

que esta enterado a satls'faccrén en ‘cuanto al-dlcance de dichos seguros y que ha tenldo en cuenta ~_

todo lo anterior parc fijar eI valor, plazo condiciones y ilin:éjs aspectos de su propuesta S
y . N \ .
1.1. OBJETO o y \ \x‘*_—"?

’e -
..I

LA CORPORACION SOCIAL BE CUNDINAMARCA ESTX)INTERESADA EN SELECCIONAR e §
UNA O VARIAS COMPANIAS DE SEGUROS LEGALMENTE ESTABLECIDA'EN EL PAIS.PARA.
FUNCIONAR, AUTORIZADA POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA, CON

LAS CUALES CONTRATARA LA ADQUISICION DE'LAS POLIZAS DE SEGURO (TODO_ RIESGO\%—AT
DANOS MATERIALES, AUTOMOVILES RESPONSAB!LIDAD CIVIL;EXTRACONTRACTUAL MANEJO e
GLOBAL ENTIDADES ESTAT}\LES TRANSPORTE#DE VALORES RESPONSAB[LIDAD CIVIL
SERVIDORES PUBLICOS VIDA GRUPO FUNCIONARIOS INFIDELIDAD Y RIESGOS FINANCIEROS)
REQUERIDAS PARA AMPARAR Y,PROTEGER LOS ACTIVOS E INTERESES PATRIMONIALES, :
LOS BIENES MUEBLESE' INMUEBLES DE PROPIEDAD DE LA ENTIDAD Y DE AQUELLOS .
POR LOS QUE SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.  __/ \j \)

f

- H

4

——

1.2. ALCANCE DEL OBJETO A

Para facilitar Ia parhmpacuﬁn de las aseguradoras_y favorecer ngcolo'gamon en(l mercado f/ﬂ \J
asegurador, [os seguros’ E) contratar se han distribuidos -en los grupos abajo relacionados, cuyas ,
polizas deben contener las condiciones, coberturas, clausulds Y. termmos exigidos en las cond:mones |
técnicas basicas habthtantes de Ias siguientes pélizas:

- - o T T o . “‘\"‘-\‘
GRUPos . POLIZAS fme
L 1. Todo Riesgo Dafios Materiales .,

AT 2. Automéviles (Vehiculos Propids)

Grupo:No. 15 .+~ 3. Responsabilidad Civil Extraoon'tr.actual
e TR 4. Manejo Global Entidades Estatalés

RS 5. Transporte de Valores A
Grupo N6:=2°7% -~ Responsabilidad Civil Servidorés' Publicos
Grupo NG:-3!~ Infidelidad y Riesgos Financierds
GrupoNd; 4" ' - Vida Grupo Funcionarios '
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NOTAS:

1) Los proponentes deberén prese tar oferta para uno o- vanos grupos yagw—\en foo
independiente, en. Consormo 0,6n Unién Temporal ’ k
2) El proponente que se; presente de manera-plural en Un grupo no podré presentar propuesta
para el mismo grupo*de manera mdlwdual ; F"}p o
3) No se aceptan propuestas 'bajo la modalidad de coasequro’; B At ——
4) No podran presentar ofertas ya sea de\manfera IndIVIdl?él 0 a través de CoNsorcios o
uniones temporales compaiifas que no fengan™ autonzado /por la Supenntendenma»———-w-q
Financiera de Colombla alguno o algunos de los ramgs para los cugles presentan oferta.
5) Las propuestas presentadas para el Grupo No. 1 debén. comprender “todas y, c3da una de
las pdlizas que lo integran, so pena de ser' rechazada la ofer’(a para eI cuado grupo.
B) La adjudicacion se realizara poruGrupos de acuerdo con*ias prpUCStdS quexreCtba Ia""‘“\

"\-

Corporacién Socidl de Cundinamarca 3 y la(s} que-resulte( ) mas favorable(s) aalos fines {'de
esta contrataciénfy necesidad a satisfacer con éste proceso en estncto apego al deber de
seleccion objetiva -reformulada.por_la Ley~1150 de ;_20Q7 y def mdo en’ ¢! Pliego dé
Condiciones. B

7) La Corporacion Social de Cundinamarca se féserva eI derecho de eXC|UIT 0 mclmr enla 1
cobertura de las péllzas \aquellos-«blenes que hayan s;do rehrados dél servicio ylc}\4 ,)
adquiridos. -

1 ‘-.f'.".i-‘ .
1.2, ESPECIFICAGIbNES TECNICAS DE LAS POLIZAS 'A-‘Ab‘QU|R|R

(V.

TN } i
Dado que cada ramo de seguro a adquiri-tighe una naturaleza atiténoma\y bienidentificada, a
continuacién se encuentra Ia descnpcuf:n detallada de cada-iinho de ellos CON 'sus espemﬁcag_cgmes
- esenciales, evidenciando la‘Cobertura de los riesges-a_los que se encuentran expuestos los bienes-o
PR
intereses patrimoniales baJo Jaﬁresponsabllldad de’la Co?poracn‘m Somal de Gundlnamarca\ ‘

A. POLIZADE TODO RIESGO DANOS! @RIALES

El objeto de esta péliza consuste en amparar las perdidas ylo danos matenales que- sufran los bienes
de propiedad de la Corporacuén Soma! de Cundlnamarca 0 baJ 03 Su responsabllldad tenencia o
control y en general, los reCIbldOS a cualqmer titulo y/o por los que t nga aldin mierés%segurable £

1'

! \ T TN N/ |

Mediante la pbliza de Todo R:esgo pérdida ylo.dafio materialia compan:a se obnga a indemnizar al ) .
asegurado los dafios ylo pérdidas que sufran los_intereses asegurados as £omo Ios costosjylo £

gastos en que incurra, o todos combinados, como consecuenma de 1bs’] riesgos que a contmuamon
se precisan: Todo riesgo para las pérdidas y/o dafios matenales que sufran los rrstereses asegurados |
por cualquier riesgo y/o causas, incluidos, pero no limitados & |nC§IIdI0 explosidn; anegacubn dafios k
por agua, extended coverage, huelga, asonada, motin, conmecion civil o popular actos ""‘|
malintencionados de terceros; incluidos sabotaje y los actos terronslas cometidos 0 no por i
movimientos subversivos (témas a poblaciones, municipios y ciudades:y los actos-de.la ‘autoridad i
para repeleros; también. 58, amparan las pérdidas materiales que sufran los bienes asegurados ™~
causados directa 0 mdlrectamente por cohetes, misiles o smﬂares) {erremoto temblor y/o erupcion
volcanica ylo eventos de,la naturaleza tales como ciclon, huracan; tempestad vientos, inundacién,
desbordamiento, alza en, ellmvel de las aguas y enfangamlento,f hund|m|ento deslizamiento del
terreno, derrumbes, aludes idesprendimiento de tierra y rocas;t os' idafios consecuenciales
ongmados por tales fenbmenos dafio interno de equipos eléctncos y electrémcos coberturas de
todo nesgo dafio material por.'rotura de maquinaria y equipos eléctucos 2y, electrénicos (explosion
fisica 0 quimica intema, ca|da directa de rayo, rotura debido a fuerza centrlfuga cuerpo extrafios,
accion directa de la energid’ eléctnca y/o rayo, impericia, descuudoaneghgencua sabotaje individual;
- error de disefio, defecto de” mano de obra, falta de agua en aparatos generadores de vapor, otro
accidentes ocurridos a los eqmpos por causas no expresamente exclmdas en i péllza) rotura de

®Ee
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vidrios, sustraccién con v:olenma y sustraccion sih wolenma 'y demas amparos yio- coberturas que: n\oj
LY

se encuentren expresamente excluidas. Ve ( \
\

B N
El alcance basico de és’re seguro es el que se descn@en el Anéxo N‘o".f[1 ‘Condiciones Basicas _ ... .
Obligatorias — Seguro Todo Rlesgo Dafios Matenales e o Nt T
) S =
B. POLIZA DE AUTOMOVILES \> . //'
s 1

El objeto de esta péllza es el de amparar los dafios yfo- perdldas que”sufran lo$ vehiculos_de —— —-
propiedad o por los que sea fegalmente ‘esponsable |a Corpg;amon Social de Cundmamarca asi
como los dafios a bienes yl{o lesiones y/o muerte de terceros. A estos efectos la Entidad cuenta
actualmente con los siguientes vehiculos, que séran los_que se ampararan mnmalmente con”las

coberturas de la péhza b r\) / / / _ ,.r——\
. { M -~ ' !
o n} ; 14 R |

I RELACION VEHICULOS ASEGURADOS

. No. No. copiGo B
IT MARCA ~ CLASE TIPO  MOD. PLACA | oo CHASIS CILINDR SERV | co - oAl

1| TOVOTA | cAMPERC | PRADO vxm | 2005 [OFK-a48 | | 1858077 | 9FH11VI9550012089 | 3400cC |oficial] i soosorzy |

2 [CHEVROLET|CAMIONETA| LUV D'max | 2008 | oHK-864| / 535738 SLBETF1F380006437 | 3000CC |Oficial| 11621034 %] “a_ l

3 | CHEVROLET|CAMIONETA LU\!f D'MAX 2008 |oHX-8657 535721 SLBETF1F180006436 | 3000CC |Oficial| 1621034 A -

4 | CHEVROLET | CAMIONETA | GRAND VITARA| 2010 | OFK-487 |  J20A677750 ™| 8LDCB5353A0023616| 2000cC [Oficial| 8806004 T e

5| TOYOTA [CAMIONETA|GRANDPRADO| 2012 | OFK-544| [KD2174116 | JTERHOFI7C5036812 | 3000CC |Oficial| 9008153

6 [RENAULT | MICROBUS | REANAUL . | 2019 |OSM 114] MITC678C029522] 93YMAFACEKI268183] 2295°CC |Oficiat] ™. 8003009™ — e

Nota: Accesorios: Protector de platbn Jbara anti volco, kit de seguro antirrobe y Kit de 'viaje "\ A TOTAL ™. i
s, 1

T
Por virtud de! régimen de responsabllldad <ivilTla operamén t?"estos vehiculos gene}a -exposicion a T
riesgos de dafios ¥ pérdlda‘maSi como la posibilidad de causarp penmcms a terceros _yasea por\danos
a bienes, lesiones y/o muerte de personas, todo lo cual podna afectar el patnmonlo dela Entidad ¥ y el
servicio para ef cual se encuentran destlnados tales vehlculos razones quequshf can la- necesidad
de la contratacién de este seguro k\ 3 e SN T L -

* "s R

El alcance basico de estg;bs;gagurqg es el que se"describe en eI Anexo" No. 1 “Condiciones Basicas -
Obligatorias - Seguro de.AutoméviIes”.

C. POLIZA DE RESPONSAB!L!DAD CiVIL EXTRACONTRACTUAL \> O

El objetivo de ésta poliza es amparar los perjmcms patrimoniales que sufra Ia Corporacrén Social de
Cundinamarca con motivo de'la responsabllldad\cml extracontractual en que incurra 0"le~sea . TN
imputable de acuerdo con'la Ley Colombiana, por Iesmnes menoscabo ) en ‘a saludfo muerte de
personas, y/o deterioro, destruccuﬁn o pérdida de bienes.de terceros, y/o perjuicios econémlcos o
incluyendo lucro cesante" ydano moral como consecuencia dlrecta de tales dafios, personales y/o \

dafios materiales, causados durante el giro normal de sus actividadgs:-._ - ' . 5

e «-.."' "

El alcance basico de éste seguro es el que se describe en el Anexo NG, 1 “Condiciones. Basicas y
Obligatorias — Seguro de Responsabllldad Civil Extracontractual”. o

El objeto de ésta péhza cons;ste en amparar los riesgos que |mpl|quen menoscabo de los fondos o
bienes de la Comoracion’, Soczal de Cundinamarca, causados por acciones u omisiones de sus
servidores que -incurran en dehtos contra la administracion publica, o en alcances fiscales por
incumplimiento de las dlsposmlones legales y reglamentarias, mcluyendo el costo de Ia rendicion o
reconstruccidon de cuentas en caso de abandono del cargo o ‘fallecimiento del empleado o

funcionario.

L gleT) pogeitdl] L2114
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El alcance basico de éste seguro es el que se describe en- el Anexo l\\l?) I “Cohdiciones Bésicas ™ e
Obligatorias — Seguro Manejo Global para Entifades Oficialés”. -

..."'
»l‘."t

E. POLIZADE TRANSPORTE DE VALORES

El objeto de esta péliza con5|ste eh amparar to ( dos los bienes que sean;mo flizados a nombre 0.por~——"""~-
~ e :

cuenta de la Corporacion-. Somal de Cundinamarca, /desde el momento, én que queden bajo g

responsabilidad de la Entldad cobertura de Todo Riesgo de Danos Maienales y Pérdidas que S| sufran ————_

los bienes asegurados durante su transporte_por cualquier causq‘rno exclunda expresamente

incluyendo: Motin, Asonada,’ Huelga oen generai&Conmomones populares defcualqwer clase, Actos

Mal intencionados de Terceros

T

_‘ .-l-‘;..;.'.“.‘.‘l .
El alcance béasico de éste seguro es el que se describe-en el Anexo No 1 Condrmones Bésmas
Obligatorias - Seguro Transporte de Valores”. (753 A (
" . b
* Esta pdliza ampara los pe'rjuxcms causados_aterceros ylo ala Corporam(m *b\.m‘ de Cundlnamar
a consecuencia de acciones, o actos imputables a uno 0 varlos func;oranos que desempenen Ios

" cargos asegurados, asi tomg perjuicios_por... responsablhdad fi scal y‘gastos de defefisa en que
incurran los directivos para su defensa""ﬁ i~ i \ T

F. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL SE@RESPUBLICOS

Por su parte, el articulo 26 numeral 4-de_{a- ey 80 de 1993 dlspone que Ia\§ actuamones de los —
servidores plblicos estén presmldas por las reglas sobre~adm|n|stramén ‘de bienes aJenos y-por los

mandatos y postulados que gob|eman una conducta-ajustada a Ia éhca y\a la ]ustlma Mrfw'
Frente al sequro de Responsablhdad Civil Servidores Publicos, e es’ |mportante tener en cuénta-los.. . -
siguientes aspectos: <" Q_.‘(' \/

e gt -k\-!::";'
“Razén de ser del seguro aélResponsabilidad Civil para Servido‘res Pl]blit:‘oS'

Por disposicion constutuc;onal el Estado debe responder por Ios danos ahtijuridicds que!@an £
imputables causados por Ia acc:én o la omision de las autondades’pubhcas. > \_ J
S LS —
La responsabilidad forma pade esencial del est\ado de derechoﬂcomo mstrumento “coercible e
destinado a mantener el imperio de la ética administrativa y. a. garantlzar ‘la efechwdad deJ los
derechos y obligaciones de los asociados y de las entadades publicas; “Tas cuales responden por
infringir la Constitucion y las Ieyes y por omisién o extrahmﬂambn de sus funr.lmes .

El citado precepto esta consagrado en el articulo 6 de la Constltumén Pohhca i y de él se derivan i
dlferentes clases de responsab|l|dad a saber: :

- Responsabilidad pe,r)al’

En cuanto a la responsabilidad penal esta claramente dispuesto por éi'Iégiélador que la culpabilidad
* del agente puede ser a- titulo de dolo, culpa o preterintencional, +En, el primer escenario, nos

enfrentamos a un hecho u 0m|SIbn respecto del cual el servidor publlco (para el caso que nos ocupa)

conoce de su accién damna y.qmere su realizacién o la prevé como p03|b!e segun definicion legal

de la culpabilidad a titulo:dedolo. Por el contrario, en ef caso de~culpabmdad a titulo de culpa, se
hace referencia a mfraccxén al deber objetivo de cuidado y el agente, debié haberlo previsto por ser
previsible o habiéndolo prewsto (ei agente} confié en poder ewtarlo o]
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El sujeto activo es calificado; es decir, A0 cualquiera incurre en-este delito. [ Es condmronj \JJ
imprescindible, para que haya peculado culposo que se trate de\un serwdor publico; si la misma ‘
conducta la comete un particulat; es dedir, si el administrador de una sociédad de deredho privado, . .
por culpa da lugar a que se extrawen’ pierdan o detenoren bieries a la entidad/ para la cuat presta

Sus servicios, no necesanamente eIIo implica |Pfrac0|6n alaley pena! o

-

También se preseﬂthr modahdades culposas de-tipos penales en las que Ia pena _aplicable es
superior cuando la conducta la omete un servidor publico. / L -

— I e
Nos encontramos, entonces 4ente a un reglmen mas severo, mas ex:gente y con mayor grado de
responsabilidad. N ' ‘/

. )
- Responsabilidad disciplinaria: \>

A este respecto existen dwersos pronunc:am|entos doctngales;y jurlsprudenmales (Sentenma C/?

95/98 de la Corte Constutucmnal) sobre la naturaleza de este tlpo de control -ejercido por el Mlnlsteno '
Publico, en cabeza de lka Procuraduna General deia Nacién y de! Defensor dei Pueblo. La \ ,/‘E
administracién goza de. poder dlsc:pllnanodpara someter a sus serwdores a obtener det ellos Ia\
obediencia, disciplina, moralidad y eficiencia necesarias, ‘asi como ios demas requenmlentos que
impone la respectiva mvéstldura piblica. la_ cntada prowdenma senala ademas que\el Derécho
Administrativo Dlscspllnano esta conformado por\ un conjunto de' normas\y pringipios jUFIdICOS que

permiten imponer sancnones a.los Servidores Publicos—cuando estos\:nolan\sus deberesuy

obligaciones.” .~ Y.L el 4

Se trata de una funcion de“éoht_rol.de acciones u omisipnes que por.,zasendia difiere del campo penal—______

‘\.
e

/
La sentencia citada senaia aesle respecto “Las faltas dlsmphnanas son defi nldas\antlc:padamente Yoo
por via general en la leg:s!ambn y corresponden afdescnpcmnes abstractas de comportamtentos
que, sean o no delitos, enturbian, ‘entorpecen o"deSvirtian la buena marcha de la funcién piblica e .
cualquiera de sus formas’. Fmalmeﬁte en cuanto a la conducta de los semdores ;plblicos sefiala la ' :
citada jurisprudencia: (.. ) por 16 que atane al campo dISCIphnaﬂO aghcable al servidor pubhco —como
también ocurre en el terreno penal- se es\responsable tanto por actuar de una determinada manera N
no querida por el legislador {conducta posmy\a) como por\dejar de hacer-algo que deberia‘*hacerse \J
seglin los mandatos de Ia iey {conducta negatwa u om|3|on) 5|empre y cuando se establezca la

i

.

I

culpabilidad del su1eto _— ™~ - PR o \1}
[
u

“\

~

(YR ] (U {

[
Las providencias emanadas del érgano de control encargado del Mmlsteno Publico son sanciones
disciplinarias como consecuencaa de la conducta (activa o paswa) del funmonano Cuando. en,élcha
conducta el drgano de coqtrol encuentre que la conducta de! Serwdor Publico se adecua a un tipo
penal da traslado deI proceso a, |a autoridad penal competente. . f“xxk

Respecto de la mposmuén de sanciones disciplinarias, la ley es clara aI ‘establecer los mas obvios -
principios del debido proceso Y. ‘fundamentalmente, la imposibilidad para sancionar a un funcionario
sin haber demostrado prewamente que [a conducta ha sido cometida a titulo de dolo o de culpa. Lo
anterior guarda clara relacion: con'la consagracion constitucional de la. proscripcion de cualquier tipo

de responsabilidad objetlva Lt

- Responsabmdad f scaf 0 patnmonlal

- .‘4.

*La responsabilidad fi scal se deduce del ejercicio del control fiscal, entendldo éste como una gestién
publica mediante la cual se: vaglla |3 tabor fiscal de la administracion’ ¥ de los particulares o entidades
que manejan fondos 0 btenes del Estado”

®Ee

ﬂlﬂ-l S E ) 11
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L.a Constitucién concede facultades de control“fiscal o de. geshbn a Ia Contralona General de’la ™
Repuiblica. En la préctlca la’ forma de/ejercer este control es mediante un proceso Lde ‘/J
Responsabilidad Fiscal que tiene dos etapas: de mvestlgambn y de juicio, El proceso tlene por fin :
determinar si la actuacion u .omisién del servidor pubhco genero un denme'\to patnmonlal ala . |

entidad para la cual presta'sus serw/cms /—\ SN /

La investigacién se inicia de of cm 0 a peticion de parte y culmma con Ia apeltura déun juicio fi iscal -
e

& CSC

ol S W I

CORPORACION SOCIAL
DOF CUNDINAMARCA

Lt ‘
El juicio -tiene lugar cuando Ia Contraloria considera que\clon Ia actuamén/del funcionario— -— R
efectivamente se causé un detnmento patrimonial a la entldad | para la cual S|rve

La Ley 1952 de 2019 amcufo 10 “Culpabilidad. ARTiCULO/ 10.;‘,Cu/I;[)ab|I|dad En /matm

i_

disciplinaria solo se podgﬁ imponer “sancion 5or conduclas reallzadas ‘¢on /culpablhdad LasJ T )
) conductas solo son sancionables a titulo de dolo™ o=culpa Queda proscrita todd” forma” de !
responsabilidad ob]etwa LY SR

— | LR - ’.
—

En este caso, si la mveshgacmn cpnduce a l{n ju@este culmlrjla medlante prowde:nc:a quel
condena al funcionario, eptonces dlcha condena en su parte resolutwa debe expresar el monto del
defrimento patrimonial causado. Ese montOrconshtuye el a[cance de la responsabllldadkpara el\ L

- funcionario.

B I.‘-':-;_-, e ' \\
Fundamento legal de la contratambn por p?d la Entidad, del-seguro, de Responsabilidad Civil

Servidores Pablicos: \ . tL/,) o 1\\'\ \ “*\ .

La Ley 1687 de 2013, en su,articulo 50, sefialé expresamente Ta posibilidad 6é Soistratar I'poliza, en
los siguientes términos: \ ‘ - e : T e

e

O

-~ ]
e /\

- Sy
"ARTICULO 50: (...)Tambien_podran contratar un seguro de\responsabnitdad cwul\mra servidores. .
piiblicos, mediante el cual sé ampare la responsablhdad de 108, mlsmosxpor actos-0_hechos no
dolosos ocurridos en e;ermcso de sus funmones*’i’ los gastos de defensa ‘én ‘materia disciplinaria,
penal y fiscal que deban realizar; es\tos ultimos gastos los podrég pagarflas entudades siempre y
cuando exista decision def nmva que.exonere de toda“ responsabllldad y no/ 'sea tondenada la

N
contraparte a las costas deI proceso( ) ( L K) ;

e,

Ahora bien, la finalidad de Ias polizas de Servidores publicos, es pnnmpalm&ite la proteccion del
patrimonio del Estado, entendido este como los\actwos y paswos que répresenten un-valor
pecuniario en cabeza de la entldad es decir sus bienes e mtereses ’*‘« i J
En este orden de |deas ‘s lega!mente viable y necesario.. ademés ‘contratar u{naﬁpéllza de N
responsabilidad civil de servidores publicos, toda vez que, cuando- €l sérvidor publico incurre en
determinada responsabllldad fiscal, que deriva en un detrimento del patnmonlo del Estado, la poliza
entra a resarcir dichos perjumos a [a entidad beneficiaria y el Servidor.Piblico qué tenga a su ) cargo
el manejo de dichos b|enes estana dando cumplimiento a la norma antes transcnta

En este orden de ideas, si Ia entidad se ve afectada en su patnmonlo po‘r la acurrencia de este tipo
de conductas, y no existe una pdliza de seguro que ampare d: chos nesgos resultaria aplicable la

sancién consagrada en el artlculo 110delaley42de 1993. 0.

Al respecto, en sentencia C- 735 de 2003 de Ia Corte Conshtucuonai !a :Contraloria General de la
Republica interviene con el:fin de aclarar, entre otros asuntos el S|gu1ente las entidades estatales
deben velar porque sus bienés en general, estén protegidos contra hechos futuros e inciertos que
puedan causarle perjuicioo’ ‘detrimento al funcionario pliblico. En este senhdo 108 6rganos de control
fiscal, deben verificar quelosibienes piblicos, se encuentren asegurados -adecuadamente, es decir,

que estos tengan la coberlu 3, suficiente, con el fin de que el erano publ.co esté cubierto contra
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cualquier desmedro que eI hécho de un tercero 0 uno de sus_ funmonanos pueda ocasionarle, de’ /
manera tal que sea resarcido de los dafios ocasuonados por Ta_ocurrencia del smlestro 0 nesgo [

asegurado” s N - \ )

-

Por su parte, el articulo 44 de Ia ley 610 de 2000, al permitir que se vmcule a la compapia de
seguros, en calidad de tercero civiimente responsablé-ratifica la necesidad de la contratacion del
Seguro que nos ocupa. \/ N _/J o T

/

El alcance basico de éste seguro es el que se describe en el ‘Anexo No. *1 “CondlClones Técmcas e

Basicas Obligatorias - Seguro ‘de Responsabmdad Civil Servudores Pablicos". h
\ .

G. POLIZADE INFID?LIDAD Y RI@O\S/I}INANCIEROS . //' ‘\

Esta poliza cubre la péﬁdlda de recursos propios y/o bienes por Ios cuales se§/ egalmente
responsable, como consecuencna de infidelidad de empleados, falsifi ca(rzlon crimen por computadorﬂ \‘
teniendo en cuenta el nesgo que ofrecen las nuevas: tecnolog|as utilizadas en el desarrollo de Ias’

actividades de la entidad. ! ! w ., b I ; r ( |

El alcance basico de éste aeguro es el,que«sé describe en el Anexol No. 1 Condrmones Bésma\k“‘““

Obligatorias ~ Seguro Infidelidad ¥ Riesgos F|nan0|eroi) &h -
L

L

H. POLIZA DE VIDA,,G,RUP.,O FUNCIONARIOS \
Ll fﬁ\
Esta poliza ampara a Ios‘ funcionarios_que-{festan sus servicios_ a la Corporacion Social de T
Cundinamarca, con la siguiente cobertura: N ’

PR o —

Vida 7N )
Incapacidad Total y Permanentes )
Muerte Accidental y Beneficio.por Désmembracion
Muerte poricualquier causa

Auxilio Funerario  \ 7N
Bono Canasta’ AN ! J TN
T \\_ﬂ)‘
El alcance basico de éste séguro es el que'se describe en-el’ Anexo; No 1 "Condlc:lones Basmas
Obligatorias — Seguro Vlda Grupo Funcionarios’. : / P —
g ., A \‘\ . I' ‘/ A

1.3, ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARL\({\ l.»'

- !

La Corporacion Social de Cundlnamarca identifica y proyecta la aagnamén de los nesgc\)?ﬁéwsmles _ \ij
que pueden llegar-a afectar el equilibrio econdmico del futuro contratd"a- celebrarse, los cuales se
indican en el Anexo No: 15, adjunto al presente pliego de condiciones. y que haten: parte i mtegral del
presente proceso. SR T T e =

El futuro contratista asumlré por su cuenta los riesgos mencionados que le fueron asignados y los
riesgos propios del négdcio juridico que no sean asumidos en forma expresa por la Entidad
contratante, asi como los demas.que no sean explicitamente excluidos de la responsabilidad del
contratista. Igualmente asumira los riesgos de inversion, empresariales, operacionales vy
tecnoldgicos inherentes a la ejecucion de las obligaciones que le corresponden.

SRS .
Por lo anterior, no procederan reclamaciones del futuro contratista basadas en el acaecimiento de - -
alguno de los riesgos que le, correspondan y la Entidad no hard reconocimiento alguno, ni se
entendera que ofrece garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la -
ocurrencia de algun rlesgo e X resamente asumido por el contratista.
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Se entendera que el oferente acepta de mapera expresa la d|stnbumon de nesgos aqw "establecida y
los riesgos que asume a su cargo estan mclmdos en el costo del contrato =

(S

1.4. PRESUPUESTO OFICII}L Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD:
th f_'-"7 / ‘.\

- - TRESCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES SEI;EENTOS SETENTA /Y’ﬁJ;I'RO MIL
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($324:674. 044) mclu:dos 168 costos dlrectos e-ifidirectos
que conlleve la ejecucion del contrato el impuesto al valor agregado IVA’y demés contribuciones
Departamentales vigentes; |a$’ propuestas-no_podran exceder el presupuesto oficial estimado, so
pena de rechazo.

U

/

S

- BVAIOR COSTO TOTAL - \
(GRUPO] RAMO ACTUATIZADO PPTO POR i
s GRUPO
TODO RIESGO DANOS MATERIALES - 10.494.301.725
IVE. TRDM 5% 367.141.393
== : i
1 AUTOMOVILES VEHICULOS PROPIOS +354,100.000 60050767 |~
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 3.200.000.000 :
MANEJO GLOBAL ENTIDADES ESTATALES 600.000.000 e
ey e e
TRANSPORTE DE VALORES .4300.000.000
INFIDELIDAD Y RIESGOS FINANCIEROS 10.000.000.000 164.317.808 |~ _ -
RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS 3.000.000.000 82.158.904
VIDA GRUPO FUNCIONARIOS - "3.974:400.000 | 9.146,568 |rem o oe =
T R ‘I' = CuL V-’ .-:“ A r—"&.‘ o r",,“i‘,"
T T iyl By “’"13?3‘??? Shel }| 324.674.044 _’_,_J
B Et) iy o °
Iul ! \/ " !
NOTAS: ,; .

o '/--"\.\. . o .

1) El presupuesto oﬁcial-estimado\incluye el valor( de'las pn?as y'los impuestos a que haya
lugar.

2) La propuesta que sobrepase el presupuesto oficial estlmado SERA RECHAZADA )

3) El presupuesto esta soportado por 8l Certlf cado de- D|5pon|b|||dad Présupuestal No. 00382
del 13 de marzo de 2019 con cargo \al rubro F0020020130000001 SEGUROCS, del
Presupuesto General de la Corporacion Social de Cundlnamarca ;para !a Vigencia Fiscal de
2019. i S

i . . - _ Lo,
1.5. INTERMEDIAR!OS DE SEGUROS o i .

'm, '

"~

El oferente, para la presentamén de su propuesta, debera tener en cuenta que'la Corporacion Social '
de Cundmamarca cuenta con la asesoria de CORRECOL CORREDORES COLOMBIANOS -DE
SEGUROS, CORREDORES DE SEGUROS S.A., como Unico corredor para el manejo de la
totalidad del Programa de Seguros y para el presente Proceso de Selecmén

Uu '

1.6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA SELECCION

El proceso de seleccion de contratistas y las actuaciones de qmene§‘mterwenen en la contratacion
estatal, deben desarrollarse “con areglo a los principios “de’ transparenc;a economia y
responsabilidad, acordes con los principios que rigen la funcién. admlnlstratlva consignados en el
articulo 209 de la Constltumbn Polltlca

& 86 DG

i':ll?-l RN s mew:l

i ..
2y ';."':'.:5"3 »
toe Toen -
T e !
Pt

Mo {‘.;

l

¥ " ‘Caue 39A #18-05 Bogota D.C.
i t Sede Administrativa,
Cémgo Postal: 111321 - Teléfono: 339 0150

O/CmdlnamarcaGob © @CundinamarcaGob
wivew cundinamarca govco

st P e

,.L.‘ R

. I LR ]
e T, N



CORPORACIGN SOCIAL
DE CUNDINAMARCA

O

Teniendo en cuenta Ia naturaieza juridica del contrato acelebrar y su cuantla las-normas aplicables /
a esta contratacion estan basadasen el réglmen dela contrataclén estatal Ley 80 de 1993\Ley 1150)

de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, Decreto 0019 de 2012, Decreto 1082'de 2015 y las |
normas adicionales que las complementen 0 reglamenten Igualmente se apllcaran a3 normas . .. - J

pertinentes y concernientes al acuerdo de vquntades entre-14s partes establecidas tanto-en” el
Cédigo Civil como en el Céd:go de Comercio. 4 P ' '

. . // } m"'"""h-__.\
Dando aplicacion a la regla gepera! establecida™en_el.Numeral 1 del” Articulo2 de |§~ Ley™150 de '
2.007, en razdn del objeto del gcontrato a celebrar, las especifi caciones técnicas del—negocm juridico— ia\‘

a celebrar, el plazo de ejecuc:on ¥ la cuantia del contrato a (;glgbrar esel Proceso de LICITACION
PUBLICA, Ia modalidad que/debe adelantarse para seleccionar la aseguradora con la cual se han
de adquinr las pélizas requendas por Ia Entdad, dando aplicacion al procedlmlento estab]ec:do €1 €}
Articulo 30 de la Ley 80 de 1.993, en Armonia ¢bn lo/ establec;do enla Earte 2 Reglamentamones ~ ,
Titulo 1 Contratacion Eetatal - Capitulo 2 DISpOSiCIOﬂES’ESpeCIaIES del Sistema de/Compras y \
Contratacion Pdblica - Seccuon 1 Modalidades de Seleccion < Subsecclon 1 L|C|ta<:|on Publica,

Articulos 2.2.1.2.1.1.2. deI Decreto 1082 de 2.015-y demas normars concordantes wgentes enr}

materia de contratacion estatal, i-" M J ’ | f ,
I = B R N \J

1.7. INTERPRETACION DE LAS CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION
B ’ I
Todo proponente debera'examlnar analizar. yxestudlar cu:dadosamente1 todos Ios documentos® deL
Proceso de Licitacion PubIIca las exigencias y cond:mones de este pIIego e mformarse de Iodas fas T
circunstancias que puedan afectar de alguna manera eI,,objeto y ‘las actlwgades a_desarrollar; “SU_ ‘
costo y tiempo de ejecum;on ademas de-los“anexos | 'y adgndas\que fi iguren a los- mlsmos sg T —T
complementan mutuamente, qe manera que lo consignadd en uno, de. ellbs_se tomara_como
consignado en fodos. - ._;'1. - \ \\\%_q,,-
N s - \
Seran de exclusiva responsabihdad de los. proponentgs las-interpretaciones erducmones que. ..
hagan de las estlpulauones conten:das en Ios documentos del presente -proceso de"seleccion y las
aclaraciones efectuadas por. Ia Corporacuon Social de Cundmarnarca {
La presentacién de la propuesta ewdenma que el proponente ha examinado Ias condlcmnes det - -
Proceso de Seleccion y ha obtemdo de'la Entidad aclaraciones satlsfactonas sobre- cualqu:er punto -
incieto o dudoso. | f \/ / ~ [J

En consecuencia, Ia (,orporacuﬁn Social de Cundinamarca no sera responsable por descwc}Ios N
errores, omisiones, conjeturas suposiciones, mala’ mterpretacuon u otrog_@echos desfavorables en

que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion de su oferfa. J
1.8. DIRECCION Y HOMRIO PARA CONTROL DE CORRESPONDENCIA : \\
Las consultas o cualquier tipd'de dotumento refacionade con el presente proceso-deberén ser enwadas por escrito ala J

Oficina Asesora de Contratacién de: la Gorporacion Social de Cundinamarca, ubicada:eii la Calle 39 A No. 1805 Piso 4 —— -— -—-
de Bogota D.C., y por correo eIectrén:co ‘contratacioncsc@cundinamarca.qov.co en horario de 8:00 AM. a 5:00 P.M,

E R e
La Corporacién Socia! de Cundinamarca no se responsabiliza por correspondenma enviada a otras
direcciones o dependenCIas dlferentes a fa mencionada antenonnente o por fuera del! horario

establecido.

En caso de presentarse comun:cac:ones através de correos eiectrémcos solo tendrén el caracter de
informativas y no se entenderan que son modificatorios de! pliego de condmones

et bt A
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CRONOGRAMA DEL*PROCESO D‘E/ SELECCI

ON

N

Q)

Publicacién de Aviso en Fjggina
Web de la Entidad y SECOP

22~dehmar26 de

2.04%

\J

www ‘colombiacompra.gov:o
|.‘“ i Wiww.€sC.qov.c / /

Publicacién de Aviso en Péglna
Web de la Entidad y SECOP

26 de marzo de

2019

www colomblacompra qov. co /
! i

Respuesta a las observac:ones
presentadas |

{5 de abril j}e 2.51“9*’

o B

Acto Administrativo de Apertura
y Publicacitn del Pltego de-
. Condiciones Definitivc

o

5 de.abril de 2.019—

G
Corporacnbn Social de Cundmamarca
Calle:39 A No. 18 305 Piso 4-Bogota~—
AR pCl

{—, Www.colombiacompra.gov.co

1,0

1

: A S (‘ Jjoficina Asesora de Contratacion
Inicio de Plazo para presentar | 8 de abriide 2.019 a _.fCorporacmn Social' de Cundmamarca
propuestas "y las 9:00 A.M. Calle 39:A; No 18 - 05.Piso 4 Bogotam
59 S v UNDC |
' \ Subgerenma Admlmstratlva y Fmanc:era
Visita técnica de reconommmnto 8 de abrif de 2.019 Corporacuén Social de- Cundinamarca™
no obligatoria -+, las 9:0@.»"" Calle 39°A NO‘ 18 - 05 Piso.3 Bogota

AD.C.

Audiencia Publica de Revisiéh y
misma audiencia llevara 'é Eébo
la precision y alcance del
contenido del pliego ‘de -

condiciones a solicitud de fos -

$abril de 2.019 ai

las 10:00 A.M.

Of cma Asesora de Contratacrén

Corporacuén Social de.- Cundmamarca
Calle 39.A No-~18 05 Piso 4 Bogoté

) -:"'J{':'d D G
. ;‘( . ST

interesados en paricipar.

Cierre de recibo de propuestas.y
apertura de las mismas” '

12 de Abril de 2})}9\
alas 11:00 AM,

Ofi cma Asesora de Contratacion
Corporac:|én Socual de Cundmamarca
“Callé 39 A No. 18 - 05 Piso 4 Bogota
""'-\ - - D. C

Verificacion de requisitos
habilitantes, evatuacién de las
propuestas y elaboracién del

informe de evaluacion;,

L i)

Del 15 al 17 de Abril
de 2.01¢

T~

Sl T
Oficina Asesora de Contratacién
Corporacion. Social de-Cundinamarca
Calle 39 A No 18 - 05 Piso 4 Bogot4-
- D C

Publicacién de informe'de.
evaluacién y traslado para la
presentacién de observacrones
por parte de los oferentés y
. subsanacion de oferfas™

Del 22 al 26 de Abrit
de 2.019

,.
P

WWW. colombfacompra qov.co
Oficina Asesora de Contratacién
Corporacubn Social de Cundinamarca
Calle 39 A N. 18 05 Piso 4 Bogoté

Respuesta a las observaciones

y conselidacion del informe final

por parte del Comité Evaluddor
y/o Asesor de Contratacion; .

29 de Abril de 2.019

Oficina Asesora de Contratacion
Corporamén Social de Cundinamarca
Calle: 39 @No 18 - 05 Piso 4 Bogota

- ﬂf:t'.i_..n

RH [ Y3778

vl - ‘n q
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N N
ACTIVIDAD FECHA Y HORA \_ D LUGAR \ )} |
. o 22 de marzo de www.colombiacompra.gov.co [N
Aviso de Convocatorla-PubI{ca 2019 \_, " wwicschovco o
Publicacién de Estudios Previos | /. el 22 d e{n arz0 &l 4 (*\h N
y Proyecto de Pliego de www:Colombiacompra.gov.co ="
Condiciones ﬁ:_‘_n S, / de abril de.2.019 — / / :
Y. B g !
.-"_'_' T ‘h“—, }
Presentacién de Obsewacioh{as Del 22 de marzo ai 4 Ofcma Asesora de.Contratacion. T
: by Corporacn‘)n SOClaI de Cundmamarca
al proyecto de pliegos-de’™ de abnl de2:019 de Calle 39.A No 18"- 05 Piso4 Boqota
condiciones ")J |8 oo AMas: oo P.M. IO 9 ——
of e -( /D c. 7 ~.



J CORPORACION socmu. . ‘ L
DE CUNDINAMARCA ™+ * » \ : j
Gerencia Géneral ' ) .

Audiencia Plblica de 30 de Abril de 2.019 CEPporacnbn Social de Cundmamarcé K '
Adjudicacion del contrato * a las-{0:00 A.M. Q Calle: 39 ANo. 18-05 Piso 4 Bogoténw
Vi - ). .De NS

' . N4 Gerenc;a General 1. - —
Firma del contralo y Notas de 30 de Abril d‘é 2‘.\019 Corporacnfm Social de Cundlnamarca

cobertura ! Calle 39°A No. 18 - 05 Piso ‘4 Bogota
. N \__Ji__DCo o
T B ., \.__dr / hh\\-j
El horario de atencion al publlco en las oficinas de la Corporamon Socuai/de Cundinamarca es de - .
lunes a viemes de&OOAM a’5:.00 P. M, - v L T

- 7

1.10. PUBLICACION AVISG DE CONVOCATORIA

El aviso de convocatoria def presente proceso de seleccronfse surtira con arreglo alo prewsto en Ia \‘[
Ley 80 de 1993, articulos 2.2.1 4171y221.1.21.2. del Decreto 1082f de-2015y estdra dlsponlble

para consulta en |a fecha festablemda en el numeral 1.9 deI pllego de condlmones enfa pagina web
de la Entidad www.csc. qov.co, en el S|stema\Eiectromco para la Contratacuon Publlca (SECOP)
www.colombiacompra. qov coyen Ia Oficina Asesora‘de Contratac:bn de la ‘Corporacron Soc:al de ~\'/
Cundinamarca ubicada en la Calle 39 A No. 18- 05 PISO 4 dela cmdad de Bogota D.C. ‘\ \\\ L

1.11. CONSULTA DEL ]PROYECTO DE PLIEGO\ DE éONDICIONES Y PRESENTACION\DE

OBSERVACIONESK‘ . \ Ay
El proyecto de pliego de\condlmones, seréapubllcado y esgara dlsponlbie\para consulta de los ™ — — -
proponentes e mteresados en el Sistema Electronico-para la Contratamon\Pubhca (SECOP)
www.colombiacompra.qév.co y en la Oficina Asesora de Contratacion de la Corgoracién Social dew
Cundinamarca ubicada en la Cflle 39 A No. 18~ 05 Piso 4 de Ia ciudad de Bogota D. Col

l
[ . ol

Los interesados solo podran preser;tar observamones‘al proyecto de pllego de condiciones, durante
el término establecido .en’ el numeral 1.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION a
través de documento escrito que deberan presentar ante |3 -Ofi cma Asesofa de Contratacmbn deHIEi—”"‘_ﬂ
Corporacién Social de Cundmamarca\ubloada en la Calle 39 A No 18 -05 PIS{O 4 de la cwdad de

Bogotad D.C, o por corréo " electronicota la direccion ‘contratacioncsc@cundinamafca.gov.co, en TN

horario de 8:00 AM. a5:00P.M. \ \/ {/._ g x,\J ll\h/;

Cundinamarca se cemra a lo regulado enla normatmdad vigente que nge el proceso de contratafcuén ; . A
estatal y tendra en cuenta SUs neoesudades y convehiencia de aceptar o no la observac:on en |
concreto. e . k

La Corporacién Social de Cundmamarca no resolvera consultas por teléfono i verbalmente, por lo
tanto ninguna informacién diferénte a la que sea suministrada por. escnto o en elSistema Electronlco T,

para la Contratacién Publlca (SECOP) www.colombiacompra.gov.co, tendra validez alguna.

1.12. PUBLICACION DE LA RESOLUCION DE APERTURA " }

La Corporacion Social de Cundlnamarca ordenara fa apertura del proceso de seleccion, mediante
acto administrativo mofivado enlos términos previstos al efecto por ios articulos 2.2.1.1.1.7.1 ¥
2.2.1.1.21.5, del Decreto 1082 de.2015, el cual sera publicado en el Sistema Electronico para la
Contratacién Publica (SECOP) www colombiacompra.qov.co, en la fecha establecida en el numeral
1.9 del pliego de concﬂcnones

‘Caflé 39A #18-05 Bogots D.C.
Sede Administrativa.
Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 339 0150
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1.13. CONSULTA DEL PLlE’édDE CONDICIONES DEFINITIVO

N-_ ...A‘__..-

La Corporacién Social de Cundmamarca ), publicara de confonnldad con Ios amculos ‘2.2.1.1 .1.7’.1(\J
2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015 el pliego de conducuoges en fa fecha establcida en eI
numeral 1.9 del mismo, en- eI Sistema Electrénico para—~Id Céntratacion” Pblica (SECOP)
www.colombiacompra. govoo .para/que pueda ser consultado/é\efectos de conféccionar el
ofrecimiento. N ‘

El pliego de condlcmnes tamblén podrd ser consultadOrflsmamente en la Oficina Asesora. de——__
Contratacién de la Corporacnén Social de-Cundinamarca ubtcada en Ia Calle 39/A No. 18 05 Piso

4 de la ciudad de Bogota: Df C a pamr de la fécha establedida en e! cronograma delproceso de
seleccion. .. x,;‘ﬁ '_

~1.14.INICIO DE PLAZO PjARA PRESENTAR PROPUESTAS  [:6,% \

. El dia y hora estableccdo en el Numeral 19 Cronograma del Proceso de Selecmén se dejaré7
constancia en un acta o documento suscrito por eIfConJLtfé Evaluador ylo Asesor de la Entldad del,
inicio de recibo de propuestas en 13 Oficina Asesora de Contratacnén de la Corporamon Social de\//j
' A

Cundinamarca, ubicada eh la Calle 39 A.No..18"- 05 Plso 4de Bogoté D C

1.15. VISITA TECNICA DE RECONOCIMIENTO (NO OBLIGATORIA)

El dia y hora establecido en el Numeral 1.9. Cronograma del Proceso de Selecﬂlén se realizara. la
visita de inspeccion de nesgos en la Sede Admifistrativa'de |a Corporamén Soma! de Cundlnamarca -
ubicada en la Calle 39 A No 18 — 05 de la ciudad de Bogofa D.C. El Iugar de\reunlén sera en la
Subgerencia General Admmlstratlva y Financiera de |a Entidad PISO 3 ) e

Si alguna persona se encuentra interesada-en reahzar visita de mspeccnon a las demas sedes-de.. .
Entidad, deberd manifestar su\‘lnterés por\escntofa la Subgerencua General Admmlstratlva y
Financiera de la Corporacion, antes de la fechdy tiora sefialada en el Numeral 19, Cronograma.del .
Proceso de Seleccion. La Subgerenma General Administrativay: Flnanc:era coordlnaré la realizacion

de las mismas e mformaré a Ios interesados, quienes podrén pammpar 5| lo deseah. |

N
Es de absoluta responsabllldad y cuenta de los interesados en parhc:paren el presente ‘prace L :
llevar a cabo las visitas de; mspecc:lén de riesgos, si asi lo désean.. o -
A e W
En consecuencia, la aseguradora adjudicataria no podré en nlngun:casgjoponer excepCIones ni .
formular objeciones fundamentadas en la circunstancia “deno haber lievadd & cabo la mspecmén de |
los riesgos o por desconomm:ento de los mismos. : \\g_q

146. AUDIENCIA PARA:PRECISAR EL CONTENIDO Y. ALCANCE _DEL PLIEGO DE
CONDICIONES Y REVISION DE RIESGOS e

s oL —— R

A solicitud de los oferentes interesados y con el propdsito de aclarar eI contenido y alcance del
pliego de condiciones, se llevara a cabo una audiencia publlca ‘el dia. y hora sefialado en el
Cronograma del Proceso de Seleccion numeral 1.9. del Pliego dé Condiciones, en la que los
posibles oferentes podrén .éxponer las solicitudes de aclaraciéni? “que tengan al contenido del
documento. ERRS 2

En la misma audiencia se, rewsaré la asignacion de riesgos que trata lel amculo 4 de laLey 1150 de
2.007 con el fin de establecer.su tipificacion, estimacion y aagnacuﬁn idefinitiva previo analisis del
Comité Evaluador y/o Asesof.«de Contratacion de la Entidad. En. caso “de no presentarse ningln
mteresado quedaré en- f rme la matriz de riesgo contenida en*' eI estudto previo y pliego de

0 b -\,. .
! v.-!:“ !

A Catje 30A #18-05 Bogots D.C.
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aclaraciones solicitadas, |a respuesta por parte dela Entrdad alas mismas, la tipificacion, estrmacrén
y asignacion definitiva de los riesgos y todos los pormenares de la Celebracion de dicha audiencia:'el
acta sera publrcada en el Sistemd Electronico para la Contrata ion “\Publica™” (SECOP) [
www.colombiacomipra gov.co. - /,,_\\ e

1.17. ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES \> //—\

Si los proponentes encontraren discrepancias u omisiones en- pste documento/oﬁuvreren dudas———-~__
acerca de su significado 0 mterpretacron -deberan darlos a conocer por-escrifo, que deber4 radicarse

en la Oficina Asesora de Contratacxon de la Corporacién Social de Cundinafarca, ubicada en la

Calle 33 A No. 18 - 05 Plso 4 de /Bogotah D.C, ,y" por / COoIeo /efectrénrco’?’\\
contratamoncsc@cundrnamarca gov.co™en horario de;8:00 é M. a; 5 00 P:M., con ina antelacién N0~ Y
inferior a cuatro (4) dias habiles a la fecha de cierre del*presente proceso de seleccion/en caso de \

que las misma impliquenfla expedicion de una adenda, dentro’ del horario senalado’ e mdrcar la
direccidn, nimero te]efénlcoyfax del interesado. -~ r /

4 f

' \
De la audiencia se- Ievantara un acta en la qle constaran\Los nomure\s_fqreﬂlos asistentes, las) '

/ o ]
Las solicitudes que no cumplan los requisitos antes enuncradosJ no generaran paralla Corporacrénk J
Social de Cundinamarcalla obligacién de_contestarlas antes de la fecha de'cierre dgl proceso de.
seleccion. La consulta y respuesta no produciran efecto st suspensrvo sobre el plazo de*presentacién
de las propuestas. N [ 4 . \ \
R . . \
La Corporacién Social de Cundrnamairca no acepta consultas por, teléfono ni a través de visitas
personales, por lo tanto ninguna rnformacrén-drferente ala que sea suministrada por escnto oenel T

Sistema Electronico para’ la Contratacrén Publica (SEC@P)‘waw colombrac&‘mpra qov.co-tendra

validez alguna. , \ P \

- r\} . . «

Las observaciones que sean radrcadas por fuera de! término sefialado en este pliego de condiciones. .-
< .

se tendran por no pres an_ta_;das.; \ \/ : {

1.18. ADENDAS AL PLI!’Eé'O DE’TEONDICIONES /\' S /H“ [

7

En cualqurer momento hasta tres {3) dias,habiles antes de la fecha‘de cierre para la- presentacrc?r‘r\ de

las ofertas, si la Entidad lo ‘c‘onéidera podré modificar eI\plregofﬁe condiciones. Toda modifi cacrén ‘-

debera emitirse por escnto en documento\separado medidnte adenda en Ja cual sefialara la

extension del termino, de crerre que resulte neces\ano para que Ios propcnentes cuenten- con el

tiempo suficiente, que les pérmita ajustar sus propuestas a las modif ca@_gnes reallzadas adenda [

que debera comunicarse a./os proponentes consolidados® en s sorteo o quienes hayan mamfestado su

interés en participar, segun’ el 'caso, igualmente se publlcara en el Sistema Electrénlco para Ia [

Contratacion Publica (SECOP) www colombiacompra.gov.co. \"*H__\\ \“‘T

A |

Cuando la Entidad Io considere conveniente o a solicitud de un numero plural e posibles oferentes C ]

que han presentado manrfestacron de interés en participar y consolidddos mediante sorteo, el | plazd

para la presentacion de ofertas podra ser prorrogado mediante adenda que se expedira por lo

menos un (1) dia antps de su vencrmrento por un témino no supenor a la mitad def inicialmente

fijado. En caso de que esto ocurra, a Entidad informaré a todos los pfoponentes que han presentado

manifestacion de interés en participar y consolidados mediante sorteo, en caso de que éste se haya

surtido, por correo electrémco acerca de la nueva-fecha fijada para la presentacion de la propuesta

y a fravés del Srstema Electronico para la Contratacron Publica (SECOP) . -
www.colombiacompra.gov:co. .

.n:r;':-.:‘.': L o :
En el evento en el que se miodifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la adenda
debera incluir el nuevo cronograma estableciendo los cambios que ello- |mpl|que en el contenido del
acto de apertura del proces e N
) FEAEEIN - : Cal]e 39A#I8 05 Bogotd D.C.
(IJ.NPWAR(A Sede Administrativa.
a0 Coédig Postal: 111321 — Tetéfono: 339 0150
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1.19. CIERRE DEL PROCESO OE SELECCION Y APERTURA DE PROPUESTAS f\ L ) P
En la fecha y hora senalada e'1 el cronograma para el cierre se dejaré constanma\ n un acta’o
documento que contenga:,

. )\| ‘ .
. Nombre del proponente l .'
. Numero de folios del ongma! N

Compaiiia aseguradora que expidio la garantia de senedad de la prc;puesta NUMETO, valor
asegurado y vigencia de {a misma.

Valor de la oferta econfomtca N '

Las solicitudes de refiro de propuestas, sivas hubiere, efectuadas en la forma prevista en el
pliego de condlcmnes ' B
f. Ylas observauonefs a que haya'lugar.

oo

o

El documento sera suscnté por el Comité Evaluador y/o Asesor dre Ia Entldad y por los proponentes
que asistan. T . | :-’ { / ; {

L.as propuestas que se presenten deSpués del dia 127de abnl de 2019 a Ias 11 00 A. M NO SE
RECIBIRAN hora que se toma de I3 pégmaﬂhttp Ilhoralegal inm. gov! o, que summlstre el‘ulnstltutO\\ >

T LT

rrrrrr

de 2011 es la entidad corﬁpetente para aS|gnar la hora Iega!Jque nge en Ta Repub[tca de Colombia. \\Mr:m?

;7
1.20. ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS VIGENTES APLICABLES h“‘x

J—

La Corporacién Social de Cundlnamarca se permite ‘inforfnar que\el presente procese.no se

encuentra cobijado por un"Acuerdo Internacional o- up Tratadof,de Libres Comermo \wgente pEFé“’eIM
Estado Colombiano, teniendo'en cuenta lo citado por el Decreto 663‘de 1993. el cual en'su_ momento |
actualiz6 el Estatuto Organlmhel Sistema Financiero, especif it en'e1 artlculc 3040 mgment?“* I

“ARTICULO 39. PERSONAS:NO AU TORIZADAS. Queda prohibido cefebra\ﬁ en el territorio 0 nacional
operaciones de seguros con’ entfdages extranjeras no autonzadas para desarroﬂar fa actividad |
aseguradora en Colombra 0 hacer!o con agentes 0 representantes ?Jue trabajen p@s rmsr{nas .
Dk I
- Las personas naturales o jurldlcas que contravengan lo dlspugstg en e[ preseme articulo quedaran x\ﬁ}
sujetas a las sanciones previstas en los amculos 209 y 211 del presente Estatuto. Analizado el
*articulo antes referenciado, se puede concluir que Ias disposiciones prewstas respecto al acceso de 7T
entidades extranjeras para-désarroltar la actividad ™ aseguradora en Co!ombla no t;ene apllcac:on |
actual en el Territorio Namonal Adicionaimente, el articulo-61 de la Ley 1328 de 2009 el cual éntrd |
en vigencia el 15 de julio de 2913 establecio lo siguiente: TN L
TITULO VI. DE LA LIBERALIZACION COMERCIAL EN MATERIA DE SERVICIOS l
FINANCIEROS. _:,»;.;.;:,_- ‘! T

§ e,

—

ARTICULO 61. COMERCIO TRANSFRONTERIZO DE SEGUROS Mod:f” case ef articulo 39 del
Estatuto Organico del Sistema'Financiero, el cual quedar4 ast: Articulo 39. Personas no autorizadas.
Salvo fo previsto en los parégrafos del presente articufo, queda prohibido celebrar en el territorio
nacional operaciones de seguros con entidades extranjeras no auforizadas para desarrofiar fa
actividad aseguradora en Colombia o hacerlo con agentes o representantes que ltrabajen para las
mismas. Las personas naturales o juridicas que contravengan lo dfspueem enel presenre articufo
quedaran sujetas a las sanciones previstas en el articulo 208 dei, presenre Esratuto
.J.‘; 1"' f‘, 1 .

PARAGRAFO fo. Las compafiias de seguros def exterior podrén dfrecer en ef territorio colombiano
0 a sus residentes, (nica y e exclusrvamente sequros asociados af transporte maritimo internacional,

fa aviacion comercial mtem Bi onal y el lanzamiento y transporte espac:fa! (mciuyendo satélites), que
Formenfe (Ll Calle 39A #18:05 Bogota ID.C.
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amparen fos riesgos wnculados a Ias mercanc:as objefo de transpon‘e el veh:cubfque transporfe las /
mercancias y la responsabilidad civil que pueda denvarse de !os m:smos asi como segyros que) :
amparen mercancias en trénsito mternac:ona! La Supenn!endenc:a Fmancrera de Co!ombla podréa

establecer la obligatoriedad del regastro de las compamas de sggﬁros def extenor qué pretendan S e
ofrecer estos seguros en el temtong/nac:ona! 0-a"sus residentet, Salvo IO\prewsto en el presente

paragrafo, las compaiifas de $8guros del extenor ne podrén ofrecer, promocionar o hacef publicidad

de sus servicios en ef temtono co!omb:ano 0 asus residentes. \j} e ﬁ*—\

7
rd

PARAGRAFO 2o. Toda persoria natural o juridica, residente’en €/ pals, podré adqumr en el exterior— — - “J

cualquier tipo de seguso, con excepc:omde fos s:gurentes a)/Los seguros relac:onados con el

sistema de seguridad social, /fa!es como los seguros previsiondles de invalides y muerre ' las rentas

vitalicias o los seguros de qesgos profesronales b) Los Sequros obf:gatorrP§ ¢} LosS seguros efn los

cuales el tomarfor, asegurado o benefi iciario_debe gemostrar previamente a la adqu:srcrén del

respectivo seguro que cdenta con un sequro obltgatono 0 que se/ encuentra al dia en’ sus Q

obhgac:ones para con la segundad social, y d) Los seguros en los cuaies el tomador/ asegurado qﬂ

beneficiario sea una enr:dad del Estado. No obstante, el Gobfernp Nacrona! podré establecer por \ﬁ:a

general, los eventos y las lcondiciones en las ctales I@:dades estatiles podrén contratar seguros,

con compafiias de seguros de! extenof’ \ \ /‘
{ \ ‘l 1‘- ., ~— /J

Por lo antes mencmnado|se confirma y concluye que: Enla Actuahdad,\en Colombla esta prohlbldo S

adquirir seguros, cuandoqestos son ofrecidos_ por aseguradoras no autonzadas para desarroliar.la

actividad aseguradora en %olomb:a (A[rt "39 Decreto 663 de 1993)\\

En virtud de lo establec;do‘en el literal d-del. paragrafo 2: @ntculo 61 ‘de 13- Ley 1328. de 2009, Ias B

entidades del estado no podrén adqumr en el exterior cualquter tlpO\ge seguro Por I5~tanto los

seguros que las entidades,, estatales contraten, . deberan regirse: porlas normas previamente——. . ——

establecidas por la Supenntendencna Flnanmera de Colomb|a es decar deberan estar ‘contratadas

con Aseguradoras autorizadas’ por la SFC para tal efecto’ T

1.21. REGIMEN JURIDIf‘O. s

Los térmlnos de! presente proceso de seleccién han sido elaborados mgmendchs postulados

sefialados por la Ley 80 de: 1993, Ia\Ley 1150 de 2007 la Ley 1862 de 2018 sus decretos s

reglamentarios y demas’ normas que las mod|f ican 0 complemerﬁan paralo- cua! se han reahzado i

los Estudios de Convemenma Y Oponumdad con base en 165 requenm|entos de la Corporacnon .

Social de Cundinamarca !os cuales estan contenidos en las condlmones de los phismos. P L

| {

Los proponentes : deberén segmr en Ia elaboracién de Ia} propuesta, los requisitos establemdos en el

pliego, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de-la misma indole que permltan una - L
|
|
i

seleccion objetiva. Cae e

Es importante sefalar a los{proponentes que de acuerdo con la Ley; el parttcuiar que-contrata con el
Estado adguiere la calidad de*colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple
una funcién social que |mpI|ca ‘obligaciones sin perjuicio de los derechos que Ia misma Ley les
otorga.

n:.'_:j." (.
T .

Igualmente para efectos de Ia responsabllldad penal, los contratistas se conSIderan particulares que
cumplen funciones pubhcas en todo lo concemiente a la celebracior, ejecucion y liquidacion del
contrato, por lo tanto estan su;etos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los
servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto se recomienda a los asplrantes a partuc;par en este proceso de
seleccion, leer detenldamente los términos de la misma y seguir las mstruccmnes aqui consagradas.
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' 1.22. INTEGRALIDAD Y COMPLEMENTO DELPLIEGO ‘ O
. i' 7 b .
Son documentos complementanos del pliedo de condiciones, entre otros: " O

¢ El Estatuto General de Contrataclbn de la Admmlstracbn Publlca Lev 80‘de 1993, Ley.11507% de
2007, Ley 1882 de 2018 ylas ndrmas que: 1o reglamenten modlf quen ) susmuyan/

Las aclaraciones al plaego ‘de condiciones.
El certificado de dlspomblhd;ad presupuestal.
Las adendas que se prof ieran.

Los estudlos previos.. “f’

* & & 0

1.23. PREVALENCIA DEL PLIEGO 'DE CONDICIONES
~_J

En caso de presentarse contradlccmnes ambigliedades O‘dlferenmas ent'e af f‘c-utemdo del pliego y
el contenido de los demés documentos generados en la etapa pre-\,ontracLual preva!eceré eI
contenido del pliego de 1’condlcmnes -incluyendo sus adendas que se publlquen en elrS|stema
Electrénico para la Contratacion Piblica (SECOP) WWW. co!omb|acompra qov co. \_/l
|
|

1.24. COMPROMISO ANTICORRUPCIGNJ \
1 H!

En todas las actuaciones denvadas de las- eshpulamones de Ios térmmos de !a\presentexLecutacmn
Pdblica y el contrato quelforma paﬁelde la mlsma el proponente obraré con la* transparenma y Ia ,
moralldad que la Constitucion Politica’y las leyesaconsagran YR !
En caso de que la Corporac:lén Social de Cundinamarca ddfierta hechos constitlitivos de corrupcion
- de parte de un proponente durante el proceso de-seleccion, sin- perjmma‘de las actiones legales a
que hubiere lugar, podra rechézar la respectiva propueé“ta

—

Si los hechos constltutlvos de corrupmén tuvl_ea_[gnJlugar durante la ejecucron del contr;qj_gm tales
circunstancias podran dar lugar %.la declaratoria de caducidad, dek confonmdad con las reglash.____vfw
previstas para el efecto en Ia Iey yen. el respectivo contrato.”” X\,

,

Lo no regulado pamcularmente por Ia Ley 80 de 1993, la Ley '1150 de 2.0077y sus decretos
reglamentarios se aplican las normas cwllé“s\y comermalé‘s de Ia Repubhcc: de Colombia, las~re§|as L/
previstas en este pliego de condmones y docuimentos que sobre Ia mate‘na se expiaan en desarrollo
del proceso de seleccion. - ¢

|

1.25. VEEDURIAS CIUDADA"INAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento de fo establemdo en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 Ia Ley 850 de 2003 y los i
articulo 2.2.1.1.1.2.1. Numeral 7y221.1.2.1.5 numeral 5 de! Decreto 1082°de. 2015 la Corporacién }
Social de Cundinamarca ¢ convoca a las veedurias ciudadanas, estabiecidas de conformidad.conla. . .-
ley, a realizar el control somal aI presente proceso de contratacion. i "'_3_- )

1'.- o
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S CAPIfULO I N . .‘\J N R

i T1? “ f/ \J
2, QUIENES PUEDEN PARTlC|PAR Y PREPARACION DE LA PROPUE/STA\ \ J
' . . !
2.1. REQUISITOS PARA PART|C|PAR L

f{ -

Podran participar eh el presentefproceso las companlas de segurog/ [egalmente establemdas,fenA\
forma individual o conjunta (consormos 0 uniones temporales) que no estén |ncursas~en alguna

causal de inhabilidad o mcompatlbmdad establecidas en Ia"*ConstltUClén Politica y’en la Ley. En- -
consideraciéon a lo dtspuestofen el Articulo_30 de la Ley45 de 1 990 " ,)/fmo las personas
previamente autorizadas por - la Supenntendencna Bancaria (hoy Ftnanmera) se- encuentran_. -
facultadas para Gduparse’ de negocios de seguros en Colombla En consecuenma se’prohibe,a-toda

persona natural o juridica drstmta de ellas-el- -ejercicio de la actiwdad aseguradora ‘En concordancia- ~

. ‘-"—-.u_
P

-d

con el Articulo 1037 del Cédlgo de Comercio, segun el'cual &l asegurador es la persona»jund:ca que \
ostenta la debida autorizadién conforme a las leyes y reglamentos. f .
—

T B H
L !

No se permite la parhcupacmn de empresas extranjergiggglo expresado en Ias S|gurentes normas
. \\/‘

2.2.1. El articulo 61 de Ia ‘Ley1328 \ o A

ARTICULO 61. COMERCIO TRANSFRONTERIZO ~DE SEGUROS Modificase el articulo 39del

Estatuto Orgénico del Slstema Financiero, el cual quedaré asi: '\ H
’—“.\ kY ." H } y .

Articulo 39. Personas no \autonzadas\SaIVO'Io prewsto en los parégrafos del presente articulo, "

queda prohibido celebrar en €l territorio nacional aperaciones de seguros con entldades extran]eras

no autorizadas para desarrollar la actividad aseguradora en Colomblaxo hacerlo-con agentes™o—
representantes que trabajen para las mismas. -Las personas naturales 0 Jurldrcas que\contravengan

lo dispuesto en el presente arhculo quedarén sujetas a las sanmones prewstas enel aticulo 208del ___ _—
presente Estatuto. IS el y

e

PARAGRAFO 1o. Las compamas de : Sequros del exterior podran ¢ ofrecer-e el territorio colombiano ‘
0 a sus residentes, Unica y excluswamente Seguros asoc1ados a! transporte marmmo mternacconal |
la aviacién comercial mtemamonalfy el Ianzamlento y transporte espamal (mcluyendo satehtes) que SN i
amparen los riesgos vmculados a las mercanmas objeto de transporte el vehiculo que transporte’las i !
mercancias y la responsabmdad civil que pueda derivarse dé los mlsmos asijcomo seguros que ;
amparen mercancias en tréansito inlemacional. 7 - -ﬂ.\}

La Supenntendenma Fmancuera de Colombia podra establecer la obligatofiedad del reJaglstro de las -
compafiias de seguros del extenor que pretendan ofrecer estos -seguros en el territorio- namonal oa
sus residentes.

: T
Salvo lo previsto en el presente parégrafo las compaiiias de seguros deI exterior no -podran ofrecer o
promocionar o hacer pubhmdad de sus servicios en el territorio colomblano o asusresidentes.”

PARAGRAFO 20. Toda persona natural o juridica, residente en el pals podré adquirir en el exterior
cualquier tipo de seguro con excepcubn de los siguientes: .

a) Los seguros re|a0|onados con el sistema de seguridad soc:al ta!es como los seguros
previsionales de invalidez y muerte las rentas vitalicias o los seguros de riesgos profesionales;

b) Los seguros obligatorios; ~ -

¢) Los seguros en los cuales e tomador asegurado o beneficiario debe demostrar previamente a la
adquisicion def respectivo seguro que cuenta con un seguro obllgatono o que se encuentra al dia en
sus obligaciones para con la segundad social, y

d) Los seguros en los cuale &l tomador asegurado o beneficiari sea una entidad del Estado. No

LA, : Calle 39A #18-05 Bogoté D.C.
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CORPORACIGN SOCIAL
DE CUNDINAMARCA

obstante, el Gobieno Nacnonal ‘podra establecef, por via genera! Ios ever@g y.ids condmones en ’
las cuales las entidades estatales podrén contfatar seguro$ con compaﬁlas de seguros del'exterior’. l

N

22, VIGENCIAY OB!.IGATORIEDA‘D DE LA PROPUESTA 7 | O o

La v1genC|a dela propuesta deberé,ser de noventa (90) dlas calendarlo\contados a partir de la fecha
del cierre del presente procéso de‘seleccion, reqU|S|to que se enhende cublerto con la vigencia de- da——
garantia de seriedad de la oferta . |

/ - e
El proponente favorecrdo sera notificado-de.la Resolucién.de ad;udlcacmn razof por la cual, éste

e ~, F e
quedara obligado en las’ condlmones propuestas en su oferta’y conforme a[ pllego de condiciones, I
hasta el perfecclonam|ento del contrato.
ol Ll *"«_“_‘

El solo hecho de la presen acion de la propuesta, no obliga-én forrna alguna a la Corporacién Social

de Cundinamarca a adjudlcar ni confiere ningun derecho para celebfar el contrato/con qmen la
| e

presente. q- 1
2.3. RESERVADELA INFORMA@iE'L/AS PROPUESTAlS‘ v \_'/ L

La informacion y documentos suministrados por el oferente en sy propu\esta tlenen caracter publlco

a partir del traslado de Ia verificacion de los regu:sntos habllltantes yi eva.uwcr de las propuestas
‘w‘

por lo tanto podra ser consultado en cudlquier tiempo por los mteresados : :

Si en los documentos presentados se‘incorpora mforma@onf dencial o privada de- acuerdo con —
la Ley Colombiana, deberaindicarse claramente tal circinstaficia en'la Carta de Presentécion de la

Propuesta y en el documenio considerado confi dencual En caso. de callﬁcar una mformambn?fblmoh-_ﬁ___ﬁ
confidencial, el proponente debera sefialar cual-€S la norma Iega! que soporta fal califi cacmnx ]

r— .

La Corporacidon Social de Cundlnarnarca sereserva-el derecho a revelar gicha informacion a sus
funcicnarios, con el fin de venf icar el cumplimiénto de los reqwsnos emgldos en eﬁihego de
condiciones y ante so!:cnud de autO{xdad compelente. No obstante Ia Entldad y sus funcionarios

estan obligados a mantener Ia ccnf dencialidad de dicha mforrnacxén e

24, VALORY MONEDA-DE LA PROPUESTA . /ﬂa) \J

El valor de la propuesta debe éxpresarse en Pesos. Colombianos, mclui;endo en‘ella todos los costos P
y gastos tanto directos como indirectos en que pueda Jncurrir desde Ia" prgggntacu‘)n de la propuesta

y durante la ejecucion del contrato; ademas deberan mclmrse los pagbs por conceptos de |mpuestos

tasas y contribuciones a que haya lugar. En consecuencia el vaior ofertado se mantendra durante la

vigencia del contrato sin reaJustes _ o

[R
En el evento que en el resumen de la propuesta no se dlscnmma el IVA se presume para todos los
efectos, que el mismo esté incluido en el valor ofertado. s won ST
s r { ey
La Corporacion Social de Curidinamarca verificara las operamones=ar|tmét|cas de los componentes
de {os valares relacionados por el oferente en Ia correspondiente propuesta-econémica. En caso de
encontrarse error, la Corporamén Social de Cundinamarca realizara las: correcciones aritmeticas
- " necesarias y se tendra’ en 'cuenta el valor correcto para efectos, deﬂ'a evaluacién y posterior

adjudicacion de ser el caso

La oferta econdmica no puede exceder el presupuesto oficial establemdo por la Corporacion Social
de Cundinamarca, so pena de rechazo de la oferta. :

1 C]]le 39A #18-05 Bogat4 D.C.
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2.5 PREPARACION Y PRESENTACION DELA PROPUESTA i ' 7Y
- [ ) L
La propuesta debe contener todos los documentos exlgtdos en éste pliego,.en el orden que se S

indica, debe estar escrita en letra nmgrenta 0 por otro medlo eBctron:co en ldloma castellano en . —
todo caso legible), que serg tamblénjel idioma parael contrato para la totalidad.dé la documentacién

referida en este gf"Pgo de condiciongs y para |a correspondenma pertmente debe estar firmada por

el proponente (ver Anexo No. 3) es dec:|r\por su rgpresentante Iegal 0 por el representante- e
del consorcio 0 union tempora! 6 por el apoderado debidamente faculfado de"acuerdo.con el orden
y requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones }debe contener todos los anexos,-
estar foliada hoja por hoja en estricto orden_consecutivo;. orgamzada y Iegajada sin tachones ni
enmendaduras, raspaduras 0 borrones que hagan dudar del 0 ofrecumlento a menos que se haga la
salvedad respectiva, la cudl se entiende efectuada con la fi rma del’ proponente al pie.d€ la
correccion. f ~ ; /

acompafiados de traducc'bn simple. o J g’

~ Iff

J i I ‘ { \
El proponente debe entrégar la propuesta en orlqlnal y dos co;& en sobres separados los tries \’d

sobres deben estar: cerrados en forma_inviofable y marcados con LORIGINAL 0 COPIA segu?i
corresponda y nombre del OFERENTE. La propuesta debe" estar conformada por los documentos de - "
orden juridico, técnico, de .experiencia, financiero y la" propuesta como tal, ™~

Adicional a lo descrito, los .s,obres‘ deben marcars\e de la siguiente manera.\ h ' S |
A e U NN \ e

CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA
OFICINA ASESORA DE CONTRATACION

SEDE ADMINISTRATIVA™ Y\
Calle 39 A No. 18- 05 Plso 4 Bogoté D.C..
PROCESO DE LICITACION PUBLICA No. LP CSC-<01- 2019

Tanto el original como. Ias coplas deberén estar foliados por cara-y, cara\cuando a;ello. hublere lugar,
sin importar su contemdo 0 matena en estricto orden consecutlvo} ascendente Si la) propuesta no
esta foliada, en el acto de cierre del pFesente proceso, el proponente o la persona‘que entrega la

misma, en presencia de los asistentes debé efectuar el adto @ohamon forrespondlente \_j N j

Todos los gastos que |mp||quen la preparacion yxpresentacmn de la: propuesta son por cuenta de! - - - ~
proponente al igual que los gastos, derechos, |mpuestos tasas, conlnbucmnes que sé causen;con ;‘
ocasion de la suscnpmbn y ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes. |

N
La propuesta debe su1etarse en todas sus partes a los modelos y Ias @ndlmones estipuladas para A
cada documento y debera. ‘contener un indice, indicando de manera,correcta el nimero exacto del f
folio. Todos los anexos dé la propuesta deberan diligenciarse completamente. \‘\“., —
Cuando un formulario anéxo necesite apéndices, se anotard debajo de la parte especifica, la .
siguiente expresion; "Ver Apéndlce No. __", la Corporacion Social de Cundinamarca analizara y

tendra en conSIderaﬂ()n dlcha mformacn’)n ad|0|onal

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, fax o cualquier otro medio telematico ni aqueilas
entregadas en lugar dlferente Jal seﬁalado ni las presentadas extemporaneamente a la fecha y hora
sefialadas, en caso que’ séan enwadas por estos medios o extemporaneamente, seran devueltas sin
abrirse y en fas mismas gpn,qiggopgs en que se recibieron. N

BOVRE
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La entrega debera hacerse ‘de manera personal’o por delegado, prewa inscripcion en la planilla de de S
propuestas recibidas, condicién con la cua!"ée entiende” entregada la propuesta EI nlmero que 1‘\“ j

identificara la propuesta corresponderé al nlimero del orden de presentamon de Ia misma.

Cuando exista alguna dlscrepanma en/ el original de | la propuesta A Ias -copias xprevalecera eltexto
original. Igualmente en caso'de que existan diferencias-entre el texto impreso de la. propuesta y el

medio magnétlco dela m:sma sc?tomaré en cue@alado en el text\b .r‘-presx,” /——\

La Corporambn Social de Cundmamarca no aceptara propuestas; complementanas o“modift ca}gnas ———
presentadas con postenondad a la entrega-de propuestas del presente proceso de’s se!ecmbn -

1. "

T

- En caso de presentarse d;ferenﬂlas en los valoresexpresados en Ietras y ‘el nimeros, se tomaréﬁ
valor expresado en letras. / g .

Los documentos deben pr!sentarse en siguiente orden;

e Documentos 1ur:d|cosj‘habshtante}s N /
» Documentos de expefiencid hablitantes . k \\\_/,,, |
» Documentos técnicos; habilitantes \ L
o Documentos fi nanmeros habilitantes O : AL :
¢ Documentos de la propuesta técnica o ;‘-;7. ' -
« Documentos de la propuiesta econdmica "* P |
o Anexos L 7 \ \ e

A \
2.6. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO HABILITANTES DE LA PROPUESTA — i
// ‘\\ - m'\" \\'\.\ T
2.6.1. CARTADE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (AN@NO 3) \ T

La carta de presentacion dé Ia\propuesta debe ser,dihgenmada segun el ANEXO No>3,.esta tiene
como finalidad que e! proponente gXprese de manera clara e mequwoca que conoce el pliggo-de
condiciones del proceso de, seleccnén que acepte sus/termmos cumple con los requisitos
exigencias del ordenamiento jundtco S TR d 3 )

o

' !

: 3
Si es persona juridica, debe .ser fimada, por el representante Iegal del proponente 0 qu1en se S\ /
encuentre facultado conforrne alaleyy los esl\gtutos sociales. En’ eI :casn de CONSOrCio 0 unién 1
temporal, sera firmada ‘por .quien haya sido designado representante efl el documentowj de RN
constitucion. Quien desngne apoderado debe tener la Iegmmamén paramaceﬂo caso en el cual debe f
anexar el poder correspondlente con la manifestacion expresa de-las facultades otorgadas y sus {

limitaciones. _ - \“‘-\{ \\__,.4.&
- * “-.‘_‘_‘ ‘
Manifestar que se compromete a no ceder, a ningdn titulo, su pa_rtl_c_:_lpamén en.el_consorcio, unién . '
temporal o demés formas asocnatwas a los demas integrantes o a. un tercero B —

2.6.2. DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA (ANEXO No 4)

El proponente debera suscnblr y cumplir lo establecido en: eI ANEXO No. 4 del Pliego de
Condiciones. Al igual que en el numeral anterior, si el oferente es: persona 3ungi:r'a el compromiso
debe ser firmado, por el représentante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales; en el caso de consorcio o unién temporal "por Jquien haya sido designado
representante en el documento-de constitucion. Quien designe apoderado debe tener la legitimacion
para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspond|ente con. la. mamfestac;én expresa de
fas facultades otorgadas y sus'llmltamones frbaa

& 8e

e
i RIHM [ 37T
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CAMARA DECOMERC!O \/ 0 \] IR .
TN \J P
Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar’ su\emstenma y representamon
legal mediante certificado expedldo dentro de_los 30 quas calendario anteriores” a! cierre de_ este———__
Proceso de Seleccidn, por la Canflara de Comercio correspondiente. 4

/ './ . //.
En el certificado debe constar,’ - J— \> -

i T

.,

s Ohjeto social: Debe contener Ia expequén de seguros. /

e Duracién de la persona juridica:l-a. cudl no! puede?ser mfernor al plazo estableado parala’ '“‘a\}
ejecucion del confrato y dos (2) afios mas, contddos a part|r de la fecha dé cierre del \
presente Proceso de Seleccion. J; ! / / / \

_ T ‘ ' ¢
En el evento en que el; contemdo* del Certlf cado@g&?’xmtenma yfRepresentamén Legal haga
remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, e! ~— J
oferente anexara copia de la parte pertinente- dé dichos estatutos y si de éstos se desprende que hay™.. -
limitacién para presentar ia propuesta, se adjuntara | la autonzamén espemf ca y expresa del érgano B
competente para partlc:pa]r en gste proceso ¥ suscnbrr el contrato 'en caso de resultar sele"ccronadow

n";"

Las personas juridicas rmembros de Consorcigs y Uniones Tempora!es deberan . _comprobarsu _ B J
existencia vy represe1tamén . mediante —ceftificado expedldo por. la Camara de_ Comercio =~

correspondiente. - e .

s Lt - i
En caso de que ésta mformac:on se encuentre contemda en eI Regtslro Unico de Proponentes

(RUP} expedido por la- Camara,‘ﬁde Comercio, no requerira anexar el documenfo-solicitado e éste- ~ - T

numeral. ‘ \ r;,/.‘> \‘\\\\ )

2.6.3.2. CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

s\ [ W

Certificado de constltucubn y rgp_resentacm{l asi como de la vigencia de inscripcién del proponente
como Compafiia de Seguros expedido dentro de los tremta (30) d|as caléndarios anteriores-4 la
/"

F

fecha de cierre del presente proceso. _f

——

B

/
El proponente debera. anexar eI correspondiente certifi cado sobre con\stltucmn representamén lIegal \
y autorizacion para operar cada uno de los ramos de 3 seguro y productos afines para los cuales :
presente oferta. i

2% ' L ‘\—l:‘
El no estar acreditado el proponente por la Superintendencia Fmancrera de Colombia en Ios térmmos
del presente numera| al momento del cierre, daré lugar a! rechazo juridico de la ofertd——__ _

]

263.3. AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL

BT

Si sus estatutos sociales lo exigen, el proponente debe presentar documento escrito que determine
la autorizacion del drgano. competente de la empresa, al suscriptor o suscnptores de la misma, para
presentar la propuesta. , .

PRI A

2.6.3.4. CARTADE CONFORMACI(’)N DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES,

AN o
Cuando la propuesta se pr'esenté en cualquiera de estas modalidades de asociacion, el proponente
debera presentar el documento |doneo ajustado a las exigencias del articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

BEe, =

p 2100 R Hap
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el cual debe:

. a. Indicar en forma expresa 51 su parhmpacnén es atitulo de consorcno o unlor- tempo

g
' -
o) O U

c. Parael caso de la unlbn temperal los términos y extensufm de“la"‘ﬁart:mpamén en la propuesta-y
) -

en las obligaciones denvadas del objeto y de-la e;ecucnon del. contratodas cuilgssno podran ‘

modificar sin el consentimienito previo y escrito de la Corporambn Somal Ge Cundlnamarca T e

caint

i .,, LLE

d. Manifestar su responsab‘mdad de fmlara y expresa, sobre todas y cada una de las
obligaciones defivadas de. la Ppropuesta y de la ejecuc,lén del contrato o

e. Cuando se trate de m|embros de consorcio la respofisabilidad es sohdana e ilimitada, \
r"l, t} B
f. Tratandose de mlembros de- unién_temporal la responsablhdad es sohdana por el cumphmlent67
' total de la propuesta y del objeto contratado, pero las' sancuones por el mcumphmuento de as! n
obligaciones denvadas de 1a propuesta y deﬁ;ﬁﬁtrato se |rnp0ndrén de acuerdo con la i
participacion (porcentaje 0 extension).en.la’ejecucion de ¢ada unode IosHmlembros de'la union
temporal. : AR}

g. Si en el documento de conformamémUmén Temporal no.se\expresa el porcentaje de \
participacion o la extefision dela responsabllldad de cadawuno de [ mtegrantés de la Unidh;se
le dara e! tratamiento dé un- Consormo.y.m llegare el caso de apllcacuﬁn de sancuones por parte de
LA CORPORACION éste |as impondra por igual a cada-ung de los mtegrantes

!

h. Indicar el término de durac:on el cual no, debe/—;é‘r inferiora iafwgencna~del contrato.objeto del J

presente proceso y dos (2) afios mas. \_w"" o T
- " i. Debera designar el Represent\ante del Consorcio o Umf)n fe‘mpvrb ¥ 3u suplenter~quién
suscribira la propuesta y ¢ eI contrat*ie resultar adjudlcatano‘\‘} \./ m
J. Acreditar la existencia y representamén de cada uno/de los Jntegraﬁtes delconsorcio. Ft;aién ‘f'\
temporal, en los términos establecudos énel presente pllfgqg\ulI de condamones ./ . ;

l- tr }i’ .

k. Debe tenerse en cuenta que no podra haber cesion de la padlc:paélbn entre los mtegrantes que P
conforman el Consorcio o la Unién TemporaI\Cuando se trate® de\_gesrén a un tercero/ se [
requenré previa autorizacion de la Corporacién SocnaL de Cundinamarca en este evenfo el \
cesionario debera tener Ias mismas o mejores calidades que €| ¢ cedente _ Ny .

., T
.....

"‘\ |
|. Suscribir el documente.por- cada uno de los integrantes del consormo 0 umbn temporal |

————

- rr
NOTA: Los integrantes del consorclo 0 unién temporal indicaran que Iel documento de conformacisn
no tiene adiciones o mod|f cacmnes que varien los términos y conduc;ones que en el mismo se
expresan. 5

En el caso de, Uniones Temporales o Consorcios se debera anexar;.el correspondlente documento
de constitucién conforme al modelo ANEXO No. 5. HAAERGI
i railiain
2.6.4. ORIGINAL DE LA GARANTiA DE SERIEDAD DE LA PROQUESTA -CGNTENIDA EN UNA
POLIZA DE SEGURO o AVAL BANCARIO O PATRIMONIQ): AU’TONOMO
5 !"H J f
Segun lo establece el amculo 2212312, del Decreto 1082 de 2015 los proponentes podran
- otorgar como mecamsmod sgbertura una cualquiera de las srgméntes garantias:

, S ’O‘zii]uBS‘A #18-05 Bogota D.C.
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e Pdliza de sequros
e Patrimonio auténomo. -
e Garantia bancaria.

establecidas en el artlculo 2.2.1.2.3.1.9 del referido decrefo. / -
S~ ” /"f H\
L a garantia de seriedad de la propuesta debe constituirse por 13- suma equava!ente al diez por ciento - aJ

(10%) de! valor del presupuesto oficial. Las-cifras del valorde Iaapéllza deben expresarse en pesos,
sin utilizar decimales, para !ro cual se aprommaré‘ al maltiplo de mil mmedljato teniendo en cuenta
reducir al valor inferior si el jrdemmal es \df 1 a 49,y aproximar al sngu:ente superior,si el decimal es
de 50 a2 99, con una \ngenCIa de hasta noventa.(80) dlas\) ,fi / i P
Si |z oferia se presenta ep forma conjunta, es decir, bajo la modahdad de CONSORCIO O UNION
TEMPQRAL, la garantia la senedad de la.propuesta deberé ser oforgada por todos los mtegrantes‘

del proponente plural. L { | 1

E

. . ; : . . A o
En caso de péhza de seguro, ésta debe adjuntarse acompafiada |de las condlmones ge‘n\erales. L
\

1 h
Emerre de la seleccion_se amphejdebe fenerse en cuenta la \ﬁueva fecha
NN |
\ PR N . ;
La garantia de senedad de la oferta cubfita los perjuicios dervados deI incumplimiento del 7
ofrecimiento, en los mgmentes eventos: ~—

En caso que la fecha de

"“'b..___‘____'____,..-"""u
para efecto de la vigencia !

de la garantla -\ :

., i

e

1. La no ampllaclén de Ia‘wgenma de la- garantsa de sened/;tﬁ)e |a oferta cuando &l plazo para
la Adjudicacion o para, suscribir el contrato es prorrogado S|empre que.tal promoga sea-—-- ——-—"
inferior a tres (3} meses\
2. El retiro de la oferta despue§ de vencido €l plazo fijado para la presentacubn de las ofértas. et
3. Lano suscnpc:bn del contrato sin justa causa por parte del adjudlcatano )

-

£

La no presentacion de la. garantla de Seriedad de forma simultaniéa con la oférta$eré cafajlde /)
. ' T

rechazo de dicha propuesta. | Y -
Cuando la garantia de senedad que aporte el propgnente presente mcorrecc:on en el nombre del 7T
beneficiario, tomador, wgencna ‘monto asegurado, no estar referida al presente proceso de selecc:on
0 no allegarse las condiciones generales en caso de péllza de seguros, la Corporacmn Somal de _l
Cundinamarca, solicitara al proponente los documentos e |nforrnaC|6n del caso, para-lo_ cdal el - '\
proponente cuenta con el plazo esfablecido en ef cronograma del prooeso para anexarlo.

2.6.5. CERTIFICADO DE INSCRIPCION CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL REGISTROL .J
UNICO DE PROPONENTES (RUP). .

Los oferentes deberan, de conform|dad con lo sefialado en el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el Articulo 221 del Decreto 0019 de 2012, en concordancia con el Decreto 1082 de
2015 aportar Certificado’ expedldo dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del
proceso de seleccion, por.la Camara de Comercio de la jurisdiccion, donde el oferente tenga su
domicilio, que dé cuenta de la inscripcion del proponente en el Registro Unico de Proponentes, como
proveedor, en el cual debe constar que el proponente esta clasificado para;,

O
"l,:.
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CLASIFICACION | T e | )
- UNSPSC SEGMENTO FAMILIA _ C.LASE
84000000 Shanm w0 \_J) i
84131500 Semcms financieros sequros y \fir:n/ctos de seguros para estructuras y e .
yde seguros / DENSIONSS-+ propledadesyposesmnes T
84000000 / SHI00 (’f‘ oy ——
84131600 Sennaos ﬁnanmeros W Servicios. de seguros de vida, salud y.=- — T
; sequros y -
y de: seguros . -acgidentes /
pensiones o~ L f S
( ‘ /-"" e
Cada uno de los mtegrantes?{jel consofcio o-union temporal . debera"é;tar lnscnto en ,&l"Registro

Unico de Proponentes, y todds deberan estar clasificados en la especnalldad y grupo requendo

De conformidad con el amculo 6 de la Ley 1150de ZO@dnf cado pcr el artlcwc 221 del Decreto 5

- Ley 019 de 2012 cuando se renueve o actualice el Registro Unlco de’ Proponentes Ia mformamon

que se modifica estara wgente hasta que el acto de mscnpc:on conresponchente’J de la nueva

informacion quede en firme. O NI { b
La no presentacidn de este documento serd causal de rechazo de Ia propuesta pero SI éste se

- * presenta y su periodo de Fxpedlcuén es"Mayor a treinta (30) dias hablles se requenra aI proponente
por una sola vez para que se allegue de conformidad con o sohcnado de lo contrario u propuesta

sera rechazada. i | (”\ g \v

|
266. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES DE\LA CONTRALORIA GENERALDE~______J
LA REPUBLICA ~— u .

El articulo 60 de la Ley 610 de 2.000, por medso del'cual se establege el trémlte de los.procesos de .
responsabilidad fiscal de competencm de las contralonas exige como requltO indispensable_ para !
nombrar, dar posesion o celebrar cualqmer tipo de contrato“’éon el Estad\o\venﬁcar que la= """
el boletin de responsables fiscales que publica a Contralcrla' Gériefa]" de la Repiblica™con-m ———w—1
periodicidad trimestral. .

Cundinamarca, conforme a lo estabiemdo e‘rﬂa Circular No:.05 del 25, de’ febrero de 2.008, vérifidaré
|

en ¢! dltimo boletin de responsables fiscales expedldo por la ContralonasGer}eraI de Ia Republica o

que el proponente y cada uno ‘de sus integrantes cuando el mismoisea:un consorcio’d una union ™

Con el fin de acreditar el cumpllmsento de la antenor obllgaC|0n Ia L,omoracbn S@de O

temporal, no se encuentre (n)reportado (s) en dicho btetin. : \_/ ']

En el evento en que el. proponente cuente con el correspondlente cemfcado expé&dido-por la N
Contraloria General de la Reptblica, en el {los) cual (es) conste queio fi gura (n) reportado (s} en el

boletin de responsables fi scales podra aportaﬂo con su propuesta. 44 Ve

. 26.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS*,‘DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NAC[ON e
- . - . -;{.,
La Corporacién Social de Cundmamarca verificard que el oferente no registre sanciones ni
inhabilidades vigentes para "contratar, consultando el Sistema *de Infohnacmn de Registro de
Sanciones e Inhabilidades, (SIRI} de la Procuraduria General de la Nambn tanto de la persona
natural o juridica como de. su .representante legal y en el caso de Consorc:os 0 Uniones Temporales
y demas formas asomatwas de los representantes legales de cada und de sus miembros.
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en el cual no figuren sancionados, expedido por la Procuraduna General de la: Nam?n podra

/
En el evento en que el proponente cuente con el certificado de antecedentes dlsmphnanos vigentes, J ﬁ
aportarlo con su propuesta . - \ P S \J
' %

\

2.6.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. / N U e

La Corporacién Socml de Cundinamarca, verificard que el representante legal del oferente no —— -
registre antecedentes judlma!es /El proponente “deberadeclarar en 14 carta de presentamén de su

oferta que nmguno de los somqs que integran la persona jundlca presenta antecedentes judiciales, ni- -~ -~
se encuentra incurso en ninguna de las-causales de lnhabllldad para contraiar con el Estado

conforme a lo dispuesto en r,el articulo 18 de la° Ley 1150 d& 2007 ¥ demgs normas- que ngen la_
conratacidn estatal. Para el caso de las Somedades Anommas Abierta€ no se’ requerira -ésta x

declaracion. ‘ N ; r L y
. ! \j ‘i\) :‘Jr f(’ g \‘
; p

2.69. CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC)__/ ;

La certificacién del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del oferente persona natural o

del representante legal de la persona juridica, sera consultado por la Corporacién Social de\. /
Cundinamarca a través de la pagina web de la Policia Nacional y el mismo gozara de plena vahdezy ~ ~—
legitimidad dentro del proceso. T

J
L44-'

De comprobarse que el oferente .persona natural o el Representante Legal de la persona juridica, ™ ——"

presenta muitas sin cancelar 1a oferta sera RECHAZADA, de conformidad con lo establecido en eIL |
articulo 183 del Cédlgo Nacional de Policia y Convivencia. T

T T N

2.6.10. OBLIGACIONES A!_' SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, RIESGOSh_,.__J«-*[

LABORALES Y APORTES PARAFISCALES \ s g |

Y ) \/ T

El proponente debe acredltar que ala presentacmnfde la propuesta sé. encuentra- al dia en el

cumplimiento de! pago de las obhgac;ones con-él Sistema de SegundadJSoual Integral~(salud,

Conforme a lo establecldo en.el.articulo 50 de la Ley 789 de"2002 Ias pers;B‘as juridicas deberan

riesgos laborales y pensiones) y ‘aportes parafiscales (Cajas™ de\Compensauén Familiar, Instituto "“'"""41
Colombiano de Bienestar Fammar = JCBF y Servicio “Nacional, de Aprendlzaje Al SENA) de 1
conformidad con Io sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. N ) TN 1

< ~ [‘“\_/ }
acreditar el pago de los aporfes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante - -~ 4

certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este. exusta de acuerdo con’los requenmentos de f

ley, o por el representante !egal durante un lapso equivalente al que exija ael respectivo réglmen de

contratacion para que se. hublera constituido la sociedad, e! cual £n todo caso no seré-inferior-a los

seis (6) meses anteriores ala celebracion del contrato. En el evénto &n que la sociedad no tenga B
mas de seis (6) meses dé constutu:da debera acreditar fos pagos a pariir de la fecha de su J
constitucion. o . T

e . e m e o —
’I"- . .

En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio, umbn temporal y demas formas
asociativas, cada uno de sus mtegrantes debe cumphr con este requisito.

2.6.11. FOTOCOPIA DEL_RﬁQISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

Documento expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas- Nacionales, donde aparezca
claramente el NIT del proponente En caso de Consorcio o Unién. Temporal cada uno de sus
miembros, debera apor’tar el respectwo registro, 0 el de la correspondtente forma asociativa. Lo
anterior conforme el articulo 368’ del Estatuto Tributario, en concordant:la con el articulo 66 de la ley
488 de 1998 que adlmoné el amculo 437 del mismo Estatuto.

& Y6

L FTE RAEEME g
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El Registro Unico Tnbutano deberé estar vigent€'y actualizado al. momento de la- presentac:én d@

CORPORACION SOCIAL
propuesta. K

g‘;

2.6.12. FOTOCOPIA DEL’ REGISTRO DE INFOR MACION\T&IBJLTARIA (R@ %

Todo proponente que tenga com o /domicilio pnnmpa! Ia\cuudad de | Bogota 0.C., debera allegar el
Registro de Informacién Tributaria“ RIT; como. mecanismo de |dent|f camén ub:cac:én y clasif cacnén’*\

de Ios contnbuyentes del Impuesl6 de Industria y Comercm Avisos y Tablerps/
i _J/—\\ T WH"'"“-\J
2.6.13. ANEXAR FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA® DEL R“PRESENTANTE LEGAL

DEL PROPONENTE. f“ o

2.6.14. DEFINICION DE snumén MILITAR, ./ U

Si el proponente es varénjmenor de 50 afios (Persona Natural, Eepresentante ‘Legal de la Persona
Juridica, Representante amtegrantes del Consorcuo o Unlon Temporali) la Entidad debera venf icaf
que haya definido su situacion militar, conforme lo esjablece el artlculo 111 del Decreto Ley 2150
de 1995 que modifico el articulo 36 de la Ley 487481993 {et cual qundé asi: "Artuculo 36°; ;
Cumplimiento de la obllgacaén de Ya_definicibn de sutuado militar. - Los oolo..ib,anos hasta ios\ .
cincuenta (50) afios de jedad, estan obligados a def mr}su snuacuon militar. No obstante, !as i
entidades publicas o pnvadas no podran.. exsglr a los partlculares Ia‘presentacaén dé\la libfeta
militar, correSpond|éndoIe a éstas ‘Ia venfcamon del cumphmlento\de esta oblugacuén en
coordinacién con la autondad militar competente | linicamente: para log, S|gu1entes efectos:

a) Celebrar contratos con cualquuer entidad pubhca

-!" ‘ “ A‘- i
v

2.7. DOCUMENTOS DE EXPER!ENCIA HABILITANTES DE LA PROPUESTA.

| —

Tal como lo establece el DecretQ 1082 de 2015y lo seﬁala Colombla Compra Efi cuente en el Manual-.- . . - -~
para determinar y verificar- los, requisitos habilitantés en los Procesos de Contratamén los
proponentes deben regtstrar -en eI‘RUP los contratos que hayan ce!ebrado para prestar 10$ bienes. A
servicios que pretenden ofrecer alas Entidades Estatales, |dent|f‘ cando“los’blenes obras y servicios

con ¢l Clasificador de Bienes ., Serwcms en el tercer nivel'y expresarael valor del contrato respectivo )
en SMMLV. El registro debe contener la experiencia adqumda dé.forma directa-0/a través della M
participacion del proponente en somedades’\consorcios ) urws’ temporales ' j

|

|

- En lo que respecta a esta seleccubn la experiencia.sera verifi cada co fa. mfor;nacubn que repose en N

el RUP, para lo cual los oferentes deberan informar*a .que COﬂSEGUtIVO‘COITESDOHde la experiencia

- *que pretenda hacer valer, para ser habilitado en este aspecto. - - / !

La CORPORACION requrere que los proponentes hayan pammpado €n por lo menos un (1) contrato \_'_W

con entidades piblicas o privadas, de la misma especiatidad y grupo de'la; clasf cacion de bienes y |

servicios del RUP, que se exige en esta seleccion (84131500 o 84131600) cuyo valor-de. contrato

ejecutado sea igual o supenor a: DS

*  Grupo No. 1: 250 SMMLV en el contrato {0 su equivalente en pesos colomb|anos ala fecha de
terminacion del contrato), Debe contener como minimo tres (3) ramos.que conforman el grupo 1

*  Grupo No. 2: 100 SMMLV en el contrato {o su equivalente en pesos ‘colombianos a la fecha de
terminacion del contrato). Syl

*  Grupo No. 3: 100 SMMLYV en el contrato (o su equivalente en ppsos colombianos a la fecha de
terminacién del contrato) Se aceptan polizas de Manejo Glob1a e “,.Manejo Financiero y Global
Bancario. . ; L
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«  Grupo No. 4: 200 SMMLV en el contrato (o su equwalente €n pesos cg_l_o_rpbxanos a Ia fecha de -
terminaciéon dél contrato) Se aceptédn pol|zaS/de Responsabllldad Civil¢ “Directores_ y
Administradores. .. : . \/J i

,
(
|

B e |

Esta informacién debera presentarse €n una relacién de contratds segun eI*ANEXO No. 16, debera
ir acompafiada por la relacion de Ios contratos ‘indicanto nombre del‘contratante y ramds o pélizas
que conforman el plograma de- seguros wgenma y valoride las pnmas de los contratos mscntos en—
el RUP, los cuales deben corresponder a los ramos. del.grupo o grupos alos cuales presentan 4n oferta T
los proponentes. Igualmente puede adjuntar la certificacion-de-los ramos. 3|m||ares/por parte de los — ———.__ |
clientes o fa resolucion de adjudtcacaén de los programas de segu#os ylo famo inséritos en el RUP.

/ L ——
Para los casos de Consormos 0 Un!ongs Temporales, el cumpllmnegto del reqwsﬂo de expejlrencua a
acreditar, podra realizarse por uno o varios-de los mtegrﬂ}es que canforfan el Consorcm o Unidn—""..

Temporal. f. ’, /,/

e

- /’ -

¢ 4

28, Documsnros'réculcos HABILITANTES DE-LA-PROPleSTA. -

\ [ l 'I | {1
Para efectos de oon5|derar habil Ia propuesta en este factor; el proponente debera aceptar Ias \
condiciones Técnicas Bésmas Mlmmas,Obhgatonas para cada. una de las polizas, &se encuentran\\ ’//
contenidas en el ANEXO No. 1, del pliego de condluones y correqunden a los téanos‘*de las
coberturas, clausulas y demas condiciones partlgulares minimas ex|g|das por la Entldad que po?sus
especiales caracterlstlcas requreren dé una exigencia particular de cumpllm|ento que no.puede
obviarse y por lo tanto Ios proponentes deben conlbase en éstas formular sus ofertas. \“x.\ g

—
Las condlcaones establemdas en.el ANEXO No. 1, no requiere ser adjuntadas\a la ofetta- que se
presente y, por lo tanto, la Enndad entendera ofrecidas dichas COHdlCIOﬂGS con la sola presentacxénm.__q_fﬂ
de la propuesta, tal como se rrJanlf iesta en el ANEXO N\o 3 Carta de Presentacaén de la- Propuesta. . -
En el evento en que uni propenente snc!uyera en su oferta el ANEXO No. 1:-sus condiciones N
contenido no seran rewsados i, seran tenidos en cuenta, aspecto que declaraxy acepta el .
proponente con la sola presentamén de su oferta—" e :
En todo caso, y ‘considerando. que Ias Condiciones Técnicas Basmas Obllgatonagzgie las . pollzas :
establecidas en el ANEXO No 1, corresponden a condtcrones ot}hgatonas de caracter pamcular en -
caso de existir discrepancia’ entre éstas y\cualqwera de.Jos textos de.la oferta o de las‘pdlizas, \J '
clausulados generales, certifi cados ylo demas documentos contemdos en) la propuesta, las o
Condiciones Técnicas Basicas, Obligatorias deI\QNEXO No. 1 preva[ecerén sobre” cualquier ST
informacién y/o condicidn. | |
]

2.9. DOCUMENTOS FINANC‘IEROS HABILITANTES DE LAPROPUESTA L)

? " !
Para la verificacion de la capamdad financiera, los proponentes deberan presentar el Reglstro Unlco . l
de Proponentes (RUP) expedido dentro de los treinta (30) dias calendario antefiores. al. cierre del |
proceso de seleccion,- por Ia Camara de Comercio de la ]UI’!SdICCIOn 'donde el oferente tengasu
domicilio.

Conforme a lo establecndo en e[ Artlculo 2.2.1.1.1.5.3. de! Decreto 1082 de 2015, los proponentes
interesados en participar en ol refendo proceso de seleccion, deberan acreditar a través de Registro
Unico de Proponentes (RUP)! wgente que su informacion financiera se- encuentra actualizada a 31
de Diciembre de 2017 y han éido callf cados con una capacidad fi nancnera minima igual o superior a
los indicadores que sé mdlcan 2 contmuamén

La verificacion de cumpllmlento consistira en determinar si el proponente (sea persona juridica,
€ONSorcio O unién temporal) cumple los requisitos minimos fi nanmeros que el grupo asesor ha i -

Callc 39A #18-05 Bogota D. C
Sede Administrativa, )
Codigo Postal:- 111321 ~ I‘eléfono 3390150
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.« INDICEDE ENDEUDAMIENTO

" de la Superintendencia de Industria } yComercio, la mformamén fi nanmera debe estar actualizada.

-
Oy —

R
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estimado suficientes para’ m|mm|zar el riesgo durante el desarrollo y e|ecuc:on del contrato y enig uaI CJ

forma la solvencia de los proponentes o

INDICE DE LIQUIDEZ

Indicadores para verificar Iaﬁ capamdad fi nanglsra a chlembre{g1 de 2017

INDICADOR A FORMULA LR MARGEN SOLICITADO ——— f
Liquidez _FActivo corriente / Pasivo corriente . f -Mayer,0'igual a (>)1,00 -

Nivel de endeudamiento "Pa'sivo total (menos reservas) / Activo total /| » Menor o igual a’( s ) 20,88

) — e
{(*) En caso que la aseguradora oferente-no.tenga ningun tipo de endeudamnento ﬁnanmero para | el ,.,_1\4

.caleulo del indicador su den‘ommador seria cero (0) y su Tesultado “mdetermlnado fpor consugu:ente su

propuesta seré hablhtada

base en las sumatorias de! caputal réservas, utlhdade?‘patnmonlos actwos paswos oorrespondrentes
de cada uno de sus mtegrantes - o

numeral se considerara quéla oferta es rio habil EAY

Para consorcios 0 uniones, temporales~»e| cumplimiento’ ’d/;i?éhos mdtcadores se hara, SUMANDO T
los componentes de los indicadores sequn el porcentaje.de gart:clpaclén (se debe dlllgenclar el
Anexo de Capacidad Fln!mc:era del presente_ glzego de condlclones} Pafa determmar los
indicadores se debe tener en cuenta el proced|m|ento de Ia,ponderacrén “de los componentes tal
como lo establece el Manual de Colombia{Compra Eﬁmente \Enrntngun caso-los integrarites-del

——— ———

Consorcio o de la Unién Temporal podran pres@ indicadores neqatlvos

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015y la cuculariNo(OOZ de Enero 31 de 2014

realizara a partir de la informatcion contemda en el Reglstro Unjmo de proponentes (RUP), vigente y
en firme y para el caso de nivel de endeudamlento tambiéii-s? podré probar mediante certificacion
suscrita por el revisor fi scal donde se demuestren-las reservas tecnlcas i /’ﬁ

f i

Para sociedades constituidas en el afio 2017, la evaluambn f hanciera de Ias.rpropuestas“se D
o

Lo

ll

En caso de empresas cuya fecha de const:tumén sea posterior al 31 DE DICIEMBRE DE 2017, los |

estados financieros que se, venf caran seran los del balance de apenura reportado en el Certificado
de Clasificacion de la Cémara de Comercio. -

,J

210. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

el '::'.‘-;Ili’r};?:,.
La verificacién de cumpllmlento consistira en determinar si el proponente (sea persona juridica,
CONSOICio © unién temporal) ‘cumple con los siguientes requus&tos minimos de Capacidad de
Organizacién Operacional venf cables en el Reglstro Unico de Proponentes RU°

Se eva!uaran con CUMPLE o NO CUMPLE Ios sngurenteé |nd|cadores de capacrdad

x| Callc 39A #18-05 Bogota D.C.
‘Sed*Administrativa.
idezgo Postal: 111321 = Teléfono: 339 0150
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INDICADOR - FORMULA MARGEN SOLICITADO | | M
Rentabilidad del Patrimbnio " | Utilidad Opefacional / Patrimonio.\ Mayor oiguala(2) -1 \ ] / \_}
Rentabilidad del Activo Utilidad Gperacional / Activo Total. /] Mayoro igual () -1 N »

TN i A R
Para consorcios o uniones temporales, el cumphmtento de dichos mdicadores (Rentabllldad del
Patrimonio y Rentabilidad del Activo) se hara SUMANDO los componentes de’ los indicadores- -~~~ e
segun el porcentaje de participacién. K // ol . -
2.11. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS Q Y, /’ /,»"' h
i I.‘ .

f e
Sin perjuicio de lo establecido por la Iey aplicable; seran. rechazadas las propuestas cuando por su \

i
contenido, impidan |a seleccron objetiva;’ especualmentg&n l‘(’)PSIgUlentes casos; . / T \

A. Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar un documentg\
de la propuesta y no lo efectle dentro del plazo lndlcado excepto en los casos determinados enf
laley. 7: ‘ ‘\‘i . J fl ' " n ‘\ R

B. Cuando se presenten dos 0 més. propuestas por un mismo proponente por si o por interpuesta~ _ T p
persona o cuando ekistan dos o mas propuestas bgjo el mismo nombre o con nombres
diferentes, efectuadas‘ por el mismo proponente lo cual se conclwré de Ia\presentamon firma,
formatos, etc. : | \ \ \ N T

.: . . : 4 .
y. AN N ey L

C. Cuando los socios 0 asomados de la perséna juridica 0, los mlembros del consorcio o unién ~ - - -
temporal o demas formas asociativas que presentan propuesta pertenezcan a otro proponente
que también haya presentado propuesta para ef presente proceso. e e

B - ) .

D. Cuando se compruebe connﬁ:vencua o fraude entre los proponentes que altere la transparenma L e

para |a seleccion objetlva \ \ // ~ S
'\ o / ‘\H-_‘

~

E. Cuando el proponente 6 encuentre incurso en alguna™de Ias“caﬁfsfales de |nhab|I|dad o *
incompatibilidad establecidas en Ia\Constltuc:bn Politica, Ley 80 de 1.993, Ley 1150 de 2. 007, +
Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones legales wgentes ./ { N J

3
/ “-\\ . . -

F. Cuando la propuesta sea presentada despues de la fecha'y'hora de merre establecida ylo en sitio ~/

diferente al establemdo en el presente Pliego de Condiciones. 7 ‘""\} e *
\\_ | |

G. Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos inexactos, .

tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a la Corporacién Social de Cundinamarca. \
~.
|

. S ‘\\“‘
H. Cuando la aseguradora blen sea que se presente de manera individual-o gomo miembro de un
Consorcio o Unién :emporal no cumpla con cualquiera de los siguientes requisitos. estipulados
en el Pliego de Condiciones: . .

I. Cuando NO se presente 0 no se suscriba la Carta de Presentacién de la Oferta por el Oferente o
por el Representante Legal de la persona juridica, Consorcia o Unién Temporal oferente o por el
apoderado constituido para el ‘efecto, o cuando éste no se encuentre debidamente autorizado
para presentar |a oferta de acuerdo con los estatutos sociales o con e! acuerdo de integracion del
Consorcio 0 Unién Temporal. ™

J. Cuando NO se presente con la oferta el documento formal de conformacion de! Consorcio o

Unién Temporal, o cuando se omitan las firmas de sus miembros o cuando falte la designacion
de su Representante.

@

< ng R Ky
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K. Cuando alguno de los mtegrantes del Consorc:o 0 Umén Temporal Mo tenga,aprobado algunro 0
algunos de los ramos correspondientes adhs polizas padra las cuales presenta proplesfa, caso en
el cual se rechaza la oferta del grupo respectivo. -

K_

\_

T e

L. Cuando no se presente oferta para’la totalidadde [as pdlizas que conforrnan ¢l grupo, caso en cl
cual se rechazara la oferta

M. Cuando la propuesta contenga condicionamientos, requisitos™ ylo garanhas deflm
cumplimiento por parté de LA CORPORACION a causa de restnccnones ylo d1sposucuones de-——
orden legal ylo presupuesta[ o0 cuando-la operamén dé.la Enﬂdad no ‘permitd su cumpllmlento
caso en el cual se rechaza la ‘oferta dél {los) gru?ﬁ(s) para lo:,/f:uales s¢” aplica el
condicionamiento, requ1s;to y/o garantia.

i

ﬂ",

| ; : -
N. Cuando la propuesta contemple plazo para el pago~de la. pnma mfenor aI -establéecido en el \
presente Pliego de Condiciones. R &

N ' /
0. Cuando la oferta econbmica supeﬁ@puest@l estlmado para ehgmpo 0 grupos al cual, [
se presentd propuesta en éste caso serasrechazada la oferta del (los) grupo( } en el (los)\_/
cual(es) exceda el presupuesto por 1

C o)

P. Lano presentambn de la Oferta Econdmica, caso en el cual se rechaza la propuesta.

Q Cuando no se presente Ea garantra de senedad de-la oferta en forma simultanea conala

. . propuesta. \ (_) "'n‘_w’a‘. \ \ —

S. Cuando se compruebe mterferenma |nﬂuenc:|};o la obtenmén de*correspondengia mtema
proyectos de concepto de venf cacaon y ponderamén ode reSpuesta a observacmnes no'enviados
oficialmente a los proponentes bien sea de oficio ¢ a peticion'( de par’te

T. Cuando el proponente sea declarado gomo no habil por ro. haber presentado mamfestacuén }de S
interés en participar, o en"alguno de 19s_aspectos ]undlco expenenma técnico o financiero’de . _
A ~
verificacion de su propuesta S

U. Toda otra causa contempiada en la ley y/o sefalados en el presente Pllego de Condiciones. / f

2.12. CAUSALES DECLARATOR!A DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION \L‘___’}

- .
e
T——

Este proceso de Llcnamén-qujlca se podra declarar desierto por: _f:, ,m,_

A. Cuando habiéndose -presentado dnicamente una propuesta ésta no cumpla con los T
requisitos minimos exigidos o incurra en alguna causal de rechazo.

Cuando habiéndose; presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas cumpla con los
requisitos minimos exigidos; o incurra en alguna causal de rechazo

Cuando no se presenten propuestas a la presente convocatona publ:ca

Existan causas o motwos ‘que impidan la escogencia objetlva del Proponente

Cuando existan fattores-que impidan la seleccién objetiva: "

El Gerente General-de la Corporacién o su delegado no aCOJa Ia recomendacnbn del comité
evaluador y opte por-la declaratoria de desierta del proceso- qas en el cual debera motivar

su decisién; ‘..« Fh o
Se presenten los dernés casos contemplados enlaley.

Tmoo
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2.1, RETIRO DE PROPUESTAS

El proponente podra sollmtar eI retiro de sl oferta med;ante escrito dmgxdo a Ia Of cma Asesora de _
Contratacion de la Corporacion Social de Cundinamarca, ublcadg‘, en la srgu:ente direccion: Calle 39

A No. 18 - 05 Piso 4 de la ciudad de Bogota-D:C,, antes s'dea hora del vericimiento del plazo

previsto para el cierre en el presente proceso de selecmén En tal caso; en la dlllgencta de entrega

de propuestas no se abriran Ios/sobres que\contengan el ongmaiylas copias de la propuesta ﬂ]

retirada, de lo cual se dejara constanma en el actrde la.ditada diligencia.-

/. -") o - //‘ — T
2.14. PROPUESTAS PARCIALES e “\) /
f’ ' E i’
Se tendra como tal, la propuesta que\presente gfreummnto para; uno 1)y hastaytres (3),.de"los
cuatro (4) grupos objeto del'presente proceso. J / r’f .',/ T
(, /-F’ w
No se aceptan propuestas parciales en cuanto a los ramos’ dei 'Grupo No. 1. {a propuesta ) -

presentada para este’ gr{lpo debe ;ontener el ofrecimiento de la tétalldad de las pélizas que;

conforman este grupo. [ S \_ﬂ ) J [ . f____,! ( : \—/

2.15. PROPUESTAS ALTERNATIVAS,___/ ’\

. 4
No se admite presentacion de propuestas alternativas.y seran objeto de causal de rechazo.

.,
\ e \--“
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Lt CAPITULO III \J
' \
3. CIERRE DEL PROCESO; VERIFICACION DE REQUISITOS HAB]LITAh{'l:}_\g EVALUACION DE —

LAS PROPUESTAS, TRASLAD})AY CRITE/RIOS DE DESEMP}TE
N
34. CIERRE DEL PLAZ§' DEL PROCESO DE SELEchy\r 'APERTURA DE LAS——-—x
PROPUESTAS. h;r%“ / .

Las propuestas recibidas hasta la fecha*y‘.hora del cierre_dél plazo/ del presente Proceso de
Seleccion, establecido enel Numeral 1/9. CRONOGRAMA DEL PROGESO DE SELECCION, seran

¥
abiertas en la Oficina A sora de Contratacion. NN S
i ici se \l/ O /%:Ii l._-.-_'?.‘!' ‘ / / ——‘\

La apertura de las propuestas se efectuar en acto publico’con la. mtervencnén de los muembros del \J

" Comité Evaluador y/o Asésor de la Entidad, de lo anterior ee'i levanfaré unfacta conforme a Io
_ establecido en el numeral1 19.del presente-pliego de cond|c10nes =; I

i i
La Corporacién Social de Cundmamarca no sg;é responsable pior abnr nrematura ﬂente Ios sobres
incorrectamente dirigidos B sin la identificacion adecuada, '

H e .‘,"'
R

A partir de la fecha y hora de cierre de la_presente convocatoria Ios proponentes no podran retlrar
adicionar o corregir sus propuestas AY

3.2. FACTORES DE VERIFICACION O

Una vez efectuada la apertura de las propuestas«el Comité Evaluadorxylo Asesor procederé "
verificar |a capacidad ]urldlcg condlcmneSrde experiencia; técmcas y capamdad financiera y
organizacional de los document95 que las m\tegran convel fin defvenf car el cuimplimiento de estos ~——— -
requisitos, de conformidad conlo'establecido &n el presente pliego dé’ cond:mones

113

Son factores de verif camén que dge{mphr la propuest} /\T /w

i
r

FACTORES ~ i CUMPLIMIENTO ~— ] ) s
VERIFICACION'JURIDICA  \ ~___ HABIL'O NO.HABIL ‘\ \ J
VERIFICACION DE.EXPERIENCIA ™, “-—-“HABIL,O,NG‘.HABILI ~—
VERIFICACION TECNICA i HABIL © NO HABILY o .
VERIFICACION FINANCIERA ~ HABIL ©.NO HABIL / ¢
VERIFICACION ORGANIZACIONAL ~ HABIL O NO-HABIL _ r i

La Corporacién Social de Cundlnamarca comprobara la exact[tud de Ia mformacuﬁn c%“nsugnada en L
cada propuesta y podra. sollcnar en cualquier momento las aclaracuones que considere pertinentes, ’

- dichas aclaraciones y demas solicitudes que para efecto de 1a: ,venf cacion-realice la Entidad, ,
. deberan ser resueltas por el oferente hasta [a adjudicacion. . 3 -.;h,,. e —

la verificacion de la mformacrén contenida en los documentos aportados con la propuesta, se
realizara en relacién con 10s requisitos exigidos en el pliego, ‘en consecuencia es necesario e
indispensable consignar y adjuntar toda la informacién detallada que, permlta su analisis.

En la propuesta, si exuste dlscrepancaa entre la informacion, tenor’ Ilteral mfras ofrecimientos y la
documentacion aportada,’ia- Corporamén Social de Cundinamarca sg abstendra de realizar cualquier
tipo de interpretacion, razén por la cual se calificarad como NO HABIL
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3.2.1. VERIFICACION DE CAPACIDAD JURIDICA . ) -
El informe juridico no tiehe ponderacion alguna, se trata \c\!el estudio y verifi camon que debe reahzar
la Oficina Asesora de Contratacion para'ﬂetermmar si la propuesta.se ajusta a los requenmlentos de R
la ley y del pliego de condlcrones estableciéndola- HABIL o'NO- HABIL N/ PP
/N e
3.2.2. VERIFICACION DE LAS CONDICIONE@PERIENCIA T

El informe de expenenma no ttene ponderacion alguna, se,trata del estudlo y venr cacion que debe --——— —

realizar la Subgerencia: Generai Administrativa y Financiera coh el apoyo deflos Corredores de
Seguros, para determinar si ‘;Ia propuesta se ajusta a los requenmlentos dela ley y del pliego de
condiciones, estab[ec:endola HABIL o NO HABIL. p— / ,,

!

13 s
! I
;

. f '
3.23. VERIFICACION DE LAS CONDICIONES TECNICAS i,f

El informe técnico no tlentfe ponderacion .alguna, se frata- del estudlo y verift ca(:lén que debe reallzar
=y ; !
la Subgerencia General th\dmmlstratwa y Fmancuera | con 4 el apoyo de! los Corredores de |Segurqs M

para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos del pliego de condlc:lones
estableciéndola HABIL o!NO HABIL'____ . : \ , e .

‘/,mw \. .,\ \ -
3.24. VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANICIERA \ S <

El informe financiero noltiene ponderacuén a[guna se,.trat{a del estudlo que debe reallzar»xla B
Subgerencia General Admlnlstratlva y ‘Financiefa, para/ determlnar si. Ia propuesta se\ajusta alos
requerimientos de la Ley y del pliego de condiciones, estableciéndola HABIL o NO HABIL.

t\ ; \ ‘5\- . \ \ .

3.25. VERIFICACION DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIO@ \ :
k

El informe de capacidad orgamzacmnal no tlene ponderaclon alguna, se trag‘a del estudio que debe

realizar la Subgerencia General Adm:mstratwa*y Financiera, para determlnar si la propuesta se

ajzsta a los requerimientos de la Ley y del pliego de condiciones, establecréndola HABIL o N \—T
H BIL | | .. ;.3 .’-:‘l | \/ U Q

-
—— . e——

3.3. FACTORES DE EVALUACION Y CALIFIC\ACION

De acuerdo con las necesidades de la Entidad,en especial la austendad que debe prevalecer en TN
todos los procesos de seleccnon 'se ha determmad?:‘que el proceso de §£|&Cél0n tendra en cuénta 4

los siguientes aspectos, Ios cuales podran ser ajustados.\de conformidad .con la neceS|dad de la -

entidad o las condiciones del mercado Por tal razdn, los sugmentes son ios factores qué- seran objeto A

de evaluacion. C \‘\\\ :
KT g

FACTOR ECONOMICO Y FA”c‘TbR TECNICO o T J

T e e

Dentro del primer factor se tendrén en cuenta la menor prima y los menores deducibles, y en el
segundo se tendran en cuentan clausulas y/o condiciones complementanas

Las propuestas se evaluaran para obtener una calificacion méaxima de mil (1.000) puntos, para ello

se hard una dlstnbumon porcentual de cada péhza que conforma el Grupo No. 1 que esta

cuentan con bienes que so'h'si:'sceptlbles de mayor afectacion por (os | nesgos

De esta forma, se podré calcular & identificar cuél es el proponente que obtiene el maximo puntaje -
por pbliza y grupo, siendo ad]udlcatano por grupo, el proponente que obtenga el mayor puntaje en el
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£n cuanto a los deducibles, se preferiran Ia§ propuestas ng ofrezcan dedumbles sobre el valor de la :
pérdida, y para ciertas coberturas, la no.dplicacion de. deducible;” segun se- co\qmgna en, el Anexo

Técnico. | \ V

o NS P
. Para los Grupos No. 1, 2,'3, 4 se’aplicaran los siguientes crjtéfiog: __,__/"’/
" - # \;U£+AJE F”'UNTAJE -
FACTORES PARCIAL [TOTAL -
FACTOR ECONOMICO ' 600
A — Menor prima - - - 400
B — Menores Deducibles - ' - 200 P
FACTCR DE CALIDAD L 300 -
C - Clausulas ylo Condiciones Complementarias - 300 o
Calificables. : : i
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL LEY 816 de 2003 : 100 Ve
TOTAL . . 1.0000 [
' A -

‘\

NOTA: Para el caso del Grupo No. 1 el puntaje sera aS|ghado de acuerdo con la 5|gu:ente ~
ponderacién, lo que permitird obtener in puntaje méxmo de novecuentos (900) 'puntos ™

sumados los factores econémlcos y de calidad: ” j N AN
GRUPO No. 1 '- ;”f A % DE PARTICIPACION \ \\\
: . /) ~PONDERACION, \
\* - N / \\ \
a. Todo riesgo dafios matenales T 40% N AN
b. Manejo global para entidades oficiales - - 20% Ny )
¢. Responsabilidad civil ex’gracontractual/ \ " 20% \ e
d. Automoviles vehiculos propios J ~15% - h . "
e. Transporte de valores \ \ L 5% / :_t \\.,

NOTA 1: Los Grupos 2 3 4 serén evaluados al 100% por: estar corformados por una so!a '

bliza.
i ) p \ ‘K/ - / , o
NOTA 2: Para los ramos donde NOHSG acepta la \a\phcacsén de, deducnbles el puntaje

correspondiente al factor de menor prima. S

3.3.1. FACTOR ECONOMICO \ .

. S

Grupo 1, 2, 3y 4 - Menor Prima (400 puntos) \\

.

. S )«'

La menor prima para los Grupos 1, 2, 3 y 4 tendran una califi camén de cuatrccientos (400) puntos y
las demas, una calificacion proporcional inferior, utilizando una regia de proporcionalidad inversa.
Los proponentes deberan tener en cuenta que la vigencia a contratar sera de trescientos treinta y
seis (336) dias - (once meses) para estos grupos de pélizas. El proponente debera indicar la tasa
aplicable a su propuesta por cada péliza.

Menores Deducibles (200 puntos)

El presente item se evaluara de acuerdo con las tablas disefiadas para cada péliza, advirtiendo que
para el ramo de automéviles, vida grupo y responsabilidad civil servidores pablicos, la condicién
obligatoria es la NO aplicacion de deducibles y en consecuenma los puntos que se hubieran
otorgado por dedumbles se sumara af item de menor prima.
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[RESR

Para cada pbllza se indican las UNICAS coberturas 0 amparos,para las cuales elfproponente podra H,,-"’

presentar oferta con aplicacion de deducible én el evento en que ia propuesta mcluya otros amparos !

o coberturas con deducibles, distintos a Io§ enunciados, en cada una de las-Condiciones _/Tecmcas : |

Complementarias de los ramos o péllzaéera evaluada coh-cero {0)- puntos Y _ e
e e \j e

NOTA: El proponente no podra SUdeVIdIr los” ampargs.o coberturasﬂde ia tabla, en-el "evento de

presentar deducibles dlferentes Ia propuesta.sera calificada con\gg[g 1(0) pﬁntos para el ramo-0—— .

poliza. U s

v\ ..e. . . / e
Se podra presentar para la cobertura de terremoto de [a poliza de Todo Rlesgo Dafios Materiales, el N
deducible sobre el valor asegurable o asegurado DEL BIEN AFECTADO NO SE ACEPTARAN
sobre valor global o sobre Ia fotalidad de los bienes, pero.el proponente debéra tener’en cuenta que -
la Entidad preferira los deduc1bles sobre-el valo’? de/ia pérdida, para lo/cual ha ‘elaboradd tablas -~ ™
teniendo en cuenta tal consideracion. L f ,/‘ /,- \J

f H’

En caso que el oferente | o sedale el dedumb!e tanto- en porcentaje/como en mopto mqulmo s”é?
entendera que el ofrecmento es de no aplicacion| gs_q‘gducrble y se asugnara el maximo puntaje\ M

Lo

otorgado al respectivo deducable [ : \ L

| \ s
No se podran presentar deducibles para cajas rnenores ‘enla pollza de, manejo gastos medlcos en T
la péliza de responsabllldad civil extracontractual, y para celulares y radios de. comunicacion én.la

poliza de todo riesgo dafos materlales so pena de RECHAZO de Ia oferta

33.2. FACTOR CALIDADL - L/) Q

-

Clédusulas ylo Condlcwnesa\Complementanas Calificables (300 puntos) o

- .
-~ ~..

En adicion a fo estab!emdo en Ias condaao\nes técnlcas basicas-obligatorias de_cada una'de las_ __ ..
polizas que integran cada grupo\el cual se corg\stltuye ef el ofrecimiento m|n|mo queno.es ob;eto de
evaluacion, en el ANEXO No, 2 adjunto, se indican fas clausulas y condlcrones ylo subliffites- -para
cada una de las péllzas a contratar que NO SON DE OBLIGATORIO OFRECIMIENTO y en’
consecuencia son adu;nonales a Ias condicuones técnicas, bésicas obhgatonas y que seran objeto de
evaluacion en cada uno de Ios ramos, de acuerdo con éada propufesta “feniendo-cofo- parametros
para efectos de otorgar eI puntaje los 5|gmentes aspectos\@uales 30}1 excluyentes entre s, J

NOTA: Los proponentes deberén diligenciar los ofremmlentos que estan en capamdad ‘derealizar RN
contenidos en el ANEXO No 2 dependlendo del grupo para ef cual presente oferta j u'
Los siguientes aspectos de evaluacuﬁn son excluyentes entre-si, y tan solo se podré a[aphcar uno de \

ellos, de alli que es importante tener en cuenta lo expresado en ‘tada condicion adicional que se
solicita, para efectos de- determmar si la clausula se evalia segin el Iltera! arob, *gfa

[

e

B

a) Clausulas que Requueren Indlcar Solamente su Aceptacion:

Si la clausula y/o condlc:én es ofrecido en idénticas condiciones al requerimiento o en mejores
condiciones para [a Entidad, el puntaje sera el indicado para cada clausula y/o condicion, segin lo
establecido en el cuadro de Cond:c:ones Tecnicas Complementarias de ¢ada una de las pdlizas.

Cuando se presente una rnejora a Ia clausula, para efectos del puntaje solo se considerara hacer la
comparacion con Ios- dPrnés proponentes cuando la mejora se ref lera a limites en pesos y la
clausula admita ofrecer. ||m|te h.;pesos y/o dias y/o porcentajes, en Ios deméas casos, no habra
comparacién y cada proponente obtendra el mismo puntaje. L »

PO - .
PAYS PN IR ¥ T
[ S A K .
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o presentando condiciones; [a-calificacion seré el 50% (de los puntos de Ia cié clausula;indicada eh el
cuadro de Condiciones Técmcas Complementanas de cada una de Ias p()llr By

' T
Estas clausulas pueden hacer ‘0 no mMencion a,unxllmlte 0 subhmne Cue\fndo,haga mengion-a “in
limite o sublimite, o incluya un subllmlte 0 I|m:te en pesos ylo dias; ylo porcentaje esté.solo se tendré
en cuenta si se cumple lo ex1g|do enel segundo parrafo del presente Ilteral

Si el ofrecimiento se presenta hac:endo vanacnones 0 modlf cacrones altexdo ongmal (desmepranc?) 7Y

4
b} Clausulas que Reqmeren Ind:car un Limite o Subimite™™~"""" );/
Cuando fa clausula solicite Ia presentathmnte o sublimite, ya sea en dias ylg en dinero ylo
porcentajes, obtendré e ‘rikimo punta;e |nd|cado para- la cléusulaa el proponente que ofrezealas
mejores condiciones y los démés de manera propormonal ut:hzando una re’bla de trés. T .
En el evento en que la ofena tan solo indique “se otorga” o “se ofrece 0 una expresion similar que
haga entender que ofrece’la condlc:(Jn .pero_SIN INDICAR EL LIMITE 0 exprese unfporcentaje i
establecer sobre que se japlica o como se debe calcular} la cléusula sera callf cada conl cero (O)
puntos, salvo que el texto de |3 clausula sefiale sobm?ﬁé debe apllcarse el ofremmlento u
_ Siempre se eva!uaré el limite en pesos o porcentaje 0 dlas salvo queila clausula senale deafonna -
expresa que evaluara el|sublimite en Pesos. ylo porcentaje ylo en dlas para lo cual>se hara.la
distribucion del puntaje de |a clausula efitre los aspectos. R :

J

- i
No se aceptaran en este tipo-de clausulas.y/o-€ondiciones, _c}mentanos 0 im ﬁac‘ ones, encaso de T
efectuarse se otorgara cero‘\{O) puntos. e - .

¢) Clausulas que Reqmerenﬁubhmﬂe entre. Iog?{zkgos Sugendos

Cuando la clausula mdlque un rango de minimos y-maximos, obtendré Ia ‘méxima-calificacion e!

limite mayor que ofrezca cada proponente siendonecesario para efectos de;la evaluamé\n“expresar

de forma clara el limite que ofrece\dentro del rango de la 9Iéusula en el glento de- no expresar el

limite ofrecido, la Entidad+ entenderé que se ofrece el-rango més alto en la’ cléusula sin.que

posteriormente el oferente pueda hacer aclaracién o modificacion. L0NS 7y ‘
P A ] |

Si la clausula es modificada en contra del asegurado o establec:ende condlcwnes el puntaje se '

reducira a la mitad, respecto del puntaje que obtiene el proponente. { ¢

Para las clausulas donde:se establezcan sublimites pdr-evento y/o: -persona y en eI agregado la |
calificacion se realizara haciendo la comparacién con los mayores ‘limites para cada cobertura "
dividiendo el puntaje entre Ias coberturas y aplicando una regla de tres. L T

fi -
NOTAS GENERALES PARA EL FACTOR TECNICO COMPLEMENTARIO\.HH_ __‘}
fJ LN -' T
NOTA 1: En el evento en que el resultado del calculo de proporc;analldad al, hacer fa comparacion
de los ofrecimientos entre los proponentes se obtiene un puntaje 'fig 'or aun (1\ punto, se asignara
~ como calificacién un (1) punto L
NOTA 2: Si la clausula y/o condlmén ylo sublimite NO es ofremdoo ino. se evidencia que se haya
realizado el ofrecimiento, el puntaje serad CERO (0) para cada cléusula ylo condlmbn ylo sublimite.
SRR
NOTA 3: Cuando se reahcen modificaciones a las clausulas ylo condlc:lo'\es calificables, cada
proponente debera expresar- claramente cudl es el ajuste o modifi caczém que reallza ala clausula yfo
condicién y/o sublimite. X

LAl ] Rk
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NOTA 4: En el evento en que los cuadros de Condlmones Técn:cas Complemeﬁtanas presenten \ .
formas de otorgat lgs puntos, distintos a Ios expresados en el prgsente numeral, prevaleqera para /, k 4
efectos de eliminar fass'Gontradicciones, 10§ aspectos indicados en‘el numera1 y no lo que expresan

los cuadros de Condiciones Técnicas Complementanas \ /

3.3.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:“100 PUNTOS SN 7
[N )N

En aquellos procesos en los que se involucren bienes_y/servicios de origen extran;ero ) S€ | aS|gnara el

puntaje sefialado en el articulo’2 de la Ley 816 de 2003, atendiendo a los S|gmentes criterios S para- -

servicios de origen namona! f T ’/ s

S

[

El proponente debera presentar el ANEXO ND 8 debldamente dlhgencuado Yo suscrito_pof e I
representante legal. ! > _ ff Vs

! ’J ;
El puntaje se otorgara de 1a siguiente manera: ;‘ / /

-
,-

4

D | ‘
«  Cien (100) puntos. Si los serw(:los ofertados son de orlgen naCIonaI obteridra el puntaje’ . /
!
o

,_,,

sefialado. Este aspecto se acredltaré mediante 13 informacion que; sumlnlstre el proponente o'e I
representante legal. | N nﬁ ’1 \ \

»  Cincuenta (50} puntos Si los servicios ofertados son de ‘origen 1extranjero con‘\componente
nacional, obtendra el puntaje sefialado. Este aspecto. sé acredltaré mediante la lnformactOn que._
suministre el praponente oel representante Iegal A \\ -

+  Cero (0) puntcs. Si' Jos, sennmos ofertadgs son de- origen extranjero oblendré el puntaJe }
sefialado. Este aspecto se acredltaré mediante |a mformaclén que suministre el pr0ponente oegl T—=—

representante legal.
3.4. FACTORES DE DEéEMIBAT;E 2T M—kw —
4, \ _," \/ - -‘,

La Corporacién Social de Cundmamarca aphcara Ias*reglas establecidas en los numerales 1 al 5
(que sean aplicables) del articulo 2.2.1.1 .2.2.9?“del Decreto 1082 de 2015, en eI orden determmado

por el legislador. , /»\

Cabe anotar lo siguiente en Io que refiere.a la convocaton/a Iimltada‘ja Mlpymes O 1
' J |
J

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2232422y 2.2 .2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015,
si el presente Proceso de ‘Contratacion es inferior a ciento veinticinco mil déléres de -los Estados
unidos de América (USD125.000.00), liquidados con'la tasa de cambio que para el efecto determina f
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatdria puede limitarse fa la 1
participacion de Mipymes nacionales que tengan como minimo un (1) afio de existencia, _siempre y

cuando se reciban solicitudes de por lo menos tres (3) Mipymes. \\_\ ~ T
Al respecto cabe citar lo sngurente en relacion con la definicion y parametros estlpulados paraser ‘_J

consideradas como micro, pequena o mediana empresa, segun lo establemdo enelarticulo 2dela ~ ~ 7 L
Ley 805 de 2004. TR .
De acuerdo a la norma citada, para determinar si las aseguradoras en Colombia cumplen los
requisitos establecidos en ella para ser consideradas como Micro, pequefia o mediana Empresa, se
debe partir del analisis del cumplimiento a lo establecido para la Mediana empresa, es decir que su
planta de personal este conformada entre 51 y 200 trabajadores y que el ajuste de salarios minimos
se realice en los términos. de UVT de acuerdo a! articulo 51 de la Ley. 1111 de 2006 y los activos
totales estén entre 100.000-a 610.000 UVT.

El valor del UVT para el afio. gravable 2018 fue fijado por la DIAN, medlante resolucién 000063 de
2017 en $33.156.

®Ege V&
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Por lo citado anteriormente, para el cumplimiento del literal b para Ia med:ana empresa, el valor.de U

activos totales debe estar. entre $ 3.315.600.000 vy $20.225: 160 000

Consultado el informe de coyunturasxde la Supenntendenma Flnanc;era de\CoIombla se evidencia
que las-aseguradoras au{onzadas para operar en Coldmbia, exceden-ef forma |mpor1ante el limite
antes indicado, razén por la cual fa presente" convocato?la no podra Imﬁﬂarse a la parhmpacmnfde*—“\
compaiiias aseguradoras conSlderadas Mlpymes nacionales, por cuanto no existen en Coloribia. |

las mgmentes

~ La seleccion de la propuesta mas favorable_sera aqu/z;I-I;‘a‘ue obtenga el mayor puntaje/En todor"
caso, si como resultado de la evaluacion, dos 0 mas proponentes obtuweren el mismo ‘puntajé, la
adjudicacién se efectuara de la siguiente manera: : :

!

1. Se escogera aI ,
€condmico.

2. De continuar el empate, se escogera al proponente que obtenga eI mayor puntaje en el
factor de evaluacnén cahdad

/

Y
- \
3. Preferir la oferta de b|enes olservicios nacionales- frente 3 Ia oferta de blenes 0 serwcms
extranjeros. "\ / M —

4, Preferirla propuestaxpresentada por el oferente que acred[te en Ias condu‘:uones establecidas
en la ley que por 16 ‘1;nenos el diez _por “cientd J{10%). de su nomma gsta en condxmén de J
discapacidad a la- que se refiere la Ley 361 de 1997. Su‘la oferta es*presentada porun..__ ___
Consorcio, Unién Temporal el mtegrante del-dferente que ac;edlte que el"diez Z por ciento
(10%) de su nomina- esté en condicion~de discapacidad. en:los términos del” presente
numeral, debe tener Una par’ﬂcnpacnon de por lo menosel velntlcmCo pei ‘clento (25%) en el
Consorcio, Unién Temporal\y aportar mmlmo/él vemtlcmco -por cgnty(%%) de la
experiencia acredltada en la ofetta.

Para la condicion de dlscapamdad |a~certificacion exped|da por Ia ofi cma de trabajo de la
respectiva zona, las constancias de contratacuon del personal por lo menos con/antenondad
a un afio y la condicion que deberan mantefer por un Iapso |gual_§l,de la contratacion, o la
constancia del representante legal y contador G reyisor fi scal, segun correspwesta

stuacion - Lok \ e .
-t ‘. . "!‘ '!L“;“ N ‘[

5. Utilizar un método aleatono para seleccionar el oferente para eI caso _particular sera través
de un sorteo, uhhzando balotas. : T

Y ‘ * L
Se numeran (10) d!ez balotas, del uno (01) al diez (10) y serén co!ocadas en una holsa.
Se dard inicio al sorteo de acuerdo al orden de mscnpcn‘m enla planilla de cierre, el primer
oferente extraera dos.(2) balotas y en voz alta indicara cuales .el-resultado de la sumatoria
de los numeros delas’ dos (02) balotas, las cuales seran puestas nuevamente en la bolsa.

i .

,ﬂ

el
Acto seguido se repetlré este procedimiento con los deméé‘ oferentes habilitados para el
sorteo. H, »
El participante con eL resultado mas alto de la sumatona

ganador.

’dg;sué’jﬁés {92) balotas seré e
e

e Scdé A‘tlmmlstratwa
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3.5. TRASLADO DE E‘VA'LUACIONES

Una vez efectuada la verificacion y evaldacion de las of;e\rtas por € elComité’ Evaluador\y\lo Asesorde . _ _
Contratacion de la- Entidzd, pubhcara el informe en el Sistemd Electrénico para la Contratacién
Publica (SECOP), pagina Web VWW. co[omblacompra qov.co, en\la fecha establecuda en el
Cronograma del Proceso. de SeleccuSn y permaneceré en la Ofi cma Asesora de-Contratacion de- la——"—_
Entidad a disposicion de los oferentes para que lo- -conoZcan, plazo déntro del tual podran- p’iggentar :
observaciones al mismo en cas de considerarlo procedentQ P

] s

] 1 s

.
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CAPITULOIV

M

4. ADJUDICACION Y CONDICIONES DEL/CONTRATO
4.1. ADJUDICACION Y FIRMA DEL CONTRATO -

En la fecha y hora establemda en el numeral\]1.9. del Pliego de Condm:ones para-llevar a cabo-la
~ " Audiencia de Adjud|ca0|én “.el/Gerente General._de/la Corpora?&on ‘Social de Cundifiamarca
escuchara la respuesta dada. por el Comité Evaluador ylo Asesor de Contratacwn«fré'épecto de las———-.
observaciones formuladas- pcar los proponentes ala evaluacuén de ias ofertas eff caso de haberse
presentado, asi como la recomendacron resultante después de la respuesta 4 las mlsmas y dentro
del marco de legalidad y. dando aphcamén alos Jpnncu:nos de la. co’ntratamén publlca procedera a
adjudicar el contrato al oferente que\haya obfenidd el mayor puntaje"en la évaluaciéh de la-— "
propuesta. r /

‘l!d . s

La adjudicacién se efectuara escoglendo el ofrecimiento- més favorable é fa C‘iamoracnén Somal dén

Cundinamarca y a los fi nés que el mismo perS|gue sin tener en con&deracnén facrores de afecto o ,
interés ni cualquier clase! de motlvaclén sub;etlva confarme a Io" gstablec;do en el Artlculo 5 de'la \\_/ |
Ley 1150 de 2.007 y demas normas concordantes e |

. ¥ .
. ¥ 4.:{ } i

o H 1R \ S

La Corporacidn Social de Cundlnamarca adJudlcaré cada Grupo al oferente que- habiendo _
presentado una propuesta hébil, obtenga el mayor puntaje y por en\de el. pnmer lugar en el orden de "
elegibilidad. Se enttenden como ofertas hébxles aquellas propuestas que han\cumplldo en-su_ }

totalidad con los requ:sutos habmtantes_yloamimmos (jundlcos ﬂnanmeros\técmcos experiencia, -
administrativos, orgamzacuonal y econdmicos) exigidos eh-el Pllego de G Cg\r}dmlones \J
Comunicada la adjudlcaCténEJel contrato, el prop’éiz;;;t\é favorqmdo o‘)su representante legal deberan

presentarse a suscribir eI mlsmo en fa fecha establecidaen €l Cronograma del Procéso-de. ... -
Seleccion. \// B

oA .
b ,-‘Hg _

El contrato se perfecmona con sutsuscripcién por las pgrteswse !egal:za con la-expedicién del
- registro presupuestal por pane de la Subgerencua General Admmlstratwa ¥ Fmanmera)de la Enhdad

y para su ejecucion se reqwere Ia suscnpc:én del acta dé inicio y expedlcmn de notas-fe cobertura r\l
- N NS s s

Si el proponente favorecido no cumple con lo dispuesto en esté numeral por causas imputables a él,

constituira causa suficiente para dejar sin efecto. Ia adjudncacrbn y [hacer efertlva la; garantla de -

seriedad de la oferta, en cuyo caso la Gerencia™ General si 1o encgentra conveniente, podra L

adjudicar el contrato al propongnte cuya propuesta sea |gualmente favorable para los intereses de la

Corporacién Social de Cundinamarca y que haya quedado- €N segundo lugar de eleglbuhdad y L\

cumpla con los parametros de evaluamén definidos en ¢l presente documento T
WL |
El acto de adjudicacion seré no'ufcado personalmente al proponer;te favorecido en - audiencia y ]
publicado en el Ssstema Electrénico para la Contratac:én Pablica (SECOP) —
www.colombiacompra. qov co ' L

...... coel R

El acto de adjudicacion es |rrevocable y obfiga por igual a la Corporacl()n Social de Cundinamarca y
al adjudicatario. ARG .z_;,.;r-_f.;..'_ .

42. DEVOLUCION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD. Ulr "r‘ :
Una vez cumplidos los reqmsrtos de perfeccionamiento y eJecucnén deI XGontrato, el adjudicatario y
demas participantes podran.solicitar la devolucion del original de Ia garanha-de seriedad de la oferta,
de dicha entrega se dejara: constanma escrita. 3 :

@& & @

H Il'hi R PHH F LN
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43. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO e \ 'j
7 / .
A continuacion se establecen las condiciches contractuales esenciales a tener en cuenta para la

celebracion y ejecucion del respectavo/contrato que sur]a como‘{ conseguencua del™Proceso de —
Seleccidn; en todo caso estas condiciones estaran su1etas alosa ajustes y modificaciones denvadas . -
de lo previsto en las reglas de partlf;lpamon flas necesidades proplas del contrato espemf coy el

proceso de seleccion. - \

431. PLAZO DE EJECUCIGN Y VIGENCIA DEL CONTRATO

El término de ejecucmn del lgzontrato seré de trescientos ;anta y se:s (336) dias (once meses)
contados a partir de la suscnpc:én del acta de/inicio, prewo cumphmlefnto de los requisitos de
perfeccionamiento, Iegalzzamén del contratohy expedmrén de fas’ pblizas de seguro su ’J:genma
comprendera el término de; ejecumf)n y cuatro (4) mesesmas, / )

4.3.2. VIGENCIA TECNICA DE LOS SEGURQS A C(ONTRATARi f /

| [ I
El término de ejecucién del contrato a celebrar sera dg trescientos treinta y seis (336) dlas para ™ J
los seguros, contados a° partlr de la fecha de.véncimiento, que sé relacmnan a contlnuamon para Ia§\ J
pélizas indicadas en cada' | Grupo, previo cumplimiento de los reqmsutos de ejecumén El-contrato que T
se suscriba iniciara su wgenma a partir del cumpllmlento de'los reqursnos de eJecucmn y'se pactara

como término del mismo ef plazo de ejecumén y Cuatro (4) meses mas pa?a su Ilqu:dacuﬁn \\
b ) \ N e '

)

R /) VIGENCIA\\ \\ I

RAMO...

e s Desde 00:00 horas ™ Q\-Iasta 00: 00 hor;;“ P
1. Todo Riesgo Dafio Material . 01/05/2019 ) \3110312020\m ; |
2. Automoviles N v | 01/05/20197 31/03/2020 |
3. Responsabilidad Civil Extracontractual| _~~ 01/05/2019 7| ™\, 31/03/2020_
4. Transporte Automatico de Valores C01/05/2019 < | / 31/03/2020 l—
5. Manejo Global Entidades Estatales 01/05/2019~  : [ 31/03/2020 -
6. Responsabilidad Civil Serwdores “ L nadonnn -

Piblicos BN N 01\{05/201V1‘ o 31/03/2020 [ } _ [O

7. Infidelidad y Riesgos Financieros ™\, 01/05/2019 |  ™31/03/2020 | -
8. Vida Grupo Funcionarios N, 0170572019/ 31/03/2020-_

R I TR K .* - !/ ,_...*‘\1
Sia la fecha de vencimiento de las pdlizas vigentes Ios -contratistas no_ han emitido Ios ejemplares l

de las nuevas polizas en debida forma, deberan emitir a satisfaccuﬁn dél contratante una nola de

cobertura en donde se mdlcarén los nombres de las pdlizas sus valores asegurados y SUSY vigéncias,

la cual tendra plena valldez en caso de siniestro para exigir las prestacr(‘mes a cargo del contrallsta
-adjudicatario. CN ‘f e

. R Tr——
ot Ca e N S

Sin embargo, la Corporacxén Social de Cundinamarca se reserva eliderecho de hacer uso de las
clausulas de revocacion en los términos estipulados en el Cédigo del:Comercio, pudiendo dar por
terminado total o parcnalmente su. wnculo con la(s) aseguradora(s) en cialquier momento y en los
términos de Ley. . . Yoo

4.3.3. FORMA DE PAGO

1.

La Corporacion Sorial de uundlnamarca pagara el valor de las primas dentro de los sesenta (60)
dias calendario siguientes,a la fecha de entrega de las pdlizas, acompafiada de la certificacion de
estar al dia en el cumpllmxento de sus obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social, ARL y
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- " Parafiscales expedida por "i+fevisor fiscal, prev‘ a certificacion por parte dq!ﬁgupemsor en la cual’ Sy
conste haber recibido a SatISfaCCtbn las respectwas pohzas en laS‘COI'IdIC[OP cmtratadas '\ “U

Si las pélizas no han sido correc’tamente elaboradas, el térmmo>para eI pago sblo €mpezara a .
contarse desde la fecha en que se presenten en-debida formartas demoras enlel pago ongmadas

por la presentacién incorrecta dé los document@requendos Seran responsabilidad de la
Aseguradora y no tendra por elfo derecho’al pago de mterese@compensaczén de nmguna--“-““-\\“
naturaleza,

En todo caso, la obl:gactén de'pago refenda en el presente n@ra! se sé?n eraal PAC asugnado a

H’
p . /’\x\

la Corporacion. i / /’j .
Al pago se le efectuaran’ Jos respectwo&descuentowmpuestos de Iey Y Ias confribuciones — — ..

Departamentales, asi: J Lo / / N

K . j l‘l

IVA, ICA, retencién enffa fuente, _estampillas departamentales de PRODESARROLLO 2%,
PROCULTURA 1%, PROHOSPITALES 2%, PROUDEE} 5%, BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
2%, PROELECTRIFICACION 33. 400 Nota: Lbs valoras enunmados pueden variar en cualqmer \\_, /
momento y se aplicaran los que se encuentren sﬂgentes al reahzar eI pago i
W U \

434 OBLIGACIONES DE LA ASEGURADORA: Lk

( N
A fin de garantizar el cumpllmlento del objeto contractual a saﬂsfacmén de\"id Corporamén Social-de
Cundinamarca, el futuro CONTRATISTA.debérs asumir para con la’ Enadad as &guuentes T

- obligaciones: S

s

| ~
- - A, Suscribir con LA CORPORACION a través de EI\SUPERV[SOR desugnaQo por ellael Acta de
Inicio de ejecucion del objeto contractual una vez séan cumphdos los requisitos de ejecumén del . —

contrato. o v e

B. Expedir las polizas’ objeto del contrato y demas documentos a &ue«esté obllgada de manera
pronta y oportuna, cumpllendo con las condlc:ones!tecmcas ;undtcas econbm:cas financieras

y comerciales presentadas enla propuesta : : T
‘ N | L/
C. Manejarla informacion en forma S|stemat|zada conformé 4 los requenmlentos dela Corporacnbn
Social de Cundmamarca garantlzando informacion agil y oportuna P e

f r *

\ x

D. Presentar informe mensual o con la periodicidad que se\establezca sobre el comportamlento de W
las pdlizas, reclamaciones, beneficiarios de la pdliza al corte mensual |nmed|atamente antenor
actividades de divulgacién de la péliza y los demés informas- -que. le solicite la Corporacrbn

Social de Cundlnamarca C e
S e )
E. Pronunciarse dentro de un plazo no mayor a un mes, sobre Ia EXIStE"luia (, no de cabertura én )
cada uno de los smlestros que se les presenten. oA -

F. Pagar el valor de las indemnizaciones dentro de! plazo legal o el convemdo contractualmente.

G. Entregar copias o duplicados de las pélizas cuando la Corporacidn Socral de Cundinamarca lo
- solicite. : B
. ) 9
- H. No solicitar documentos que no fueron indicados en la propuesta ‘aun en caso que los mismos
hagan parte de susistema de gestién de calidad, para efectos de trasladar o entregar los
recursos derivados de una indemnizacion.

®E 2
= s
G’nh L2532 ®iam

L)
f ‘.1‘,
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I, Cuando lo solicite la Corporacu’)n SomaI de Cundinamarca, acordar los” cambios en IJ
‘ L

cond:clones de contratacrén gque sean beféficas para LA CORI?\ORACION
J. Dar respuesta*a“las mqmetudes que se presentea\ ya sea | dé manefa dIrecta S\a Iraves del = .
Corredor de Segurds, en un- plazofno mayor a cinco (5) dias comentes N -

K. Cumplir con los re uenmlenés contenidos en efJAnexo de condlc:ones Técmcas Basicas -~
p q —_— _‘F__‘_\‘!

Obligatorias. ) // / |
L. No ‘exigir para el pago de la indemnizacion, la entrega\de la nueva tal]e a de propladad a T
nombre del asegurador f(APLICABLE SOLO'A POLIZA DE VEHICULOS) A

/ T
M. El cumplimiento de sus obllgacm\nes frente’ al Slstema de Segundad Social Integral ARLy~ "~ \
Parafiscales (Caja deICompensamon Fammar Sefia- eJICBF) de aclierdo con lo estabIeCIdo en \
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2.007. Y /
N. Ejecutar el objeto del contrato” descrito én la cla;;ﬁla pnmera;del mismo, en los' Iermmos 4
previstos en |a propuesta presentada por LA ASEGURADORA al Proceso de LICItacmn Publica . \,_,/
No. LP-CSC-01-2019. —— | AN g

- \‘ | . llul N kY \-.,___ ___,.w""

0. Informar inmediatamente a_la Corporacion Soaal de Cundmamarca y “demés autor\l\ﬁades
competentes cuando! se presenten petlmones 0 amenazas de quienes. actlan. por fuera de Ia Iey
con el fin de obligar LA ASEGURADORA a omitir aIgun\acto o hecho que le. competa o que
resulte determinante para el adecuado- cumpllmtento de! presente contrato Mantener lateserva T
profesional sobre Ia.mformar:lon que le sea suministrada o a Ia que tenga acceso-para el
desarrollo del objeto delcontrato. . _ N e

e P
P h \ . 1
\ I ‘ \_\

P. Las demés que se g asngnen relacnonadas con el cumpllmlento de las obligaciones derivadas. . _.. .-
del contrato de seguro y con, Ia poliza que lo instrunienta. P : T~
\ AN > e
Q. Suscribir con LA CORPORACION a través de EL SUPERVISOR}*eI acta de-terminacion delwﬂ
contrato, al vencimiento del plaza"‘pactado e 4 I
|

4 ’ -

|
R. Suscribir con LA CORPORACION y Eb%ERVISOR el actade y IquIdacnjon del contrato / {. \J
4.3.5. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA (f"'"“--x) /,--“\l
A fin de garantizar la adecuada gjecucion del objeto. contractual Ia Corporacién Social de I -
Cundinamarca, se obliga para con el futuro contratista a: \ N J |

A. Designar EL SUPERVISOR que ha de ejercer la vigilancia y control-al_cumplimiento de las | II
obligaciones contraldas por LA ASEGURADORA en virtud del contrato con €l fin de garantizar J
la adecuada, oportuna y efectlva ejecucion del objeto contractual. N

B. Suscribir con LA ASEGURADORA a través de EL SUPERVISOR el acta de inicio de ejecucion
del objeto contractual

C. Efectuar el reconocimiento’ ¥ pago del valor como prima causada por el contrato de seguro, de
conformidad con lo establecido en el mismo, previa certificacion expedida por EL SUPERVISOR
designado por LA’ CORPORACION respecto del cumplimiento de las obligaciones contraidas
por LA ASEGURADORA y |3 ejecucion a satisfaccion defl objeto contractual

D. ExigiralLA ASEGURADORA Ia ejecucion idonea y oportuna de! Contrato de Seguro.
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Proporcionar la mformambn que requiera LA ASEGURADORA para la: eJecuclbn del contrato Y
e \J

F. Velarporel cumpllmlento del objeto contractual.
G. Ejercer inspeccion sobre Ias actividades y obligaciones a cargo de LA ASEGURADORA —

AR ,--"/
H. Solicitar a LA ASEGURADORA los informes que jse reqmeran en desarrollo del objetopdelﬂ

contrato, sin perjuicio del: cumpllmlento q\u“exde oficio debe’ dar LA ASEGURADGRA a las l
obligaciones que le mmpefen en materia de remisién de” mformac:én a ia Corporacnén Social de-—~—__ |
Cundinamarca. Z ¢ L N
f.  Adelantar las acciones / nducentes a la exigibilidad de las garanhas_a que haya lugar en- cm
de incumplimiento por parte de LAASEGURADO\) VAR A T D

J. Pronunciarse sobre Ios documentos que someta a su conméeracabn LA ASEGURADORA, de
~acuerdoalo pactado en el contrato foo i ‘ f j (7
¢ ! o ! | ;
K. Suscribir con LA ASEGURADORA a traves de EC SUPEIRVISOR el acta de termmacnén delv
contrato al venmmlento del plazo pactado”” R .J
/.—\\1 S,
L. Suscribir con LA ASEGURADORA \y EL.SUPERVISOR el acta de Ilqu:dacmn del contrato.

f’ [
4.3.6. PERFIL DEL FUNCIONARlO QUE ADELANTARA LA- SUPERVISIGN DEL CONTRATO.™.__

N N
A fin de ejercer la wgﬂanc:aky control integral al cumplimiento™de Ias obhgac;ones contraidas.por las
partes en virtud del contrato Y |2 'adecuada ejecucion. del objeto contractual, la Corporac:én Social dex__f-f
Cundinamarca designara como SUPERVISOR 4l Subgerente General Admlmstratwo y Financiero o 3
quien haga sus veces, quien’ cumpllré con 1as funcxoneSJestabiecudas en el Manual de Confratacion . e
adoptado mediante la Resolumé}\ No 5279 del 31 defjuho de 2014y sera la. respousable de verificar
el cumphmento de los I'GQUISItOS\ para la e;écucmn de! contrato: -Adembs podra e?f‘cualqurer

momento, exigir a LA ASEGURADORA la informacion que‘*consndere/necesana asl como la
adopcion de medidas para mantener,’ durante el desarrollo y ejecumén del contrato Ias condiciones

———

técnicas, econdmicas y fi nancieras existéntes al momento de la celebracmn del contrato.  / 7Y
Asi mismo, EL SUPERV[SOR esta autorizado-para ordenarlea LA ASEGURADORA la correccion, s
en el menor tiempo positle; de los desajustes que pudieren presentarse y determinar., los ) |
mecanismos y procedlmlentos pertinentes para prever 0 solumonar réprda y efcazmente las (
diferencias que [legaren a surglr durante 1a ejecucion del contrato |

v ..!- i x\\\_

LA ASEGURADORA deberé ‘dcatar las 6rdenes que le mpékporaescnto EL SUPERVISOR; no |
obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas asi debera mamfestaﬂo _por escrito, antes de |
proceder a ejecutarlas; EL'SUPERVISOR respondera solidariamenité con LA ASEGURADORA si del
cumplimiento de ‘dichas_ érdenes se derivaran perjuicios para fas CorporaC|6n Social de —
Cundinamarca. g S

- " 4.3.7. LIQUIDACION DEL CONTRATO ?'..é‘ " .'..:I'f' .
J' \ v i' g
La liquidacién del contrato estaré sujeta a lo dispuesto en los arhculos 60.de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 217: del Decreto 0019 de 2012y artlcu[o 11rdeJa Ley # 30 de 2007.

AL

a]le‘39A #18-05 Bogous D.C.
4 Sede 'Kdministrativa.
Cﬁdléﬂ Posial: 111321 — Teléfono: 339 0150

OICmdlnamarcaGob © @CundinamarcaGob
Mcundlnamarca goveo

®Ee, &

Ay R E A
——————




au Q S c . T
CORPORACIGN SOCIAL : u \
DE CUNDINAMARCA : .

- SRR : \ , o
4.3.8. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES ‘\) ) e J "\)
|

s .’/ L

b
Las partes, en aras de solucionar en forma agil, rapuda y directa,las diferencias y~d|sgrepanmas |
surgidas de la ejecucidn del contrato, acudlran a los mecanismos dé solucipn déconflicios prewstos e

en la Ley, tales como la concnhacubn am;gable composmlon y y trariSaccion. T
SN e
439.  CESIONES Y SUBCONTRATOS \j e
La Aseguradora no podré ceder el contrato a persona a!guna*‘sm previo; consentlmlento por escrito =~

del Gerente General de la Corporac:on ~Social de Cundmamarca pudlendo ééta reservarse las

razones para negar la autonz’acnon de Ia cesion. Snn embargo las partes pactan expresamente que

las pélizas de seguro contrafadas podran ser ob;eto de cesion por parte de Ja Corporamén Somal de
Cundinamarca a cualqmen otra entidad~ ~gue_st se’ constltuyaﬁ para; asum1r en todo 0 en fparte las — .
funciones actualmente aS|gnadas a la Corporacion Social’de Cundmamarca por wrtud de ley o ™~
reglamento, o a las entldades en las que se sustituyan en todo o, en parte las func:ones actualmente

asignadas a la Corporacron Social de. Cundinamarca- por wﬂud de/ ley o reglangenlo 0 a la’sT

entidades que se Ilegaran a constituir 0 con las que la Corporac:lon Soc:ai de Cundmamarca Ilegaran

a fusionarse, o fueran ob;eto de absorczén por parte > 06 T Corporamén Soc&al de Cundlnamarca\o \\J
que absorban a la Corporacron Social de.Cundihamarca, sin reqﬂtenrse para tal efecto’ de notlf caaé\ ,J
especial, previa o espemﬂca de tales acuerdos a/la ASEGURADOF}A nuaceptaan prewa 0
adicional a la mera auscr!pmon de| presente. contrato de parte suya para fa efectlwdad legal de-tal
cesidn, para efectos de Ic:b cual la presente cléusula constituye declaracuén plena’ del tomador sobre z
el estado del riesgo d|spuesto por, el amculo 1058 del Codlgo de Comerc:o entend|endose asi: (|)
que LA ASEGURADORA. declara que conocev acepta la eventualudad de ce5|on total o parcial de
que trata la presente cléusula (u) que en tal caso, no sé-asufira d|cha cesmn total 0 parmal como
una modificacién o agravacubn del riesgo en ningun.gentido y para ningUn efecto\‘legal (iii) qﬁ?enw
caso de cesion total 0 parcual“\se entendera que” la presgnte declaracmn del ton\lador sobre. eI estado '
del riesgo se preserva y mant!ene mediante la simple comunicacion escrita que se curséa-LA_ . —
ASEGURADORA informandg.el. hecho de haberse.suftido Ia cesion Jlotal 0 parC|aI\de| contrato,
informando la entidad a la,cual se cede el contrao, y los bienes o personas que seraﬁ“bbjeto de

———
traslado para que se mantengan\en cabeza suya o en relacion conwios mismos los amparos

respectivos. ot \)

celebracion y ejecucmn del contrato de conform|dad con | la normatwndad v:gente en Colomb|a

o ; (

- A

4.3.10. IMPUESTOS .

43.11. DOCUMENTOS

Los documentos que a contmuamén se relacionan, se consideraran para todos los efectos parte
integrante de! contrato yen consecuenma producen sus mismos efectos y obligaciones Jurldicas y
contractuales: e

. ;'
A Tes P

|
w.--*'d

Estudios Prewos O ;J. :
Pliego de Condlmones y sus adendas L
Anexo de Condtc;lones Técnicas Basicas Obligatorias de cada uria de las polizas a adquirir.
Anexo de Cond[mones ‘Técnicas Complementarias de cada una de las pélizas a adquirir.

l.a propuesta del oferente y los documentos adjuntos presentados con la misma, en aquellas
partes aceptadas por la Corporacnén Social de Cundlnamarca L
La Resolucién de adjudicacion. A

las polizas de seguros-adquiridas

. Lacorrespondencia cruzada entre la Corporacion Social de Cundmamarca y la Aseguradora.

®Be, & (O
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. Las actas que durante la ejecucién dél contrato. se redaoten y i rmen Ias partes, con Oy
inclusion de las refacionadas con Ias £specificaciones o las condiciones del contrato : J L

Las facturas que se generen para £l pago del contrato \“ ,/
Los informes y certificacione$ emitidas por EL SUPERVI&OR deS|gnado por LA
CORPORACION.. . /

)
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ANEXOS h D J

li

AEXO No. Q J—

CONDICIONES TECNICAS BASICAS OBLIGATORIAS ,,»""’/ . -
(SE ANEXAN EN FORMATO EXCEL AL PRESENTE DOCUMENTO)

e
-/
{/—ANEXO No. 2 Q

CONDICIONES TECNICAS COMPLEMENTARIAS
(SE ANEXAN EN FORMATO EXCEL @SENTE DOCUMENTO)
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CORPORACION SOCIAL
DE CUNDINAMARCA

< ANEXO No. 3

/\

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha , -

Doctora
DARLIN LENIS ESPITIA
Gerente General

Respetada Doctora:

Nosotros los suscritos ) . de conformidad con Ias condwuones que se_eslipulan

en los documentos del Proceso de (Llcntacmn\Pubhca No. LPICSC-01-2019, presentarmios esté"“"““—h—‘“""
1 i

propuesta a la Corporacnén Social de Cundinamarca, para. Ha adqmsmlén de las Péhzas de Seguro |

- (Todo 'Riesgo Dafios Matergales Automéwles«Ré‘sponsabmdad)le\Extracoﬁtractual Manejo Global ——— "
Entidades Estatales, Transpone de Valores, Responsabilidad«Civil Serwdores PublICOS Vida Qmpo
- - Funcionarios, Infidelidad y Rlesgos Financieros) requendas para amparar ¥ proteger los activos- eh____,,_«q
Pt by
intereses patrimoniales, los; Bienes muebles e mmuebles de propletLad de la@mtdad ywde aquellos !
por los que sea o llegare *a\ser legalmente responsable ‘En_caso de que-sea aceptada-nos

comprometemos a fi rrnar'el contrato correspc'in{ilimgtel dia de la ac ad;ud:cacuén

a..‘

Declaramos asi mismo bajo Ia gravedad del juramento:

|
|
X !
Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a 10s.firmantes de esta PN i
carta. ::-“' ' \/ - N L

' 2 -
" '.‘.r et

Que ninguna Entidad o persona distinta de los firmantes tiene mterés'comermas 2n esta propuesta ni Y

en el contrato probable que de ella se derive. | \/ ! l'

Que conocemos en su totalidad el Pliego de Condiciones del Proceso de Licitacion Pub_l_lgg No. LP- \

CSC-01-2019, y demas documentos del proceso y aceptamos los reqmsntos en ellos contenidos. ““**—’]
S ;

Que hemos recibido Ios documentos que integran el pliego de condunones‘*y aceptamos su '

contenido. s D
Que haremos los trém[tes necesanos para el cumplimiento de Ios requsﬂos de ejecucion del
contrato en un término de cmco (5) dias siguientes a la firma del contra i
el W
Que no me (nos) hallo (hallamos) incurso (s) en causal alguna de mhablhdad e incompatibilidad de
las sefialadas enia ley y no me (nos) encuentro {tramos) en mnguno e),los ‘eventos de prohibiciones
. especiales para contratar. ... .

I _ul
Que me {nos) comprometo (temos) a cumplir totaimente el 'objeto contractual y los plazos
estipulados en el pliego de condlclones , ' f#*f

.a.‘.
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J CORPORACION SOCIAL -~
DE CUNDINAMARCA

Que responderé (mos) por la calidad del servicio!

Que acepto (amos) las espemf caciones Aécnicas del pllego de condlmones -y el contrato si este
llegare a suscribirse. . { I

Que acepto (amos) las condicmnes tecnicas’b a&obligatorias’ al-(los) grupo _(s)--al"c_:_ua! (les)

presentamos oferta. - / \j \_/ / m
Afirmo, que el proponente o [os socios de la persona juridica;- 9 cada un{)/de I03f|ntegrantes del -—— !

consorcio o unidn temporal, fo ha sido- declarada responsable jud[t:lalmente por la comlslén de
delitos de peculado concu3|én cohecho prevancato entodas  sus modalidades”y y sobomno
transnacional, asi como'sus equwalentes en ofras junsrglccmnes /

Afirmo, que el proponente/ los socios de la person\a‘ juridica, o cadaf uno de’ los integrantes del \
CONSOrcio © union temporal no se encuentra reportado en el boletln de responsabIeSrf scales dela
Contraloria General de la Repiblica (Resolumon Orgénlca)No 05149 dé 2000) , r: /
{ [ ‘ k

Que no he (mos) sido sancuonado (s) medlante}acto admlnlstratl‘vo ejecutonado por nmgung Entidad * . \
oficial dentro de los ultlmos dos (2)-aftos-anteriores a la fecha de merre del, presente Proceso de L
Seleccidn. (DILIGENCIAR SOLO CUANDOQ EL PROPONENTE NO HA SIDO SANCIONADO) —

! —-"'_"‘\ \—’J \ ‘ \ \ \_/\
Que he (mos) sido sanmonado (s) por: (mdlcar el nombre-de la(s)
entidad(es) sanmonadoras) (DILIGENCIAR SOLO CUANDO ‘EL . PROPONENTE HA SIDO :
SANCIONADO) \ [N \) R

Me comprometo a nc ceder,\ni que se ceda por parte de alguno de sus mtegrantes,@ nlngun t|tuloi-i_mﬂ—-
su participacién en el consormo unién temporal o demas” forrnas asomatwas a~los demés F
integrantes o a un tercero. (DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL.PROPONENTESEA CONSORCIO, .= ..~
UNION TEMPORAL O DEMAS FORMAS ASOCIATIVAS) /\

Acepto (tamos) exafesamente que cualquuer notificacion o requenmlento relacionado con el presente
proceso me (nos) sea efectuado al S|gU|ente correo electronico 3 L] ﬁ

R /
Que la propuesta tiene una validez de sesenta (60} dias ca@ario contados-a partir de la ‘fecha de Q
cierre del Proceso de Selecclén ‘ )
. r/ T . e

Atentamente,

Razon Social L
Nit . ~
Régimen tributario al cual pertenece T

Nombre Representante Legal, . . \\\=-__
C.C.N° de | ' ' '
Direccién ‘

FAX

Ciudad

o

FIRMAYSELLO () .00 %

(*) NOTA: Esta carta debera ser p'ré'se'ntada y firmada por el proponente con la propuesta respectiva. Si es
persona juridica, por quien conforme a la ley esté facultado; Si es consorcio o unién temporal por quien haya
sido designado reprekentaqfe en eI documento de constitucién; Si actlia en calidad de apoderado, debe estar
debidamente facultado por qu1en teiga la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar e! poder
correspondiente, con la debida | resentacubn personal.

®WEe,/ x
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e ANEXONo.4 " T r Y
.. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA‘ -

~

Los suscritos identificado con céduia de mudadama _~No

de : domlcmado en / actuando "en, mi propio_nombre (o en
representacion de ) qu:en en adelante se denomlnaré\E_g‘yPROPONENTE y DARLIN
LENIS ESPITIA en caltdad de GERENTE GENERAL quien en adelante se denommaré LA |
ENTIDAD, manifestamos la, voluntad de asumir el presente. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA, — e
teniendo en cuenta las S|gmenfes consideraciones: U / . /

Que la CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA adelanta un proce:,o de seleccion que- hm

por objeto seleccionar una 0 varias compamas de seguros Iega1mente estab!emdas en elfpals para-~ "~

funcionar, autorizadas por jla supenntendenma financieta-de’ Colombla dori las cuales chntratar la ™~ J
adquisicion de las Pélizas/de Seguro (Todo Riesgo Dafios Materialés, Aut(fmbwles Resporfsabllldad Civil
Extracontractual, Manejo Global Entidades Estatales, Transporte de Valores, Responsab:hdad"Cwnl Semdores
- Publicos, Vida Grupo Funcnonanos Inﬁdehdad y Rlesgos\Flnanmeros} ‘requendas para amparary protegen

los activos e intereses patnmomales los blenes muebles’e mmuebles de propledad e la Entldaday \j

- * de aquellos por los que s6ao IIegare a ser. Iegalmente responsable S L Y \ J

t

Que EL PROPONENTE; tiene interés en apoyar@lén ‘del Estato- Colomblano\y de-la
CORPORACION SOCIAL'l DE CUNDINAMARCA, en a mplementacbn“‘de meanismos ywnonna\s“‘“——mﬁ”‘;
para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos. contractuale§ W en la.Jucha contrawla i
corrupcion. 4

Que EL PROPONENTE tlﬂge interés en el presente proceso _de; ContrataC|o\y se encuehtra—_____—
dispuesto a suministrar la mformac;én necesanafara la transparencna del proceso Y, &n tal sentido,
realiza las siguientes manlfestacrones y compromlsos o \‘ T~
/‘\-
DECLARACIONES DEL PROPONENTE d _
_ -~

PRIMERA: Declaro no e'lcontrarme incurso en ninguna inhabilidade mcompahb:hda%rewsta en la

Constitucion Politica ni en la: Ley asi como no tener sanmén vigente:por la trasgresion de alguna'de Y
elfas, para contratar con Enhdades Publncé‘s ni penales de_ acuerdo alo prewsto en ¢l articulo_1 18/de g y
laLey 1150 de 2007. A\ N~ -

!

SEGUNDA: Declaro que toda la informacién que suministré durante eI\%wso contractual y eh Ia h

ejecucion del contrato si me es adjudicado, es cierta. : / 1

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni-daré, directa ni indirectamente,
dadiva o beneficio para obtener una decisién a mi favor, ventaja i lmpropaa o-para penud|car a alguno
de los proponentes . RS —

e ——
- R

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y econdmicamente ajustada a la realidad,
- - que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y

oportunidad exigidas en el phego de condiciones. S
QUINTA: Declaro pﬂblicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente
contrato, las modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones,que se realizaron al pliego de
condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad. '

[

DECLARACIONES DE LA ENTIDAD R

LI
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T
’
i

A\
PRIMERA: Declaro que no me han ofrecido, nl‘he recibido,-nihe solicitado, ni.sdlicitaré, directa ni “1
indirectamente, dadiva o benef icio para emitir Gecision a favor de algin proponente 1" \ |

SEGUNDA; Dec.a;o que el pliego de condlcnones esta aj\lfstado a IEDLey y qugl\é‘s procedlmlentos se . \ﬂ
adelanten con observancna de los pnnmpros de }ransparencua y pubhmdad

N -

f b - L
COMPROMISOS DEL PROPONENTE S S e

-
-—

PRIMERO: Si llegare a sobrevenir |nhab|I|dad 0 lncompanbllldad prewsta en la Constitucion oenla- —— -
Ley, me comprometo a manlfestarla a la-Entidad y me comprometo 3 ceder €l contrato; previa
autorizacion escrita de la CORPORACION SOC!AL DE CUND]NAMARCA Y § si‘ello no fuere posible,
renunciaré a la ejecucion del mismo, de conformidad con.lo previsto. ‘en el adticulo 9 de la Ley.80 "de

1.983. / S ) r/ / / ../"""""m'“\

SEGUNDO: Me compro'nnto a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios etlcos ya
asumir con seriedad y resoonsablhdad todos_los compromisos relamonados con el confrato. / f (

L
TERCERO: Me comrrometo a sunLImstrar a La CORPORACION SOCIAL DE CUND!NAMARCA \
cualquier informacion sobre actos dé .corrupcidh, sobomo, sub;eitlwdad pres;on 0 favoreclm|ento en

el desarrolio del proceso ?ontractual del que tenga oieialrja tener con(imment\o \ \‘;
CUARTO: Me comprometo a cumplir’ todm obhgamones c\argas Yrlos términos sgeneral

previstos en el pllego de ccindlmones y.en el contrato O

COMPROMISOS DE LA ENTIDAD

r

PRIMERO: Nos comprometeHmos 2 desarrollar to@uestras actnwdades en eI marco de.principios |
gticos y a asumir con’ senedad ¥ responsabrhdad todos 10s comprom|sos “relacionados ton-el. ..~
presente contrate. ... .. :.}.',,‘
SEGUNDO: Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos [0s proponentes.
/ :
S -~ 5
TERCERO: Me comprometo a responder\y a publicar la respuestas a las obsergamones reallzadas f g
por todos los partlmpantes P d ?
. S /.
CUARTO: Me comprometo a 'rechazar ya denunma{ cualquier dadiva u ofrecsrpento hecho directa o o
indirectamente por algun bartlclpante o persona interesada en el proceso contractual. | { '

—-—-——-"-"-ﬂ

{
En constancia de lo antenor y_como manifestacidén de aceptamén de nuestros compromisos y k_‘_’
declaraciones mcorporadas en el presente documento, nos suscnblmos en la ciudad de Bogota D.C, |

eldia___delmesde " de 2019, . |
R ) —— e d

EL PROPONENTE - ¥ " LAENTIDAD " I

Firma (") T Firma

C.C. No. C.C. No. )

-+ .ll

(*} NOTA: Este compromlso debera ser presentado y firmado por eI proponente con la propuesta
respectiva. Si es persona juridica, por quien conforme a la ley esté facultado; Si es consorcio o unién
temporal por quien haya sido deS|gnado representante en el documento de constitucion; Si actia en
calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado por quien tenga la legitimacién para
hacerlo, caso en el cual dehe anexar el poder commespondiente, con la debida presentacion personal.

@@\/é"c
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CORPORACION SOCIAL . ;
DE CUNDINAMARCA ..~

i IA/NEXO No. 5 O '
DocumsNTo’Qjé;rt;;’t‘)NFORMAcmN DEL CONSORCIO“;C-) UN|6NJEMP0® \"1

o 7 .
. I T T LoE _—
En la ciudad de_ -~ los : "\\,,dlas del _mes—dé
del afo 7 £ entre/qu:enes suscnbi-n/ este ‘documento . de”una parte

/ socueHad (escnblr el nombre;completo inctuyendo el tipo.de———-—_
Sociedad y en su defecto indichr si se trata de~perséna natural)‘ i el
legalmente constituida y con d6m|cmo principal en la ciudadde," " £ / representada——-\J
* legalmente por o ~~ _mayor de edggjdomlcmado en/ -

identificado  con cédula de cmdadania namero a /' 7~ expedida

- “en en su gondicién de o~ /o Ay représentante-légal
de la misma por una parte y portta-otra J /) f :' i 7 socuedad de—
responsabilidad (escribir el nombre completo lncluyendo -el4ipo dé- Somedad y en su defacto mdicar \

si se ftrata de persona rsatural) legalmente conshtmdafy con -domicilio /principal en 1
representada . flegalmente ( por;

'l - Al mayor) dorhiciliado en/ [ f
identificado con la crtédula de| cmdadama nomero__ | b {1 \expedtda en |

quien obra en. su-cdidad de Gerente y representante legal de i mlsma\ /
han decidido conformar una UNION TEMPORAL la ciial se denommara A\

y se regiré por las siguienies clausutas: u \ \ " \
N NN

PRIMERA- OBJETO Y ALCANCE: El objeto de la UNION. TEMPORAL consnste en.Ja presentamon

conjuntaala CORPORACION \,OCIAL\DE CUNDINAMARCA de in: propuesta para la. adjudlcacn{m e

celebracién y ejecucion del‘contrato (transcribir el ob;eté\del proceso) Proceso de Licitacion-Publica

No.LP-CSC-01-2019,  * R he—
! I i

La UNION TEMPORAL se compromete en ¢aso de adjud|caC|én a'la redlua::'én a caballdad delos.. .. -~

trabajos objeto del contrato dentro de Ias\ nonnas“fmgldas por. . Ia*enttdad Ten general al

cumplimiento de las obllgac:ones que se deriveri”de su ejecucion Las ,partes se encargaran_de _

elaborar la Propuesta Técnica y Economxca suministraran elv.mutuo»apoyo técnico logistico y

administrativo que se reqmera para dicha presentacion :

4

SEGUNDA NOMBRE Y ' 'DOMICILIO- La  UNION TEMPORAL se denominara
y\su uom:cmo sefa .la ciudad de
> £ TEAX

TERCERA: TERMINOS Y EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO CON.LA LEY-La
participacion de cada una''de las partes que conforman el cien'| por ciento (100%) de la UNION
TEMPORAL no podran ser modificados sin el consentimiento pre\no de Ia bORPORACION y seran

A

con diréccion en ~
Telefono

— O

__ _.f

distribuidas de la s:gmente forma o ‘-«-..___h______T__ )
A LABOR A DESARROLLAR

INTEGRANTES "0 % EN LA PROPUESTA -

XXXXKXXX(LIDER) T
R -‘.;,;',';-I; »,,-;-.,

l J‘{.‘._‘.'-'-,." =

CUARTA: OBLIGACIONES‘Y SANCIONES Los mlembros de ia UN!ON TEMPORAL responderan
solidariamente en cada uno de los compromisos que esta celebre con A CORPORACION. Las
sanciones por el incumplimiento de las obfigaciones derivadas de la. propuesta y de! contrato se
impondran de acuerdo con !’ partlmpacm en la ejecucion de cada;uho de los miembros de la Union
Temporal {numeral 2 de! ar| lo 7 de la Ley 80 de 1:993). E :"’-a,{ A

_ Calle 39A #18-05 Bogota 1.C.
(F’-\* ' @ CUNDWAR(A Sede Adm:mstmnva '
g ¥ ot GC ~EL DORADO™ ,codlgo Postal: 111321 — Teléfono: 339 0150
MLALEYENDA YVl B/CundlnamarcaGob © @CundinamarcaGob

‘mmtundmamarca QVLO




o i) 1
CORPORACION SOCIAL -
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QUINTA: DURACION - La duracién de Ia UNION TEMP&RXDen caso de salir favoremda con Ia
adjudicacion sera lgual al tiempo comprendido entre el cierre del proceso, de. L|C|taC|on Publica, la
liquidacion del contrato ydos (2) afios més.

SEXTA: CESION -- No se podra“ceder en) todo\:)\en parte Ja pamcupaclon de alguno de los
infegrantes de la UNION TEMF:ORAL entrexgllos Cuando se ‘trate de cesion ‘a un tercero.se
requerira aprobacion escrita previa de LA CORPORACION quien s€Teservala facultad.de"ap aprobar
dicha cesion. : ‘ . g

P e

N
SEPTIMA: REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL La Union Temporal designa

como Representante Legal de ésta al senor(a) . d domtcmado
en . identificadalo) can  1a  cédula ,de cmdadama---' -
namero ' 1’ . de [kl cual,esta facultado para
contratar comprometer negocxar y representar ala Unlén Temporal |gua!mgnte se nombra como
suplente del Representanfe Legal . senor(a) ; f ! dommuhado en -

b con cédula de @llid_%ﬁianlaT nimero | [ de!

" I Y
) | \ | RN
. N AN A \ o

fi

\
Para constancia y'alprobacién el presente documento se 'fima ‘\Fn la ciud\adx de
3 los A dias del mes. de_ | | d\e 2019 por quienes

intervinieron. e PR AN

OCTAVA: CLAUSULAS OPCIONALES -El.-docUmento p@wntener Ias-CIéusuIas opmonales que T
los asociados considerén’ p "unentes siempre y cuando no- contravengan lo dlspuesto en'la. Ley 80
de 1.993. . T
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ANEXO No. 6 SR A N
OFERTA ECONOMICA\ TN U
‘ L L
N Lo N
- Pélizas Grupo No. 1 Valor Tasa | Tasa %0 X _Prima Neta N VA Total Prima.-j—
Asegurado,/ Wgencia"’MlL‘o Tasa%’| Vigencia |~ Vigencia | .conIVA
Bésico Ofrecida x Cien AN _~~"| Vigencia
* Solicitado ) N - RS
Todo Riesgo Dafios $ / e - $
Materiales ¥ 7 - /
Automviles $ ; P 8 s s/ $
Responsabilidad Civil $ [’ | _ $ /. |8 $ S
Extracontractual ; — A 7 “\ / i |
Manejo Global Entidades s/ - N TN / $ /
Estatales £ oy i
v - 3 P ' £
Transporte de Valores $ » A | “\1 1? |$ $ .
VALOR TOTAL | o~ $: \
Pdlizas Grupo No. 2 [ Yator — Tasa” [Tasa%ox |.Primaieta ‘. IVA '\ T’oltal Prima.
Asegurado | Vigencia {MILo Tas\a% \ Vigentia W‘igencia\ con VA
. Bésico Ofrecida |x Cierl) Y o Vigencia
, Soficitado  |— | - \ A \ ~-
Responsabifidad Civil $ [ $ v TS $
Servidores puiblicos ki NI _ -
VALOR TOTAL ! NN TN [
Pélizas Grupo No. 3 Valor Tasa |Tasa%ox | Prima Neté{ VA Total Prima |~
- "Asegurado | Vigencia |MIL 0 Tasa% Vgenc:a “Vigencia “|~.con VA
", " Basico Ofrecida |x Cien. . o Vigencia. |. _
.. Solicitado sl .
Infidelidad y Riesgos $ . =~ § . TS §
- "| Financieros e A f"‘x
3 ] s
VALOR TOTAL N\ / ;- LN
Pslizas Grupo No. 4 Valor ‘Tasa |Tasa%ox |/ Tota! Prima Vigencia, _/ |:
Asegurado | Vigencia [MIL o Tasa%{ e
Bésico Ofrecida_ |x Cien £ i P
Solicitado ~ b K ! ™
Vida Grupo Funcionarios $ \\ ~
VALOR TOTAL N ~18.
NOTAS: . v T

La propuesta se tiere due presentar en pesos colombianos, so péna de-rechazo de la misma.
Se debe indicar en el presente Anexo la tarifa del VA utlllzado La tarifa del IVA debe sujetarse
a lo establecido en el Esfatuto Tributario.

rechazo de la propuesta. -

El valor de la propuesta ho debe ser superior al 100% de! presupuesto oficial, so pena de

Si existe cualquier |ncon5|stenma o diferencia entre lo escnto en ste Anexo y cualquier otra
ﬁ y

informacion contemda en ctro aparte de [a propuesta, prevaleceré Io senalado en este Anexo.
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ANEXO No \ J Y
. v
CERTIFICACION DE CUMELIMIENTO ARTICUL 50 LEY 789 DE 2002) N

Ciudad y fecha / S \/ KJ -
Sefiores | / \> -
' /

CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA:

Bogota D.C. : S /
SO, g

ASUNTO: PROCESO DE LIC!TACION PUBLICA No. LP» -CSC - ?1 - 2019

El suscrito, en su cahdad de Revisor Fiscal de certlf ca que ,de acuerdo conf@
auditoria que he efectuado v la verificacion al pago efectuado por esta’ Compaiiia por concepto de_
aportes de sus empleados al Sistema de_Seguridad Social.en Sqlud Ps;ns:ones y Rleégos Laborales
y con el pago de los aportes parafiscales de todos sugimpleados vinculados por contrato de traba;o
a las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Admlmstradoras de, Rcesgos\\//‘f
Laberales -ARL-, Caja- de}Compensambn Fam|I|ar Instituto Colombzano de Bienestar Famlllar JICBF™. -

y Servicio Nacional de Aqrendrzaje -SENA, certifico que '“\ \ ha cumplldo durante log seis T
(6) meses anteriores a la fecha de cierre_del proceso ¢ citado en el asunto, con el pago de tales

aportes. 4

|

FEAN
. .\u.. L
.

Nombre: \/ ...........................
C.C. NO. covvvveveriee ‘e, N Z.
Fima: ...l L \\ .................. -r_. .........................

\

Revisor Fiscal. ..................... *. .\ ................. Nt T s / )
Tarjeta Profesional... \\“"'/ \> N

EEANRA A

Nota: Se permlte [ acred-tambn de este requisito, mediante otro formato que corisidefe per’unente el [/ ]
N

oferente; sin embargo el mismo debe contener la mfonnacuéwqfenda en-este anexo. S

e

L

- ——
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Sefiores

LICITACION PUBLICA No.
Objeto
Proponente

TIPO DE SERVICIOS A% { (%) ) COMPONENTE (%)\ COMPONENTE | . ——-
| N\ \ NACIONAL .~ EXTRANJERO

Profesionales asociados al procesg a desarrollar| ’ e

para la ejecucion del objeto del conttato s \ \‘/

Técnicos asociados al proceso,a desarrollar para
la ejecucion del objeto del contrato

Operativos asociados a desarrollar para la
ejecucion del objeto del contrato ‘\

(Nombre del Proponente o Representante Legal)
{Cédula de Ciudadania o N I'T)

"l-l
i

P

;(.alk. 394 #18-05 Boged D.C.
. t Scdc Administrativa.
- Cédlgo Postal: 111321 — Teléfono: 339 0150
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- ANEXO No. 9

@

INFORMACION SINIESTRAL PROGRAMA DE SEGUROS BIENES PROPIOS
(VER ARCHIVO ADJUN@)// \)

ANEXO No."10 N

N N
RELACION DE VEHICULOS PROPICS
(VER ARCHIVO ADJUNTO) /

ff ANES(O No. 11

(VER ARCHIVO ADJUNTO) i
- ANEXO NO"12) |'

/' l

. |
FORMULARIO DE PROPUESTA PARA INFIDELIDAD Y RIESGOS FINANCIEROS \ \J
(VER ARCHIVO ADJUNTO) '

ANEXO N@ \

\.CUNDINAMARCA
(VER ARCHIVO ADJUNTO)

ANEXéJN\\‘I; O .
[ — ]

AVALUO COMERCIAL DE INMUEBLES DE PROPIEDAD DE LA CORPORACION*SOCIAL DE

. \v CUNDINAMARCA
. ER ARCHIVO ADJUNTO) )
MATRIZ.DE RIESGOS :
' (VER ARCHIVQ ADJUNTO) |

!

- Calle 39A #18-05 Bogota D.C.

‘Sede Administrativa,
Cédigo Postal: 111321 — Teléfono: 339 0150
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@ DE CUNDINAMARCA S
f OO Oy
ANEXO No. 16\) i -"{’ v ]
o
EXPERIENCIA DEL OFERENTE
(PRIMAS) /
7 VIGENC VALOR PRIVAS | Valor del B
| ASEGURADO |  POLIZAS T \f
z RAMO DEL ANJAL&S ‘SIN contrato en
(CLIENTE) | CONTRATADAS {f MUY

|

| CONTRATO f/

IWA y

]

“’j/

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENT

a@

R LR

v

At e tu ey

a\

P

1
)

Pl
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CORPORACIGN SOCIAL
- DE CUNDINAMARCA, .
: ANEXO No. 17
EXPERIENCIA DEL OFERENTE
o (SINIESTROS) i
‘::t_. : - ' . . e o
T on FECHA DE _ ; =
L | e | oo FEEE | | AT
U IMESIANO) = .

/

e K) ,/’/ )
f :\J f; .. / / ;I/ ; I \
T 40
-

-

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPdNENTE '\

e u

/ it :
( L N’
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L ANEXONo. 18 . - . LN A N
D VN
- . : ’ CONTRA}O DE SEGURO_No 19- _“\,i- ) \ ! ~
CORPORACION SOCIAL DE CUNQ[NAMARCA
CONTRATANTE NIT: 899999421-7 o
Rep. Legal. DARLIN LENLS ESPITIA e
CC No. 52.536.140 expedida en Bogjot4 D G
CONTRATISTA NI
. Rep. Legal.
C.C. No. expedida en

ADQUISICION DE LAS POLIZAS DE SEGURO {TODO RIESGO DANOS
MATERIALES, AUTOMOVILES,. - RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL, MANEJO GLOBAL ENTIDADES ESTATALES,
TRANSPORTE DE VALORES, RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES
OBJETO ! PUBLICOS, VIDA GRUPO FUNCIONARIOS, INFIDELIDAD Y RIESGOS | .
FINANCIEROS) REQUERIDAS PARA AMPARAR Y PROTEGER LOS |
ACTIVOS E INTERESES PATRIMONIALES, LOS BIENES MUEBLES E |
INMUEBLES DE PROPIEDAD DE LA ENTIDAD Y DE AQUELLOS POR

LOS QUE SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE. N
A mILLONES ML PESOS
VALOR . MICTE ($ ) INCLUIDO IVA, RETENCIONES, IMPUESTOS DE
LEY, TASAS, CONTRIBUCIONES Y UEMAS GASTOS ASOCIADOS.
PLAZO DE EJECUCION "{RESCIENTOS TREINTA Y SEIS (335) DIAS,
C.D.P. k No. 00362 DEL 13 DE MARZO DE 2;:19.

BEYANITH GUTIERREZ ROA, mayo, de edad, ;dentuﬁcada con ta cédula de cnudadania No 1347 735. 261 expedlda en

. - Funza, domiciliada y residente en Funza (Cund.), actuando en nombre y representamon legai de Ta. CORPORACION
SOCIAL DE CUNDINAMARCA, persona Juridica de naturaleza piblica, creada como Establecimiento Putilico del Orden
Departamental mediante Ordenanza No.0S de 1972, en mi condicién de Gerente Général, cargo para el cual fui~ -
nombrada mediante Resolucién No.1464 exped:da por la Secretaria- de la- Funcufm Pablica de la Gobemacién de
Cundinamarca e! 03 de Septiembre de 2018, del cual tome posesion el dia 04 de septiembre: e 2018, como se acredita
mediante Acta No.0173, autorizada para celebrar contratos mediante el Decreto 0245 det 31 de Agosto de 2016 y.en
ejercicio de la facultad conferida por el iiteral C numera! 3 del art:culo 1 de1 Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Pgblica Ley 80 de 1993, quien para eféctos del presents contfato s3 denominara LA CORPORACION por

una parte y por la otra : , mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No,

expedida en actuando en nombre y representacién legal de Sociedad Comercial

constituida mediante Escritura Piblica No. de fecha __'de de _~ de la Notaria () del

Circulo de Bogoté D.C., denominandose * ", inscrita el __" {__)de de en la Camara

de Comercio, con Autorizacién de Funcionamiento otorgada por Resolucion S.B. del ___ de de
con NIT. y doricilio en la No. ‘en ia ciudad de qmen para

efectos del presenle contrato se dencmina LA ASEGURADORA, hemos convenido' celebrar CONTRATO DE SEGURO
para el olorgamiento de las péhzas que constituyen el objeto del presente contrato, que se rige por lo regulado en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, ef Decreto 1082 de 2015, demés normas que rigen
la contratacion estatal, Cédigo de Comercio, la péhza y por lo estipulado en las clausulas que a continuacién pactamos,
previas las siguientes CONS!DERACIONES a) Que fa Corporacién Social de Cundinamarca es un Eslablecimiento
Poblico del orden Departamental con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y patrimonio
independiente, creada por la Asamblea de Cundinamarca mediante Ordenar:za No. 05 de 1972 y su Estatuto Basico se
encuentra contenido en el Decreto QOrdenanzal No. 0245 de 2016, cuya misidn es meicrar la calidad de vida de sus
afiliados, a través de planes y programas tendientes a captar su vinculacion, fomentar el c'édl,o generar la cultura del
ahorro, buscar su feficidad y bienestar secial y econémico. b) Que como Entidad estalal dentro dé sus obligaciones debe
velar por la conservacién de la integridad de su patrimonio, representado en los bienes de los cuales es titutar o por los
cuales debe responder, para lo cual deben estar debidamente amparados por pélizas de seguro, a fin de trasladar los
riesgos a que se encuentran expuestos a una compaiia aseguradora. c) Que a efectos de contratar los seguros que
amparen y protejan contra todo riesgo los activos e inlereses patrimoniales, los bienes muebles e inmuebles de
propiedad de la Entidad, y de aquellos por los que sea o llegare a ser legalmente responsable; la Corporacién Social de
Cundinamarca a través de la Subgerencia General Administrativa y Financiera de la Entidad, realizé el correspondiente
estudio previo para contratar, en.el ctial se determiné: 1) La necesidad especifica de contratar parte de su programa de

Gyt !
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seguros, el cual estd cbt:fomado por el srgurentes grup{ y ramos asi:_Jodo Riesgo. Dafios Materiales, Automéviles™
Vehiculos Propios, Responsabilidad Givi Extraoontractua1 Manejo Global Enhdadas Estatales” Transporte de Valores, 2) )
La descripcién del objeto a contratar, -con- sus especrf caciones y la rdentlﬁcacron del contrato a celebrar el plazo_.
estimado para la ejecucion de! objeto contractual forma de pago, \pblagacrones del contratista. 3) Ca modalidad de
seleccién del contratista, incluyendo los fundamentos jurldicos gque soportjn/su eleoctbn 4) )El valor estimado def .- — -
contrato, indicando las variables utilizadas para calcular el presupuesto d&'1a contratacion 'y-los fubros que la compone.
5) La justificacién de los factores de se!eccrén que perm:tan rdenllﬁcar la oferta mas*favorable. 6) El soporte que permita
la tipificacion, estimacién y-asignacion de fos riesgos prevrsrbles que'puedan afectar el equrhbno econdmico del contrato. .

7) el andlisis que sustenta la exigencia / de garantias destrnadas a “amparar los perjmcws de naturaleza oontractuat OA\\
extracontractual, derivados dei. mcumpl:mrento del ofrecimierito-o"del conirato sequn el caso. 8) La mdrcacrbn de sila _
contratacion respectiva esta cobuada por un acuerdo Intemacionat o’un Tratado de Libre Comeréio vigente para el ey
Estado Colombiano. d) Que e! Decreto Departamental _N0.0397 del 22  de }dlcrernbre de 2017f“Por medio-el cual se

liquida el presupuesto general gel Depan‘amento para la wgencra fiscal 2078;se detalian las apropracrones ¥ se clasifican .

y definen los gastos”, incluyé.el Presupuesto dela Corporacrén 80cral de Cundlnamarca pafa la misma vigencia (2018},

el cual cuenta con el RUBRO F0020020130000001 enel que se; apropraron recursos para SEGUROS del cual "ha sido PR

1

" reconocimiento y pago de las ob!rgacrohes econémicas que surjan para’la Corporaclbn Social de: Cundmamarca en'virtud

[3IH]

expedido el Ceriificado de Drsponrbrlrdad Presupueslal -Ng. 00382 del 13 de marzo de 2018, con el fin de amparar el - \‘

del presente contrato. e} Que ia Corporacién Social de Cundinamarca medlante aclo admmlstratwo adopté el Proceso
de Licitacién Publica para selectionar LA ASEGURADORA con la- cual se va 4 contratarla expedrcrén de las pdlrzas que,
amparen los riesgos a que esfan expuestos los bienes” 8 mtereses patnmoma[es de la Entidad o por los cuales sea 0,
fuere legamente responsable. 1f} Que el aviso de Llcrtacrbn estudios-previos ry proyecto de p]lego de condrcrones fueron \ \j
publicados en e! Sistema EIectrdnrco para Ia Contratauén Pliblica - SECOP www.colombiacompra.gov.co y pagrna web ;
de la Entidad www.csc.ogv.co dando cumplimiento-a-taey 80 de 1993 Ley 14?4 de .2011 Ley 1882 de 2018y Decreto\\ ‘,,/‘
1082 de 20185, aligual que las observacronas presentadas a los,mismos y la respuesta por parte dela Enlldad g)Quela

Corporacitn’ Social de ‘L‘undmamarca mediante Resolucién No, ___.de fecha de __\ de 2019 ordend la

Apertura del Proceso de- Llcrtaczén Piblica No. LP-CSC-01:2019, para adqurnr Ias Pélrzas de Seguro alas que. ‘se refi ere\.__ﬂ
el considerando {c) del presente contrato h) Que el P[rego‘de Condiciones y demés’ docurnenlos generados dentro del

proceso de seleccion fueron3 pubhcados en el Sistema Electrémoo\para\,ta Contratacrén Publlca - SECOP-.._. — MJ
www.colombiacompra. qovco‘ conforme alo ‘establegido en el Decreto 1082 de’ 2015 i) Que dentro de! tésmino '
eslablecido en el pliego de ogndrcrones para presentar propuestas a fin-dé partlcrpar en, el Proceso de Licitacion. Pablica

No. LP-CSC-01-2019, Ia Corporacrén Social de Cundmamarca recibié ofertas de las srgurenles aseguradoras——____ .
N Que una vez aplicados los “Criterios para evaluar ¥ Y. calificat estabiecrdos en el Pliego de

Condiciones, las ofertas obtuvrerpn el srgurente puntaje I')’Que mediante Reso!ucrbn No..

de fecha de : de 2019 se adjudlcé el Prooes_cl,de chrtacrbn Publrca No. LP:GSC-01-2019, s:endo* T
adjudicataria la Aseguradora . B Que cumphdos “los principios que ngen Ia funcmn admmlslratwa de las

entidades estatales y agotado el procedrmrento de selecgion ¢ objetiva establecido y regulado por la normatividad- vigente »
que rige la contratacion estatal, es prooedente que LA CORPORACION y LA- ASEGURADORA suscribamos el presente

contrato y en consecuencia acordamos CLAUSULA PRIMERA.-DEL OBJETO DEL CONTRATO: LA ASEGURADORA

se obliga para con LA CORPORACION ala expedrcron de las Pdlizas de Seguro (Todo Riesgo Dafios Matenares O

A

Automdviles, Responsabllldad Crvri Extracontractua! Manejo Global Enhdades Estatales, Traﬁ?s‘porte de Va!ores
Responsabilidad Civil Semdores Dublroos Vida Grupo Funcionarios, lnfidelrdad y Rresgos Frnancreros) requerldas para
amparar y proteger los actwos € gntereses patrimoniales, J\os bienes muebles e mmuebles de propredad de la Entidad y .
de aquellos por los yue sea 0 1Iegare a sef legalmente responsable PARAGRAFOQ: Las pélrzasfque en cumplimiento def o |
objeto contractual expida LA ASEGURADORA se incorporan‘como parte mlegranie del presente contrato, CLAUSULA f Y
SEGUNDA-DE LAS ESPECIFICAGIONES TECNICAS MINIMAS DE LAS POLIZAS: Las caracteristicas y -
especificaciones de las pélizas ofrecrdas por LA ASEGURADORA ¥ requerrdas por LA CORPORACION son las que se

consignaron en ¢l Anexo No.1 Condlcrones Basicas Obligatorias y Anexo 2" Condiciones Complemenlarias-del Pliégo de

Condiciones y Propuesm Técmca y’Econémrca presentada por LA ASEGURADORA en desarrollo del Proceso de

Licitacién Publica No: L2-CSC-01 2019 a% cuales se incorporan como parte integral dét ‘presente contrato. CLAUSULA ‘
TERCERA.-DEL VALOR DEL CONTRA‘TO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato; para. todos Ios efectos :
legales y fiscales, es la suma’ de _____ MILLONES MIL . PESOS MICTE (§__ "~ —), —= ™
incluido IVA. La prima del sequro que conistituye la forma de pago del objeto del: presente contrato sera cancelada por

parte de LA CORPORACION a,LA ASEGURADORA dentro de los sesenta (60) -dias siguientes a la expedicion de las

polizas. PARAGRAFO PRIMERO:’ Para efectos de la cancelacion del valor pactado en la presente clausula LA
CORPORACION aplicara 1os: dascuentos que de conformidad con la normatwrdad wvigente eslén a cargo de LA
ASEGURADORA. PARAGRAFO' "SEGUNDO: LA ASEGURADORA deberd aportar con anterioridad al pago, el

certificado expedido por el révider ﬁscal o representante legal, segun sea el caso, &n el que se indique que se encuentra

al dia en los pagos de los aportﬂs a Ios sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aporles a las Cajas de

Compensacién Familiar, Instituto ‘Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacronal de Aprendizaje (SENA),

de sus empleados. PARAGRAFO,TERCERQ: Los pagos, deberan reafizarse a LA ASEGURADORA mediante abono a

la cuenta comriente o de ahorros, de fa cual aporte certificacion. CLAUSULA CUARTADEL TERMINO DE EJECUCION
DEL_CONTRATO Y DE EXPEDICION DE LAS POLIZAS: El término de ejecuaén del presente contrato sera de
TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS (336) DIAS contados a partir de las 00:00 horas. del dia 1 de mayo de 2019 y hasta

las 24:00 horas del 31 de marzo»de 2020 previo cumplimiento de los requisitos de e;ecuc:bn y su vigencia contendrd el

) Ca!le 39A #18-05 Bogota ID.C.
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plazo de ejecucion y cuatro (4) meses més En ¢l caso de‘Ocurrencia de un eventa catastroﬁco antes def vencimiento de /
las pdlizas y dentro del penodo antes indicado, LA CGRPORACION y LA\‘ASEGURADORA aoordarén la renovacuﬁn
tomando en consideracién la tabla de' ‘Ajuste de Tasa a aplicar en ese momenloxcomorme alas condmones de la oferta U
técnica formulada por LA ASEGURADORA PARAGRAFO: E! térmmo de que d|sponr. fa aseguradora para expedir a
favor de la Corporacnf)n las pbhzas ‘objeto de1 presente contrato seré de forma mmed-ata a} patiir de la fecha de
suscripcion def mismo. CLAUSULA QUINTA'-DE LAS OBLIGACIONES DE LA ASEGURADORA: En desarrollo “del
objeto de! presente contrato; LA A&EGURADORA se compromete a cumplir 1as; gbligaciones que- emanan de la
naturaleza mercantil del contrato de seguro y las demés seﬁaladas por la |E§\$I'I general para los contratos estatales
cuando no resulten moompahbles coi |a naturaleza y cond:caones Hpropnas del conlrato de nguro asl como, las ue sem\
establecen en el Pliego de Condrcnones del Proceso de Lititacibn Piblica No.'LP- CSC-61-2019, especualmente las
contenidas en los Anexos No: 1 y 223ei Pliego de Condiciones y Propuesta*ﬂ‘ écmc# y Eoonbrmca presentada por-LA™ ™ T
ASEGURADORA, sin perjuicio-de s que se enuncian a continuacién \1) SUS"ﬂb!r con LA CORPORACION através de
EL SUPERVISCR designado por efla el Acta de Inicio de"ejecucion del ob]eto conh aCtUa! §fia vez sean cumplidos los
requisitos de ejecucion del contrato 2 Expedlr las pblizas ob;eto del contrate y deméf- uow”nontos a que esté obl:gada'—\
de manera pronta y oportuna, cumpllendo con'las condicionés técnlcas“}urtdn*as eco'l',‘)mlcas fits anmeras y com’farmales — g
presentadas en la propuesta. 3) Manejar la informagion-én forma mstemat*zada conforme a ios |equenmientos de’ 1a |
Corporacién Social de Cundmamarca garantlzando informacién égll y oportung 4) Presentar informe mensual o éon la ;
periodicidad que se establezca sobre €l comportamiento de fas pélizas, reclamacwnes ber-eﬁcuanos dea péllza al corte
mensual inmediatamente anlenor actividades _de divulgacion -de-la pélnza y los demé.. mformes que le f'sollcne a7
Corporacién Social de Cundmamalca 5) Pronuncnarse dentro de un p!azo nc maybrla un. mes sobre fa ex:stenma ofnol
de cobertura en cada uno de 'os siniestrod que se les presenten -8) Pagar ‘el viloride las mdemn zamones dentro del
plazo legal o ef convenido contractua!mente 7) Entregar ooplas o duplicados de lag péllzas ruando la Corporacuén Sogial
~ de Cundinamarca lo solicite. B) No sclicitar documentos, que no fueron |nd|cado= enila propuesta aun.en caso 0 que los
mismos hagan parte de su srstema te gestion de calidad, para efectos de trasladdr ) entregar los recursos derwados de
- * una indemnizacién. 9) Cuando lo, solicite la Corporacmn Socua! de Cundmamarca aeordar los camb:os ehlas
condiciones de contratacion qﬁ’e sean benéficas para LA“CORPORACION 10) Lar resﬁueata a Ias tnqureludes que se
presenten, ya sea de maneraidirecla o a través del Corredor de Seguros, &l un p!a‘zu no n; ayor a cinco (5 dlas J|
corrientes. 11) Cumplir con las requenrmentos*oontemdos en el Anexo'de condrcmnes Técmcas Basicas obhgatonas 12) —
No exigir para el pago de la mdemmzambn Ia- entréga de la nueva tar]eta de prop:edad & nombre “del asegurador
{(APLICABLE SOLO A POL!ZA DE VEHICULOS S| FORMA PARTE-DEL GRUPO ADJUDICADO) 13)El cumpllmlento
de sus obligaciones frente al Slstema e Seguridad Social Integral, ARL y Paraﬁscales (€aja de Compensacion Faniliar,
Sena e ICBF), de acuerdo con !o establecado en el articulo-23 de la Ley 1150 de 2:007. 14y Ejecutar el ob;eto del contrat;——__#f]
descrito en la clausula pnmera "del. mismo, en (Ios térmmos prewstoa en’ fa propl:ésta presenlada‘por LA |
ASEGURADORA 3l Proceso de Llutac.bn Publica No, LP-CSC-01; 5019. 15)- iriforrnar mmedlatamente a la Corporacion ——— 7~
Social de Cundinamarca y de'nés autondades competentes cuando se precenten pehcaones 0 ameﬁazas de quienes
actian por fuera de la ley con el fin de obllgar LA ASEGURADORA a omiti algun acto 0 hecho que le competa -0.que —
resulte determinante para el adecuado cumphmlento de! presente contrato \Mantener id’ ieserva-profesional sobre la
informacién que le sea sumlmstrada cala que tenga acceso para el desanollo del objcte.. de! contrat& 16) Las deméas
que se le asignen, relacionadas con eicumpllmlento de las obhgacnones denvadas de! contrato ca éeguro y con /la poliza
que lo instrumenta. 17) Suscribir' con LA CORPORACION a través de EL SUPERV.aOR el acta™de termmacuén fdei
conirato, al vencimiento del plazo pactado. 19) Suscnblr con LA CORPORACION y EL 'SUPERVISOR el acta-de y
liquidacion del contrato, CLAUSULA SEXTA.-DE LAS OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: En virtud del presente
Contrato LA CORPORACION se obliga a: 1) Designar EL,SUPERVISOR que ha'de ejercer/la wgulanma y oontrol al e
cumplimiento de las obligaciones sontraidas por LA ASEGURADORA en viriud del contralo, Zeon el fin de garanhzar la
adecvada, oportuna y efectiva. ejecucién de! objeto contractual. 2) SUSCﬂblr con LA ASEGUQADORA'a través de EL
SUPERVISOR el acta de inicio de ejecucién del objeto contractual. 3)° Efectuar el reconocimiento y pago del valor ‘como
prima causada por el contrato de seguro, de conformidad con lo establecido- en el mismo, previa certificacion _expedida \
por EL SUPERVISOR designado por LA CORPORACION respecto del cumplimiéhto_ de las obligaciones contraidas por
LA ASEGURADORA y la ejecucién & satisfaccion del objeto contractual. 4) Exigir a LA‘ASEGURADORA la ejecucion l
idonea y oportuna del Contrato de seguro. 5) Proporcionar 1a informacién que quul&fc. LA ASEGURADORA para la J
ejecucion del contrato. 6) Velar por e! cumplimiento del objeto contractual. 7) Ejercer inspeccion sobre las actividades -y — ———-
obligaciones & cargo de LA ASEGURADORA 8) Soficitar a LA ASEGURADORA os informes que se requieran en
desarrolic del objeto de! contrato sm perjuicio del cumplimiento que de oficio débe dar. LA ASEGURADORA a las
- obligaciones que le competen en matena de remision de informacion a la Corporacion boc.al de Cundinamarca. 9)
Adelantar las acciones conducentes'a la exigibilidad de tas garantias a que haya lugar en caso de incumplimiento por
parte de LA ASEGURADORA. 10j Pronunciarse sobre fos documentos que someta a su consideracién LA
ASEGURADQRA, de acuerdo a lo pactado en el contrato. 11) Suscribir’ con’ LA ASEGURADORA a través del
SUPERVISOR el acta de terminacion del contrato al vencimiento del plazo pactado. 12) Suscribir ‘con LA
ASEGURADORA y EL SUPERVISOR ! acta de liquidacion de! contrato. CLAUSULA SEPTIMA.-DE LA IMPUTACION
PRESUPUESTAL Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: LA CORPORACIEN liene apropiado un presupuesto en
el Rubro de Funcionamiento F0020020130000001 SEGUROS, para el recmommlenlo ¥ pago de las primas que surjan
para LA CORPORACION en virtud de! cumplimiento del presente contrato ‘segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No.00382 del 13 de marzo de 2019. CLAUSULA OCTAVA.- SUPERVISION: A fin de ejercer la vigilancia y
control al cumplimiento de las oblighciones contraldas por las partes en iitud del‘pres nte conirato y la adecuada
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ejecucion del objeto contractual, LA CORPORACION desugna como SUPERVISOR del presente contrato al Subgerente hY PR
Genera! Administrativo y Financiero de la Entidad o quien haga. sus veces En ejercitio™de su designacion como 1 X
supervisor cumplira con las s:gunentes funciones /1) Verificar y exrglr el cumphmlento de los requisitos de ejecucion ./ Y J‘l

pactados en el presente contrzlo. 2) Elaborar y.Suscribir con LA *ASEGURADORA el acta de inicio de ejecucién del
objeto contractual, previa verificacidn de la docOmentacion que debe presentar LA ASEGURADORA para tal efecto. 3) © -
Vigilar y coordinar la ejecuclén del objeto del presente contrato. 4) Adoptar las medidas para exigif durante el desarrollo y
ejecucion del contrato las condiciones té¢nicas econémicas y financieras acordadas, existentes al.momento de la
celebracion del presente contrato. ) Apoyar y asesorar a la Entidad en todos los asuntos de orden lécnico, que se - -— ..
susciten durante la ejecucion del contrato, hasta su récibo definitivo y liquidacién.” 6) Efectuar las observaciones Y \\
requerimientos pertinentes a LA ASEGURADORA ylo a LA CORPORACION a fin de garantlzar la adecuada ejecucion '
del objeto del presente contrato. .7) Tramilar ante quien corresponda, los*reclamos de LA ASEGURADORA sobre “«N
asuntos esenciales. 8) Evitar que por causas atribuibles a LA CORPORACION sohrevenga mayor onerosidad en la
ejecucion del objeto de! presente contrato. 9) Elaborar informe respecto de la ejecuczbn del objeto contractual. 10) _
Certificar respecto del cumplimiento def objeto contractual y de las obligaciones a cargo de LA ASEGURADORA 1)°°
Solicitar la imposicion de sanciones contractuales a LA ASEGURADORA cuando fuere el caso, para lo cial debe _._ _
suministrar toda la informacién y argumentacion qUe pueda servir de soporte ala sancnén que solicite. 12} Programar y
" coordinar con LA ASEGURADORA, reuniones periodicas con el'fin“de analizar el/avance de ejecucion del objeto \
contractual. 13) Presentar informe cuando LA CORPORACION lo requiera respecto del estado de ejscucion y avance
del estado contractual efectuado las recomendaciones a que hubiere Iugar con el fin de garantizar la adecuada ejecucién
del objeto contractual. 14) Verificar que LA ASEGURADORA cumpla gon el pago de los aportes a Sistema General de
Seguridad Social, ARL y parafiscales del personal desngnado parala ejecucmn del presente contrato. 15) Dar visto bueno\ /
ylo presentar las observaciones a las que hubiere lugar respecto de los documentos presentados como soporte para el ‘r\‘
pago por parte de LA ASEGURADORA. 16} Objetar las solicitudes de pago, en caso de incumplimiento de las ’_,r
obligaciones a cargo de LA ASEGURADORA en defensa de los mtereses de LA’ CORPORACION.*17) Establecer
mecanismos agiles y eficientes para & desarrollo de la func:bn a. su cargo 18). Efectuarda reevaluacion de .LA
ASEGURADORA, conforme al formafo establecido en los documentos del Sistema de Gestién de la Cahdad de LA™ e
CORPORACION. 19) Las demés que se encuentren establécidas en laley y en la Resb!ucnén No. 5279 del 31 de" julio de
2014. 20) Elaborar y suscribir conjuntamente con LA ASEGURADORA; & acta de terminacion de! contrato. 21) Suseribir~. -
conjuntamente con LA CORPORACION y LA—ASEGURADORA el acta de shqurdamén del presenle confrate. B
PARAGRAFO: LA CORPORACION a través del Gerente General-se Teserva el"derecho de. cambiar en-cualquier
momento la designacion de: SUPERVISOR durante la ejecucién del contrato y comuhicarselo a la ASEGURADORA.
CLAUSULA_NOVENA.-DE LA DELEGACION, SUBCONTRATACION Y'CESION DEL PRESENTE CONTRATO:
Queda prohibida la delegacitn, subcontratacién y cesién del presente contrato. salvo que exista autorizacion previa y
escrita de! Gerente General de la Cofporacién Social de Cundinamarca. CLAUSULA DECIMA.-DE LA INDEMNIDAD,” —-" ~
Sera obligacion de LA ASEGURADORA mantener \mdemne a LA CORPORACION, de cualquier. reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actoaciones de LA ASEGURADORA CLAUSULA DI':'CIMA ) o
PRIMERA.-DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Para los efectos de'los articulos B ySdelaley80de ;
1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007..articulos 1 al 4 de la Ley 1474 de 2011 y demds disposiciones vigentes sobre .
la materia LA ASEGURADORA afima bajo Ta gravedad de juramento que se entiende prestado- ‘con la fima-del -
Conlrato, que no se encuenta mcurso eh causales de inhabilidad e |noompat1bllldad legal para Suscribir el mismo. ;' \}
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:. DE A MODIFICACION BILATERAL‘AL CONTRATO: En los casos que‘*sea L !
necesario y hubiese acirerdoe al respecto LA CORPORACION de coman acuerdo con LA ASEGURADORA infroduciran ‘,
las modificaciones que ‘fueren necesanas al contrato, con ¢! fin de evitar su parahzaclén 0 Ia produccion de efeclos '
lesivos para LA CORPORACION con st incumplimiento. s durante la ejecucion del’ contralo se llegaré a presentar i/’“x A
mejores condiciones en el mercado asegurador tales modificaciones se podran incorporar por mutuo acuerdo én la
poliza respectiva y en caso, de exctusmnes LA ASEGURADORA devolvera en extensiones de vigencia ylo mediante
notas de crédito, la prima nq cau':ada Nc obstante la naturaleza juridica del contrato’de seguro (de tracto sucesivo) LA
CORPORACION enfatiza que @odré mclunr 0 excluir bienes, aumentar o dlsmmuw valores asegurados o efectuar -7
cualquier otra modnﬁcacnén que’ " considere necesaria para el correcto aseguramiento -de _sus bienes. CLAUSULA
DECIMA TERCERA..-DE LA PRORROGA DEL PRESENTE CONTRATO: E! témiino de” ejecucion del presente
conirato podra ser prorrogado de, comun acuerdo por las partes antes de su vencimiento por un periodo igual al de su— -~
g ncia. En ninglin caso habra Iugar a prorrogas o adiciones automaticas t4citas del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA.-DE_LA TERMINACION DEL CONTRATO: Se debera procéder a la terminacién de este contrato
cuando se hayan cumplido o p;eqxitado las obligaciones surgidas de! mismo, ademés cuando se presente cualquiera de
los siguientes casos:, 1) Cuando |as partes den por terminado el contrato por mutuo acuerdo lo cual podra hacerse en
todes los casos en que tal determmacldn no implique renuncia a derechos causados o adquiridos a favor de LA
CORPORACION. 2) Cuando se hayé 2jecutoriado providencia judicial que fo declaré nulo. 4} Cuando preciuya el término
pactado para la ejecucion de gsté contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA -DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: La
liquidacién del presente contrato se haré de mutuo acuerdo enlre las partes dentro de, los cuatro (4) meses siguientes al
vencimiento del plazo de ezngc:rSh 0 d'entro de los cuatro (4) meses a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacién. En aquellcs casos.-n gua EL CONTRATISTA no se presente a ia ‘liquidacién previa notificacién o
convocatoria que le haga 13’ nudad 0 las partes no lleguen a un acuerdo scbre su contenido LA CORPORACION
tendré4 la facultad de liquidar de !orma Unilateral dentro de los dos (2) meses srgmentes de conformidad con lo dispuesto
en el Articulo 141 del Cédlqo de Prbcedrmlento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Si vencido e! plazo
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¢+ los dos (2} afios siguientes al. venmmrento del lérrnmf: a que se refiere !us incisos anterires de mutiio acuerdo (¥
unitateratmente; sin perjuicio d¢'io previsto en eI/Ar!iculo 141 dei Cédigo- de“Procemmu.mo Admfmstranvo y dévlo
Contencioso Administrativo, EL CON1 RATISTA /podré hacer observaclones a la liguidacion-por- mutuo acuerdd y en este ,_j
evento la liquidacion unilateral“sofo nrooedera en relacién con los aspectos dﬁe no- haym sndo objeto de acuerdo. ————
CLAUSULA DECIMA SEXTA.-DE; LA .SOLUCION DE_CONTROVERSIAS’ Las dwerqenclas que surjan_durant€ la
ejecucion del objeto contractual, se so!ucuonarém prefenblemente\por los mec‘amsmos de concmacxénfy fransaccién.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:DE LA JURISDICCION: EI presente contrato. st sometido”en todo a la Ley
Colombiana y los confliclos: que sur]an entre las partes seran ;matena de conoé’mlﬂnto de fa Junsduccubn“de lo ‘1
Conlencioso Administrativo. CLAUSULA DECIMA_OCTAVA-DE LA ADOPCION DE -DOMICILIO CONTRACTUAL;
Para todos los efectos legales y ﬁscafes derivados de la ejecucion del presente, las partes acordamos adoptar, como"‘N
domicilio contractual, la ciudad de Bogoté D.C. CLAUSULA DECIMA'NOVENA.-DEL PERFECCIONAMIENTO'Y LOS
. REQUISITOS DE EJECUCION DEL: PRESENTE CONTRATO: El presente contrato e perfeccmna con-€l acuerdo de
voluntad de las partes y la suscripéion el m1smo se Iegallza con fa expednmbn del reglstro prasupueslal oorrespond:ente
y requiere para su gjecucién Iaf suscripcion del acta de mlcm de e;ecumén del objeto“ contraclual por parte de LA
- " CORPORACION, LA ASEGURADORA y EL SUPERVISOR. PARAGRAFO El presente contratd se encuentra exento
del impuesto de timbre por no oonst]tmr Lin contrato diferente a las pofizas de aeguro que se uxplden para matenahzario
CLAUSULA VIGESIMA.-DE LA INCORPORACION DE DOCUMENTOS: Se i noorporan como parte mtegral del presente
contrato: 1) El Estudio previo de oportumdad y .conveniencia efaborado po. la: Subgerenuna General Admlnlstrahvary
Financiera de la Entidad. 2) EI Certificado de Dlspombmdad Presupueslal No 00382 de; 13 de marzo de 2019. 3) El
pliego de condiciones, sus anexos y adendas 4) La propuesta presefitada por LA A RADORA 5) La Resolucién
No. del de abril de 2019 por med|o de la cual se adjudicd el xJresente mntratu (,LAUSULA VIGESIMA
PRIMERA.-DE LA INCORPORACION DE NORMATIVIDAD ESPECIAL: Ests contrato de ,eguru se nge por el derecho
mercantil; en lo referente a su hiquidacién, adiciones, cesién Yy responsabllldad de LA ASEGURADORA se nge Jpor Io
previsto en la Ley 80 de 1993 \Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1892.de 2018 Decreto Ley 0019, de 2012- el
Decreto 1082 de 2015 v demés Narmas ooncordantes y oomplEnTeﬁrlanas l:n las matenes no reguladas por ellas, ™= _—
contralo se regira por las dlsposzuones de 13 legislacion mercannl que se apllcan en, fom)a especif ica al oontrato de '
seguro, en consideracion a la. naturalaza mercantil del oontrato de segurc;y por‘las demas normas de_derecho privado- ~—_

que le resulten apficables. Para Constancia se fima-en'fa ciudad de wﬁ C.a Ios K———/

DARLIN LENIS ESPITIA
GERENTE GENERAL

¢ anteriormente establecido no se ha reahzado |a fiquidacion, fa misma podra ser reallzadalen cualquner tiempo dentrode” J O

m r LA CORPORACION
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