&, CSC

e R e

conpomcmn SOCIAL
DE CUNDINAMARCA

et m

(

N

J U
ACUERDOND. 0o, 2 bE 201 O |

{
/T 10N o
POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTG DEL PRO SALVO"-

LA CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CORPORACION SOCIAL-DE CUNDINAMARCA, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en eSpeCfaI las conferidas por el Decreto Otdenanzal No. 0245 def 31 de agostode’ T

20(16 articulo )11 numeral.5?. / / /

CONSIDERANDO QUE

La Corporacion Social de Cundmamarca fue creada por Ia Asamblea Departamental de ‘{Cundmgmarca
mediante Ordenanza No. 05 de 1972 _con naturaleza- jundlca de establecmento puphco de ordef?
departamental, descentralizada, con personeria juridica, a&tgigpia administrativa y capital mdependlente

h
En el afip 2016 se expldlo[el Decreto Qrdenanzal’No. No.0245 de 2016 por el cugl se adopta eI\Estatuto /’J
Basico de la Corporacién Social de Cundinamarca, en el que-se: establece como mlsn‘.:n de la entidad me;orar\\-df"”
la calidad de vida de sus 1af fiados, a fravés de planes\ y programas fendfenres a captar su wncu!ac@p
fomentar el crédito, generarfa cultura de! ahorrg, buscar su-falicidad, b:enestar social y\econOmlco yen suk___,/"

articulo 18 establece la calldad de afi hado precisando que los afiiados son,empleados y trabajadores - « - ;
vinculados a las entidades dé| Departamento y de los Mun:clplos T~
(N P

Que mediante Ordenanza No.'083 de 2019 Ia Asamblea Departamental de Cundmamarca modtf c4 etarticulo

18 de! Decreto Ordenanzal No. 0245 de 2016, con-el fin de benefcrar a_una mayor cantidad ‘dé™ !
cundinamarqueses, se presenta, esta iniciativa generando\mecamsmos gon el objetwo de que el articulo ‘ 4
previamente citado permita que\cualguier cundmamarqués pueda\acceder a las lineas de crédito~ que— ___ ="
establezca la Corporacién Social de\gundmamarca para ¢ este’grupo, lo anterior en o de ur?a“mayor eficiencia

y eficacia en el cumplimiento de las diferentes metas- propuestas en el Plan de Degarrollo de Cundmamq_rc_g_m_____,ﬂ
2016 - 2020 “UNIDOS PODEMOS MAS”. N4 |

requisitos en comparacién con las que mane;a el mercado-de la banca tradlcmnal cuyo objetwo es el
otorgamiento de pequefios créditos dirigido a Ias\personas de enbres i mgresos del Departamento para el
\ fortalecimiento de su empresa o unidad productlvawios beneficiarios son las personas que habitan. n el o J
Departamento de Cundinamarca y que residen en los. estratos 1, 2 oKﬁ emprendedores vendedores - \\
informales, microempresarios, agricultores, comerciantes, otganizaciones de naturaleza somal comumfana U
solidaria o civil. : L "

Dichos mecanismos estarian representados en un programa lo suficientemente ﬂexlble,«respecto &\*Ios O ]
—

Que esta nueva Imea de servicios denominada “Paz y Saivo” contribuye al desarmllo articulado y competitivo
a partir de la construccion de un entorno favorable, para fortalecer y potencializar el dmamswpresanat
de aquellas actividades tradicionales con expansion en el corto plazo. T e T

Qué este programa de servicios contribuye considerablemente con las metas del Plan de Desarrollo de la
administracién Unidos Podemos Mas.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO 1°, Adéptese el reglamento del Programa “Paz y Salvo”.
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CAPITULO 1. 7N |
/S Q
GENERALIDADES. - \J

ARTICULO 2°, OBJETIVOS. El programa “Paz y Salifo“rtendré'entre*otros, los siguientes objetivos;
f
2.1, Contribuir a la redistribucién del jngreso y al me;oram1ento de las condnmones en Ia calidad de vida de-. los"“\
habitantes con menores ingresos del departamento’™ medlante la concesin de pequenos créditos para la
financiacién no sélo de proyectofs rentables y sostenibles en el tiempo, cuyo caracter sea productwo o.de——
servicios, sino también, proyectos con alto impacto social.

2.2. Estimular el desarrollo de famiempresas y microemprésas, para autogeneraciori de empleo producfive.
2.3. Apoyar |a consolidacion c{e fuentes de empleo ya exisientes-y crear nuevos Aestosde trabajo.

2.4. Apoyar proyectos con alto |mpacto social_que generen-beneficios en la poblacién en condlfclones dé)
vulnerabilidad. | | |
2.5. Fortalecer e impulsar 1a cultura de la  legalidad? en especial en lo relacmnado con el aprovechamlento de\

la oferta crediticia institucional y el pago oportuno de las cuotas de amortlzacnén de ios crédltos para que la -

poblacion cundmamarquesa’I no tenga que afcu;dtr a Q\ mal Ilamados gota\ a gota\ \ \\__/

2.6. Facilitar a la poblacionien condiciones de vulnerabllldad -el.acceso al sistema de‘créditos formales,
contribuyendo con la cultura de la legalidad.____—" /\)

2.7. Brindar acompaiiamiento financiero a los emprean_do;es que bu'ir/:,an acceder a los créditos. !
<N YN |

2.8. Estimular la iniciativa privada'de las persona$ de menores ingresos, autogestion eConémica. ™~ - 4

2.9. Fomentar la capacitacion y formacion para el-trabajo y el empleo prod/tj/c;\% en el Departamento JEM
Cundinamarca.

ARTICULO 3°. DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA: Podrén ser beneficiarios del. Programg:ls‘éz y O K

%\ Salvo™; w
3.1. Las personas naturales que residan en los estralos 1, 2 0 3 de alguno de los/ciento dieciséis.(116)
municipios del Departamente de Cundinamarca. \\
3.2. Las personas jurldicas de naturaleza social, comunitari}sqﬁd\aria, que desarrollen ‘actividades de
produccién, de comercio o de prestacion de servicios, para la generacion o consolidacion de fuentes de
trabajo sostenible.

3.3. Ganadores de! Concurso Capital Semilla domiciliadas en alguno de los ciento dieciséis (1 1?3‘)—Ffiﬁﬁiéipios* T
del Departamento de Cundinamarca y que pertenezcan al estrato 1, 2, 0 3, que cumplan con los demas
requisitos exigidos en este acuerdo.

ARTICULO 4°. DIRECCION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA: “Paz y Salvo", es un programa de la
Corporaciéon Social de Cundinamarca, Su direccién y administracién se regird por el estatuto basico de la
entidad.
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CAPITULO 2 U i
DE LAS LINEAS DE CRI':'DITOS i

ARTICULO 50. LINEAS DE CREDITO Los créditos del Programa "Paz y,,,Salvo sefotorgarén
exclusivamente para el fortalecumler}to de empresas umdades productlvas comerciales, -prestacion de
servicios, el financiamiento de inventatio, capital de Jrabajo y adtivos ﬂ]OS

Las lineas de crédito del Programa "Paz y Salvo” seran: O
AN

a} Linea de crédito individual /\ h
b} Linea de crédito individual para vendedores informales

¢) Linea de crédito solidaria / Q /

ARTICULO 6°. LINEA DE CRED[TO INDIVIDIDUAL La linea de crédlto individual se reglré;por las

siguientes condiciones: / e (\-) f ;
a) Cuantia del crédito: Monto desde Jmeduo (%Aa!ano TAtnimo Iegal mensua! wgente hasta cuatro (4)\/

salarios minimos Iegaies'mensuales vigentes.
b) Tasa de interés: Del 0. 91% mensual, e
¢) Plazo: De hasta veinticudtro (24) meses.
d) Beneficiarios: Personas naturales que;résidan enestrato 1,203 en alguno de los tiento dieciséis (116)
Municipios del Departamento de Cundinamarca, o jurldlcas con dom|cmo en eI mismo.

ARTICULO 7° Para acceder a la linea de crédlto individudl, se debera cumplir los slgmentes
requisitos:

N
a) Ser colombiano y tener entre 18 y 70 afios. Q

b} Perteneceral estrato 1,2,03. - ~
¢} Vivir en Cundinamarca en algunode los ciento dlECISéIS (116) municipios, y que la actividad economica se

N

ubique en el mismo depariamento. 5N I~ L /]
d) No estar reportado por entidades pertenementes al "Sector Real” en las centrales de riesgo en cartera -

abierta, por mas de 2.5 SMLMV. encaso de que el; repone supere los 2.5 SML, M V., eI usbario

debera presentar paz y salvo, es decir, el estado del crédito. deberé,encontrarse €N ¢ cartera cerrada Q \
e) En caso de tener reporte en [as centrales de\[lkesgo por entldades pertenementes al Sector Fmanc;ero

debe presentar Paz y salvo comespondiente, es decir, esta se debera encontrar en cartera ce;rrada v *
f) Un (1) codeudor, el cual debe tener entre 18 y 60 anos de edad, que res@? erL ef territorio nacional,jcon - ( \ |

vinculo laboral vigente e ingresos superiores a dos (2} salarios minimos legales mensuales wgentes oser - |

propietario de finca raiz en Bogota o Cundinamarca {no pod?é ‘ser codeudor de dos 0 méas! personas enla k
Corporacion Social de Cundinamarca). —

PARAGRAFQ. £l solicitante del crédito, en caso de no presentar codeudorxpodrgﬂ_gptar por el . - J
otorgamiento de una garantia que avale las obligaciones surgidas en virtud del crédito, expedidapor: una-—-~f--'-'-""“
entidad vigilada por la Superintendencia Financiera.

ARTICULO 8° DOCUMENTOS: Los documentos requeridos para acceder a la linea de crédito individual,
seran fos siguientes:

Solicitante:

¢ Solicitud firmada por titular.
» Fotocopia ampliada de la cédula de! fitular al 150%.
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¢ Original 0 Fotocopia de la dltima cuenta de sérvicios pubhcos vigente 0 c@ﬁcamén emmda por el
prestador de servicios plblicos domiciliarios.que dé cuenta ' del estrato socioeconémico y “direccion deLj
vivienda en donde reside el solicitante.

o Certificado de residencia expedida por adtoridad competente

Codeudor:

Codeudor con contrato laboral: Se aceptaran codeudores  qué estén wnculados mediante contratosa térmmo

indefinido, con un ingreso minimo de dos ()SMLMV. o~ S e

/ ST T— ‘
Para acreditar lo anterior deber/é presentar Ltos S|gmentes documentos
a) Fotocopia ampliada de la c}édula de ciudadania al 1 150% Q

b) Certificacién laboral expedida por la empresa o entidad en donde labora especlfcando el tipo de 1&
/ .

vinculacién y salario, no supfmor a '(I'EII'II? (30) dias de expedacnén f :
:
¢) Copia de los dos Ultimos desprendibles de pago) U ;
M -

Codeudor con propiedad raiz: ,
a) Certificado de tradicion}y libertad del” mmueble Este certifi cado no debe tener més de 30\d|as de

expedicion. La propiedad raiz debera estar ubicada ef Bogota, Departamento de Cundinamarca o Munrmplos ’J
limitrofes de este. T

b) Fotocopia ampliada de la cédula de ciudadania al 150%.
¢) Elinmueble no podra tener afectacidn a vivienda familiar, patrimonio'de-familia 0 preSentar embargos~___

Vs
ARTICULO 9°. GARANTIAS: Los credltos otorgados-bdjo esta linea estaran garazzl\zados a través de-la fi ma
de los pagarés por parte del deudor y Codeudor si presenta. V4 :

‘%\En caso de no tener codeudor la garantia que respalde el 100% de las obligaciones ‘derivadas del crédlto ‘
expedida por una entidad vigilada per la Supenntendencla Financiera. Ve

ARTICULO 10°. CAPACITACIONES. Los benefi iciarios de los créditos a Ios que hage referencia ‘esta. Imea -
estaran obligados a participar activamente en la capacutacnbn de formacion’ q@ra tal efecto programe la r W

Corporacion Social de Cundinamarca.
ARTICULO 11° LINEA DE CREDITO INDIVIDIDUAL PARA VENDEDORES INFORMALES: Lalinea de S
crédito individual para vendedores informales, Unicamente para fortalecer “una microempresa o unidad
productiva ya constituida y se regira por las siguientes condiciones; ' J
S
a) Cuantia del crédito: Monto desde doscientos mil pesos ($200.000) hasta dos (2) salarios minimos legales
mensuales vigente.
b) Tasa de interés: Del 0.91% mensual.
¢) Plazo: De hasta seis (6) meses.
d) Beneficiarios: Personas naturales que residan en estrato 1, 2 0 3 en alguno de los ciento diez y seis (116)
Municipios del Depariamento de Cundinamarca y que la actividad econdmica se ubique en el mismo
departamento. Que se encuentre autorizado por la autoridad municipal que maneje todo lo concerniente al
espacio pubiico.

ARTICULO 12° Para acceder a la linea de crédito individual para vendedores informales, se debera
cumplir los siguientes requisitos:

== [@]
@?@\/&
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a) Ser colombiano y tener entre 18 y 70 aftos. w ‘
b) Pertenecer al estrato 1,2, 0 3. K
¢) Vivir en Cundinamarca en alguno de los ciénto disciséis (1 16) mumc!plos y que la. actwudad economlca se
ubigue en el mismo departamento. n/
d) No estar reportado por entidades pe eneclentes al- Sector Réal"en las centrales-de nesgo en cartéia
abierta, por mas de 2.5 SMLM.V. én caso de que el reporte supere los'2. 5 S.M.LM. V el ustario debera
}
presentar paz y salvo, es decir, el.éstado del crédito deberé encontlarse entartera cerrada //—\
e) En caso de tener reporte en Ias centrales de rﬁsgo por ‘entidades penenementes al Sector.Fihanciero,
debe presentar paz y salvo correspondlente es decir, esta se deberé encontrar én cartera-Gemada. o |
f) Se debera otorgar una garanha que respalde el 100% de las oblrgac:ones denvadas*ﬂ’el crédito. expedida \'\
por una entidad vigilada por la Superintendencia Financiera.

ARTICULO 13, DOCUMEN}I‘OS Los documentos req@os para acceder ala” Imea de’ crédito— —

individual para vendedores informales, seran I3§'§|guientes
Solicitante: e - O
» Solicitud firmada por tltular ( )

» Fotocopia ampliada de la cédula del titular al 150%.

» Original o fotocopia de la Gltima cuenta de servicios~publicos Mgente 0 cemﬁcamén emitida. wpor eI
prestador de servicios publicos domiciliarios que dé cuenta del estrato socmeconémlco ¥ dlrecmbn de Ia

vivienda en donde remdé el sohcztante }
o Certificado de residencia expedlda ponla autondad competente ’A

ARTICULO 142, GARANTiA§ Los crédltos otorgados bajo estaJmea estaran garantizados a traves de la
K firma de los pagarés y la garantia que respalde el 100% de las obligaciones derivadas del.crédito expedxdasw
por una entidad vigilada por la Supenntendencra Financiera: L

-

ARTICULO 15°. CAPACITACIONES. Los benefi manos de los créditos a los Que hace refere@a esta linea
estaran obligados a participar activamente en la capacrtaclon de formacion que para tal efecto programe la
Corporacion Social de Cundinamarca \prewo al desembolso del crédito, T

ARTICULO 16°, LINEA DE CREDITO SOLIDARIA: La linea'de crédito solidaria, tnicamente’ para fortalecer 7
una microempresa o unidad productiva ya constituida y se reg|ré por |as- S|guaentes condlcmnes U v

a) Cuantia del crédito: Monto desde cien mil peses ($100.000) hasta dos (2) salarios minimos.legales
mensuales vigente.

b) Tasa de interés: Del 0.91% mensual.

¢) Plazo: De hasta tres (3) meses.

d) Beneficiarios: Personas naturales que residan en estrato 1, 2 o3eh atguno de los ciento diez'y-sei$ (116)
Municipios del Departamento de Cundinamarca y que fa actividad econémica se ubique en el mismo
departamento.

e) Formar grupos de 5 a 10 personas que Se conozcan entre i, que residan en el D‘é"pﬁé*rtamentokdem B A
Cundinamarca, que conformen un grupo.

f) Maximo dos familiares por grupo.

ARTICULO 17°. REQUISITOS. Para acceder a la linea de crédito solidaria, se debera cumplir los
siguientes:

a) Ser colombianc y tener entre 18 y 70 afios.
b) Pertenecer al estrato 1, 2, 0 3.

¢) Vivir en Cundinamarca en alguno del ciento dieciséis (116) municipios y que la actividad econémica se
ubique en el mismo departamento.

‘Q‘ @\/cc
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ARTICULO 18°. DOCUMENTOS: Los documentds requeridos.para acceder a.la"linea de crédlto

solidaria seran los siguientes: O
Solicitante: | Q /_\J

e Solicitud firmada por titular.
¢ Fotocopia ampliada de la cédula del titular al 150%
¢ Qriginal o fotocopia de la ulllma cuenta de semmosxpubllcos vugente 0 certtﬁcacn&n emitida por eI
prestador de servicics pubhcos domiciliarios que dé cuenta deI ‘estrato somoeconbm:cwﬁwecmbn de la— ﬁ\j

X
) g::lrf]g:deondd: :eds?dr:r?:ae :L;ggféfgfr Imrwad competente

Codeudor:

No requiere codeudor individual.

ARTICULO 19. m "

GARANTIAS: Los créditos! otorgados bajo_esta.linea, estaran garantlzados con Ios demés miembros del
grupo, quienes responderan solidariamente por el pago de laso obhgamones de) Ios dem{as miembros dél. grupo
Es decir, todos los participantes son codeudores del grupo entre_si ¥ déberan suscribir el pagaré que respalde

la obligacion. S

ARTICULO 20°. CAPACITACIONES Los.beneficiarios de Io@tos a Ios que hace referencia esta linea "
estaran obligados a parhcnpar activamente en la capacntamén -de-férmacion que paratal efeclo\brograme la
Corporacion Social de Cundinamarca, previo al desembolso del crédito.

O

| PR

CAPITULO 3%

'OTORGAM}ENIO’DELCREDITO. o
\ //’\

ARTICULO 21°. SOLICITUD DE CRED{TO Las soficitudesde crédito, se presenté?g;l\en formutarios
oficiales, que para el efecto suministra y recg.:pcnona la Corporacubn SOEI3| de Cundmamarcaj a través déisu
pagina web, de sus sedes o de sus asesores comerciales aulonz\aiii para el efecto. O

: I
La Subgerencia de Servicios Corporativos, sera la encargada de realizar.el tramite/de verificacion-de las |
solicitudes entregadas para la aprobacién definitiva el credito, asi como_la susCripcién del pagaré el :
desembolso del crédito y el recaudo del mismo. ~ |

Cuando las solicitudes sean negadas, se informara de esta situacién a-os_ mteresados telefonicamente o al |
correo electrénico cuando asi lo autoricen expresamente y por escrito, y se  dara. un tiempo prudencial de 2 ’
(dos) meses para que las solicitudes y sus anexos sean devueltos al titular de la sohcutud\en caso de no ser |
reclamadas, se procedera a la destruccién de dichas solicitudes. T e

ARTICULO 22°. APROBACION DE NUEVOS CREDITOS: Se podréan otorgar nuevos créditos o renovaciones
a un deudor de! Programa “Paz y Salvo”, siempre y cuando acredité el lleno de los siguientes requisitos:

a. Haber mantenido un bueno héabito de pago.
b. Demostrar que con el nuevo crédito se fortalecera el negocio existente.

PARAGRAFOQ: En caso de que el titular no haya cancelado la totalidad de! crédito y requiera una renovacion
del mismo, deberd haber pagado como minimo la mitad de! capital més intereses del crédito otorgado
inicialmente. Del crédito nuevo se descontara el valor restante del crédito anterior.
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- CAPITULO 4. ,\ O Q O C)

SUPERVISION DEL CRéI’O Y CONTROL DE INVERSIONES
ARTICULO 23°. SUPERVISION DEL ,CREDITO: La corporacrén Socxal de Cundmamarca despues de -
desembolsado un crédito del Programa “Paz y Salvo podra reallzar vnsutas de segmm[ento y control al

beneficiario, y verificar la destinaciér de los dineros entregados en préstamo para que o se cambig_o- se—*—\‘
. desvie su destinacion. : \/ : /

Los beneficiarios de los créditos del Programa-“Paz y Salvo”, estaran obhgados a aceplar la eventual visita de

seguimiento y control de las inversiones. L
CAPITULOQ - _
DISPOSICIONES FINALES |
ARTICULO 24°. APROB;;\CION Los crédatos prevustos en el presente acuerdo seran aprobadg 1‘
directamente por la gerencia. L j ' \ \ J

ARTICULO 25. LEGALIZACION: Aprobado definitivamente un créd[to el benef mano dlspondré de diez (10)
dias habiles, contados a partir de la fecha en que se le informa su otorgamiento, para suscribir el pagaré o
garantia pertinente con su respectivo codeudor en caso de tenerlo. ' 1

ARTICULO 26. DESISTIMIENTO DEL CREDITO: El benéficiario que desista, expresa o tacitamente del e

crédito después de aprobado definitivamente, debera esperar seis (6) meses contados desde el dia del
desistimiento para hacer una nueva solicitud de credito.

Se entiende que la persona desiste técitamente de! crédito, cuando no presenta las garantias requeridas.

eneraran intereses corrientes de! 0.91% mensual vencido. ;
/)
ARTICULO 26°. INTERESES MORATORIQS: En caso de |ncump||m|ento de una.o.mas cu otasde ‘
amortizacién, los deudores cancelaran la tasa maxima que\c@ue la Superintendencia Fmancnera de \

Colombia, sobre el valor de las cuotas en mora.

k{TiCULO 27°. INTERESES CORRIENTES Los~ cr’@ otorgados en/gl\ﬁrograma ‘Paz™y-Salvo”,

ARTICULO 29°. CUOTAS DE AMORTIZACION: Los créditos se amonizéran\@nte cuotasf;;nﬁs;;% de
capital, mas [os respectivos intereses.

La primera cuota se cancelara al mes inmediatamente siguiente al desembolso. . i

ARTICULO 30°, IMPUTACION CONTABLE DE LAS CUOTAS DE AMORTIZACION: Todo., pago efectuado
por los beneficiarios de los créditos se imputara en el siguiente orden: cancelacién de los intereses dé mora;™ ~ ~—
fa cancelacion de los intereses comientes, y por (itimo, la amortizacion a capital.

ARTICULO 31°. ABONOS EXTRAORDINARIOS: Los beneficiarios de los créditos podran efectuar abonos
extraordinarios a los saldos insolutos de sus obligaciones.

ARTICULO 32°, OTROS COSTOS DEL CREDITO: Ademas de los intereses, los beneficiarios de los créditos
asumiran los siguientes gastos:

SEGURO DE VIDA DE DEUDORES: La Corporacién Social De Cundinamarca contratara una poliza colectiva
de seguro de vida que ampare el saldo insoluto de las cbligaciones de las personas naturales o juridicas
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beneficiarias de los créditos. £l valor de las respectwas primas, se frasladara a- prorrata a cada uno delcsj

beneficiarios y se incluira en la cuota mensual del Crédito.

ARTICULO 33°. Ademés de los requisitos”anteriores, el intefesado debiera dern/c;st\mr que la inversion se __4.__\]
desarrollara en un sitio cierto, wsmie plenamente -ubicable, por"?:arte de Ia Corporacion _Social “de
Cundinamarca, ubicado en el aigupo de los cnento dlec§é|s (116) municipios del depaﬂamento de
Cundinamarca y que la actividad productiva cumpla con los requisitos Iegales establecidos para su desarrollo/—-—\

PARAGRAFO. E| Programa *Paz/y Salvo", no podran prestar SuS"recursos umdades pmm que s ———-~—. !
dediquen a actividades ilicitas o que no cumptan con el llenc de’ los reqmsnos !egales para su operacaén tales \\4'
como pemisos de operacion, licencias, autonzacu;riés Tampoco“é‘ejotorgarén créd:tos para libfe inversion,
educacion, vivienda, lotes, comf)ra de vehiculos, ydemés /
/ e
- ARTICULO 34°. EXIGIBILIDAD TOTAL DE LA OBLIGACION. ANTES DEL PLAZO La CSC podré exlglr e[
pago total de la obligacién, antes del vencimiento del plazo otorgado, en cua1qu19ra de fos siguiéntes eventos

f

o Cuando se compruebe el cambio total 0 par0|al de Ia/;;'ﬂ}\acuén del crfédlto 0 falta de veracidad en
informacion summlstrada i ) S~ | ‘
e Cuando se considere que se ha desmejorado, la-garantia otorgada 1 'i \

b
« Cuando se incumptan cualguiera de las obligaciones contemdas en este reglamento

/
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