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CORPORACION SOCIAL
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T e R ORDEN DEL
1. Saludo por parte del Jefe de Control Interno de la entidad
2. Lectura del Plan de audiicria Interna

EROLLO D ELINI

El jefz de Control Interno retine a todos los lideres de los procesos donde genera un
saludo y agradece la disponibilidad que tiene cada uno para lievar a cabo el proceso
auditor de la entidad,

2. Se da lectura al plan de auditoria de la entidad:

funes, 02 de L . ©:00:00 | Todos los Lideres de Procesoy
septiembre de 2019 Reunion de Apertura Gerencia a.m. | Auditores Internos
lungs, 02 de i ©:30:00 | Subgerente Administrativo y
sepliembre de 2019 Gestion del Talento Humano a.m. | Financiero - Profesional Especializado
lunes, 02 de < = 2:00:00 | Subgererde Administrativo y
septiembre de 2019 Gestién de Recursos Fisicos p. m. | Financiero - Almacenista
martes, 03 de r . 10:00:00 | Jefe de la Oficina Asesora de Prensa
septiembre de 2019 Atencion al Cliente a.m. |y Atencién al Cliente
Subgerente Administrativo y

. . Financiero - Auxiliar Administrativo
Tearézigfeiz 2019 Gestion de la informacion 2.00&100 (Archivo) - Profesional Universitario
sep p. . (Sistemas) - Profesional Universitario

de Gerencia (Calidad}

migrcoles, 04 de 9:00:00 | Subgerente de Servicios Corporativos

Crédito y Cartera

septiembre de 2019 a. m. |Director Unidad de Crédito y Cartera.
jueves, 05 de . . 10:00:00 - o
septiembre de 2019 Bienestar Sccial o m, Subgerente de Servicios Corporativos
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jueves, 05 de i 2:00:00 1 Jefe de la Oficina Asesora de
sepliembre de 2018 Gestién Confractual p. m. | Contratacion
viernes, 06 de L. - 10:00:00 . -
septiembre de 2019 Gestién Juridica a m. Jefe de la Oficina Asesora Juridica
. . Subgerente Administrativo y
;frngr;b?ee g‘: 2049 Gestion Financiera 2‘00&00 Financiero - Directora Unidad de
P P-M. | contabilidad y Presupuesto
junes, 09 de . . . . 10:00:00 | Gerente General - Asesora de
septiembre de 2019 Direccionamiento Estratégico a.m. | Gerencia
tunes, 09 de - . . 2:00:00 .
septismbre de 2018 Gestign del Mejoramiento p. M. Jefe de la Oficina de Control Inferno
iunes, 09 de . . ‘ . 4:00:00 | Todos los Lideres de Procesoy
septiemnbre de 2019 Reunién de Cierre Gerencia p.m. |Auditores Internos
jueves, 12 de 5:00:00 | Todos los Lideres de Procesoy
septiembre de 2019 Entrega de Informes p.m. |Auditores Internos
martes, 24 de Control internc Consoclida 13:00:00 -
septiembre de 2018 | Informes y Listas A m. Jefe de la Cficina de Control interno
Entrega de Acciones
{unes, 07 de . . 5:00:00 y
ootubre de 2019 Eﬁ(;g.;;twas y Acclones de p. m. Todos los Lideres de Proceso
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