Plan Anual
de Adquisiciones

2024

P Gobernacion g /H




- Procesos de Apoyo Codigo: CSC-GI-FR-18
( csc @Gobemacién de| Gestion de laInformacion |version: 02
/ CORPORACION SOCIAL UN DINAMARCA

DE CUNDINAMARCA

Fecha: Octubre 24 de 2023

Plan De Adquisiciones —
Pagina: 2de 9

TABLA DE CONTENIDO

1. INTRODUCCION .....ocootiiiiietcee ettt s ettt s ettt sn st aenenn s 3
2. JUSTIFICACION ..ottt ettt ettt ettt ettt se st et e st e s tenssaerennas 3
3. MARCO NORMATIVO ...cooviiieiieieicteeceee ettt 4
4. DIAGNOSTICO O SITUACION ACTUAL ....covieieieereeeeeceaee et 5
5. DEFINICIONES........cooiueteieeeeceete et eee et ese ettt s sttt en ettt en sttt as s nanaetesnas 5
6. CARACTERIZACION DE LA ENTIDAD ...cocoivvieeceeeeieeeeeeeceeie e seseesae e en s senen s 5
7. OBIETIVOS ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt 6

7L GENERAL ...ttt ettt 6

7.2 ESPECIFICOS ...ttt ettt 6
8. DESARROLLO O CONTENIDO DEL PLAN .....cootiuiieieieieeeeeeeee e 6
9. PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE EJECUCION ......cccocevvveiiireieeeereceeeene. 7
10.  SEGUIMIENTO Y CONTROL ...ocvviieiecieieieeeeceeie e eeee e en s 9
L1, ANEXOS ...ttt ettt ettt en et n st enen e 9
12.  ELABORACION Y APROBACION ........cceeiiiiceeeeeeieeeeeeeieeeseee e ene et 9

Sede Administrativa Sede Gobernacion
Calle 39A # 1805 Bogota D.C | Tome de Beneficencia - Plazoieta de ls Paz

Gobemaci(’)n dc Codigo Postal: 111321 - Tel. 601 5140291

Corporacién Social de Cundinamarca

ate ,‘
=
.y 2y Cundinamarea | © e«rosssscmmmse
SYSTEM

o @csc_corsocun 0 WWW.CSC QOov.Co

icontec

1SO 5001

5C724241



f@ Procesos de Apoyo Codigo: CSC-GI-FR-18
Gobernaaon de| Gestion de laInformacidon |versién: 02

CDRFDRACIDN S UN D[ NAMARCA Fecha: Octubre 24 de 2023

DE CUNDINAMARCA .
Plan De Adquisiciones

Pagina: 3de 9

1. INTRODUCCION

El Plan Anual de Adquisiciones es una herramienta de planeacién, que nos permite
organizar de forma responsable y oportuna los procesos de contratacién requeridos
en el afo fiscal, que busca satisfacer las necesidades propias de la prestacion de
los servicios a la ciudadania y garantizar la proteccion y goce efectivo de los

derechos que les reconoce la Constitucion y la Ley.

Con este Plan se busca suministrar informacion util y temprana a los proveedores
potenciales, y, utilizarlo como una herramienta de evaluacion de la ejecucion
presupuestal. Por tanto, cada dependencia responsable de la prestacion de un
determinado servicio publico esta obligada a planear desde el mes de diciembre del
afio fiscal inmediatamente anterior, los procesos contractuales requeridos para
prestar el respectivo servicio, cual seria la modalidad de contratacion requerida, su

valor y el tiempo necesario para ejecutar.

2. JUSTIFICACION

El propdsito del Plan es que la entidad contratante aumente la probabilidad de lograr
mejores condiciones de competencia a través de la participacion de un mayor
namero de oferentes; y que el Estado cuente con informacién uniforme que le
permita realizar compras coordinadas y colaborativas. La meta es lograr
transparencia, pluralidad de oferentes, debida planeacion, celeridad y eficacia en

todas las adquisiciones.
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3. MARCO NORMATIVO

Articulo 2.2.1.1.1.4.1. Plan Anual de Adquisiciones. Las Entidades Estatales deben
elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, el cual debe contener la lista de bienes,
obras y servicios que pretenden adquirir durante el afio. En el Plan Anual de
Adquisiciones, la Entidad Estatal debe sefalar la necesidad y cuando conoce el
bien, obra o servicio que satisface esa necesidad debe identificarlo utilizando el
Clasificador de Bienes y Servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo
de recursos con cargo a los cuales la Entidad Estatal pagara el bien, obra o servicio,
la modalidad de seleccion del contratista, y la fecha aproximada en la cual la Entidad
Estatal iniciara el Proceso de Contratacién. Colombia Compra Eficiente establecera
los lineamientos y el formato que debe ser utilizado para elaborar el Plan Anual de
Adquisiciones. - (Decreto 1510 de 2013, articulo 4)

- Articulo 2.2.1.1.1.4.2. No obligatoriedad de adquirir los bienes, obras y servicios
contenidos en el Plan Anual de Adquisiciones. El Plan Anual de Adquisiciones no
obliga a las Entidades Estatales a efectuar los procesos de adquisicion que en él se

enumeran. - (Decreto 1510 de 2013, articulo 5)

- Articulo 2.2.1.1.1.4.3. Publicacion del Plan Anual de Adquisiciones. La Entidad
Estatal debe publicar su Plan Anual de Adquisiciones y las actualizaciones del
mismo en su pagina web y en el SECOP, en la forma que para el efecto disponga
Colombia Compra Eficiente. - (Decreto 1510 de 2013, articulo 6)

- Articulo 2.2.1.1.1.4.4. Actualizacién del Plan Anual de Adquisiciones. La Entidad
Estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones por lo menos una vez durante
su vigencia, en la forma y la oportunidad que para el efecto disponga Colombia
Compra Eficiente. - La Entidad Estatal debe actualizar el Plan Anual de

Adquisiciones cuando: (i) haya ajustes en los cronogramas de adquisicion, valores,

Sede Administrativa | Sede Gobomac.on
1805 Bogo! \)f[ me B0 Beredcenca
601 0

{IQNET

icontec

* CERTIFIED
1SO 5001

5C724241




f.* Procesos de Apoyo Codigo: CSC-GI-FR-18
3 Gobernaaén de| Gestion de laInformacidon |versién: 02

CDRFDRACIDN S UN D[ NAMARCA Fecha: Octubre 24 de 2023

DE CUNDINAMARCA .
Plan De Adquisiciones

Pagina: 5de 9

modalidad de seleccidn, origen de los recursos; (ii) para incluir nuevas obras, bienes
y/o servicios; (iii) excluir obras, bienes y/o servicios; o (iv) modificar el presupuesto

anual de adquisiciones.

4. DIAGNOSTICO O SITUACION ACTUAL
Es una herramienta para detectar necesidades y para evaluar la gestién de la
Contratacion, quienes suministran la informacion para alimentar el Plan son las

distintas dependencias de la Corporacion Social de Cundinamarca.

5. DEFINICIONES

Plan Anual de Adquisiciones -PAA-: “El Plan Anual de Adquisiciones es una
herramienta para: (i) facilitar a las entidades estatales identificar, registrar,
programar y divulgar sus necesidades de bienes, obras y servicios; y (ii) disefiar
estrategias de contratacion basadas en agregacion de la demanda que permitan
incrementar la eficiencia del proceso de contratacién.”

ANCP- CCE: Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia Compra

Eficiente.

MIPG: Modelo integracion de Planeacion y Gestion

6. CARACTERIZACION DE LA ENTIDAD

Mision: La Corporacion Social de Cundinamarca tiene como misidon mejorar la
calidad de vida de sus afiliados, a través de planes y programas tendientes a captar
su vinculacion, fomentar el crédito, generar la cultura del ahorro, buscar su felicidad
y bienestar social y econémico.

Vision: En el 2024, la Corporacion Social de Cundinamarca, sera posicionada como

una entidad modelo en la oferta de soluciones crediticias, reconocida en el
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Departamento de Cundinamarca, con personal idoneo y un Sistema de Gestion de
Calidad certificado, que ofrezca créditos de manera agil y eficiente con el fin de

mejorar la calidad de vida de todos sus afiliados.

7. OBJETIVOS
7.1 GENERAL

El Plan Anual de Adquisiciones busca comunicar informacién util y temprana a los
proveedores potenciales de las Entidades Estatales, para que éstos participen de

las adquisiciones que hace el Estado.

7.2 ESPECIFICOS

El Plan busca lograr transparencia, pluralidad de oferentes, debida planeacion,
celeridad y eficacia en todas las adquisiciones que adelante la Entidad.

Identificar las necesidades a cargo de los distintos procesos que se desarrollan en
la Entidad.

Determinar la forma de satisfacer las necesidades a través de un proceso de
contratacion, determinacion de su valor, la modalidad de contratacion requerida, la
fecha aproximada de su inicio, entre otros aspectos y termina con la publicacién del

PAA en Portal del Sistema Electrénico para la Contratacion.
8. DESARROLLO O CONTENIDO DEL PLAN
El Plan de Adquisiciones contempla el cumplimiento de la planeacién de la

contratacion para la vigencia 2024, el cual permite la actualizacion en el momento

requerido
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9. PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE EJECUCION

En el Plan de Adquisiciones se debe presentar en forma desagregada las
actividades a desarrollar, teniendo en cuenta aspectos CcOmoO recursos,

responsables y tiempos de ejecucion.

CODIGO: CSC-GI-FR-18
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2024
PAGINA 1 DE 1
CODIGO SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION RUBRO 2.1.2.02.02.008 (MANTENIMIENTO)
921215-921217-461716 FEBRERO |Vigilancia $37,000,000{10 MESES
761115-901017 FEBRERO |Aseoy Cafeteria $ 150,000,000{11 MESES
781815-251725-251719-
951797-251720-251729 FEBRERO  |Parque Automotor $50,000,000/10 MESES
72101507 - 72154066 - - .
81123060 - 92121700 MARZO  [Mantenimientos varios $50,000,000({9 MESES
721021-721540-721015 JULIO Fumigacion, lavado de tanques, recarga de extintores $5,000,000/1 MES
TOTAL $292,000,000

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION RUBRO 2.1.2.02.02.008 (GESTION DOCUMENTAL)

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion documental que comprende la administracion, organizacion, clasificacion y

80161504 FEBRERO acciones pertinentes para el manejo de la informacién documental de la CSC. §100,000,000/10 MESES
901016-901215-781118- SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION RUBRO 2.1.2.02.02.009

031417 JUNIO | GASTOS DE BIENESTAR FUNCIONARIOS) $70,000,000{10 MESES

861116-801016-801015 JUNIO SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 2.1.2.02.02.009 $30,000,000|10 VESES

(CAPACITACION FUNCIONARIOS)

SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS INMIBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING RUBRO 2.1.2.02.02.007 (SEGUROS PROPIOS)

Amparar y proteger los activos e intereses patrimoniales, bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Entidad. A través
de la Poliza de Seguro Todo Riesgo Dafio Material, Péliza de seguro de automoviles, seguro Vida Grupo Y Péliza Infidelidad
y riesgos financieros o por los cuales sea o fuere legalmente responsable, a través del Seguro obligatorio de accidenes de
Transito - Soat.

841316 AGOSTO $615,310,493|12 MESES

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 2.1.2.02.02.008 (REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS)

80161504 AGOSTO |Servicio profesional de apoyo a la gestién para el seguimiento del Sistema de Gestion de la Calidad ICONTEC $7,500,000| 1 MES
80141701 JUNIO _Serw_mo de apoyoa la gle_stlon parala recepc_lon,_gntrega, prq_cesamlento y admlnlstr_auon de la informacion comercial, $16,000,000| 10 MESES
financiera, sociodemografica, de cartera y ubicacion de los afiiados (Centrales de Riesgo)
851222-93;15‘;1281%8-851017- JUNIO Servicios profesionales examenes médicos ocupacionales de ingreso, periédicos de retiro, prueba sicométrica. $17,000,000( 10 MESES
80161504 FEBRERO [Servicio profesionales de apoyo a la Gestion. $ 459,500,000 11 MESES
TOTAL $ 500,000,000
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SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS INMIBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING RUBRO 2.1.2.02.02.007 (ARRENDAMIENTOS)

80131502 | FEBRERO [Bienes inmuebles $200,000,000[11 MESES

TOTAL $ 200,000,000

OTROS BIENES TRANSPORTABLES RUBRO 2.1.2.02.01.003 (MATERIALES Y SUMINISTROS)

151015 ENERO Suministro de combustible para el pargue automotor. $44,324,000|11 MESES
141115-141216-441018-
441016-441020-441029- . ) -
Y 3 MESES
441031-441115-441220- JULIO Papeleria y Utiles de oficinal $ 160,000,000
441215
TOTAL $ 204,324,000
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION RUBRO 2.1.2.02.02.008 (RECUPERACION DE CARTERA)
801216-801116 FEBRERO [Gastos recuperacion de cartera $100,000,000{11 MESES
80161504-801116 FEBRERO [Servicios y fortalecimiento al proceso de recuperacion cartera $150,000,000{10 MESES
TOTAL $ 250,000,000
MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMTICA RUBRO 2.1.2.01.01.003.03
MAQUINAS PARA OFICINA'Y CONTABILIDAD, Y SUS PARTES Y ACCESORIOS 2.1.2.01.01.003.03.01 (COMPRA DE EQUIPOS)
432115-432018 MAYO Compra de equipos de cémputo de escritorio, portatiles e impresoras para las diferentes dependencias. $ 150,000,000{6 MESES
43230000 MAYO Adquisicion, actualiacion de software, medios tecnologios e informética $ 200,000,000
56101504/271100000 MAYO Compra de muebles y enseres $50,000,000|16 MESES
TOTAL $ 400,000,000
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 2.1.2.02.02.008 (GASTOS DE COMPUTADOR)
81112300 ENERO Prestacion de servicios de actualizacion, soporte, mantenimiento, asesoria personalizada y capacitacion del sistema integrad $100,000,000{11 MESES
801016-721516-811617- o . .
5 7 MESES
921217-432235 MAYO Direccion y soporte de direccionamiento Ipvé $ 43,662,507
261216 - 391216 - 391317 - Servicios de soporte técnico integral de mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura tecnoldgica de la
432233 - 721515 AGOSTO Entidad. $100,000,000]6 MESES
81112101 MARZO Licencia gsuite gmail $40,000,000|11 MESES
441031.‘23;211021%5'431217' ENERO  |Alquiler impresoras y escaners $20,000,000(8 MESES
TOTAL $ 303,662,507
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO [ $ 2,965,297,000 |
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 2.3.2.02.02.008
801416 FEBRERO Prqmomon, divulgacion del portgfoho de sgrvncuzs y product.os, Prestacion de serv_ncms de apoyo a la gestion a traves de $190,000,000]11 MESES
actividades tales como: asesoria comercial, cufias, marketing, entre otros. Subsidios Icfes
801416 FEBRERO Prqmouon, divulgacion del portgfoho de sng|C|<)~s y product.os, Prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon a traves de $600,347,577|11 MESES
actividades tales como: asesoria comercial, cufias, marketing, entre otros
901315 - 501921 - 801416 -
821015 - 502023-931415- AGOSTO  |Adquisicion de insentivos para afiliados $300,000,000{11 MESES
491017
14111500-14111800-
14121900-55101500-
82101500-82101600- e " . _—
82101800-82111900- MAYO Adquisicion e instalacion de material publicitario $150,000,000{4 MESES
82121500-45101500-
45101600
86116-801016-801015 SEPTIEMBRE |Capacitaciones afiliados $ 30,000,000|2 MESES
TOTAL $1,270,347,577
GASTOS DE INVERSION | $1,270,347,577 |
TOTAL PLAN DE ADQUISICIONES | $ 4,235,644,577 |
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10.SEGUIMIENTO Y CONTROL
El Proceso de Direccionamiento Estratégico en la ruta de la calidad en el formato

CSC-DE-FR-03, se realiza el seguimiento a los Planes de manera trimestral, como

lo establece el Decreto 612 de 2018. A su vez el proceso de contratai6 realizara el

seguimientoal PAA.

11.

ANEXOS

PAA archivo Excel.

12.ELABORACION Y APROBACION

Elaboré

Revisd y Aprobo

Aprobo

Ibeth Barragan
Prfesional Especializado
Elaboré

Siomara Alejandra Vargas
Técnico Operativo
Revisé

Acta de Comité N° 001 de 2024
Comité Institucional de Gestiony

Sandra Hoyos Acosta
Presidente Comité
Aprobo

Desempefio
Aprobé

Fecha: Diciembre 29 de 2023

Fecha: Enero 29 de 2024

Fecha: Enero 30 de 2024
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