CORPORALCIGN 5CCIAL
DE CUNDINAMARTA

AcUERDO No. ‘011 pE 2024

30 DIC 1%

“POR EL CUAL SE ADOPTA EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CORPORACION SQOCIAL DE CUNDINAMARCA, en
uso de sus atribuciones constitucionales, legales y estutarias y en especial las
conferidas en el articulo 11, numeral 7 del Decreto Ordenanzal No. 0245 de 2016 y
la Ordenanza 0103 de 2023,y

CONSIDERANDO

Que la Corporacién Social de Cundinamarca, es un establecimiento publico de
orden departamental, descentralizada, con personeria juridica, autonomia
administrativa y capital independiente, creada por Ordenanza Departamental No. 05
de 1972, y regida actualmente por el Decreto Ordenanzal No. 0245 del 31 de
agosto de 2016, con domicilio en la ciudad de Bogotd D.C que tiene como misién
“mejorar la calidad de vida de sus afiliados, a través de planes y programas
tendientes a captar su vinculacion, fomentar el crédito, generar la cultura del ahorro,
buscar su felicidad, y bienestar social y econémico de sus afiliados ”.

Que el articulo 8 del Decreto Ordenanzal No. 0245 de 2016, establece que (...) “/a
direccion y administracién de la Corporacion Social de Cundinamarca, esta a cargo
de la Junta Directiva, como maxima autoridad de fa Entidad y del Gerente General

(...).

Que el numeral 7 del articulo 11 del Decreto Ordenanzal No. 0245 de 2016,
establece como funciones de la Junta directiva “Autorizar el Proyectoc de
Presupuesto anual del respectivo organismo, de conformidad con las normas
fiscales vigentes, para somelerlo a aprobacion del organismo Departamental
competente :

Que el numeral 10 del articulo 17 del mismo Decreto Ordenanzal, establece que es
funcion del Gerente General, (...)" presentar a consideracion de la Junta Directiva
el proyecto de presupuesto anual y sus modificaciones (...)"

Que mediante Acuerdo 009 del 01 de octubre de 2024, la Junta Directiva aprobd el
Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Corporacion Social de
Cundinamarca para la vigencia 2025.

Que el articulo 63 de la Ordenanza No. 103 de 2023, establece que: “corresponde
al Gobierno expedir el Decreto de Liquidacién del Presupuesto General def
Departamento, en la preparacion de este Decreto, la Secretaria de Hacienda a
través de la Direccién de Presupuesto tendré como soporte el Presupuesto
aprobado por la Asamblea Departamental “

Que mediante Ordenanza 018 de 2024 del 20 de noviembre de 2024, la Asamblea
Departamental aprobé el presupuesto general de rentas, Recursos de Capital y de
Apropiaciones del Departamento de Cundinamarca, para la vigencia fiscal del 1 de
enero al 31 de diciembre 2025 y en la misma se encuentra incorporada la seccion
presupuestal 1215, correspondiente al Presupuesto de la Corporaciéon Social de
Cundinamarca , por la suma de CINCUENTA MIL SETESCIENTOS OCHENTA Y
DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ( $ 50.782.000.000.00)
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DE CUNDINAMARCA

Que mediante Decreto Departamental ‘\lo. 480 del 18 de diciembre del 2024 “Por e/
cual se liquida el Presupuesto General de Rentas, Recursos de Capital y de
Apropiaciones del Departamento de Cundinamarca para la vigencia fiscal 2025 y se
dictan otras disposiciones “ se liquid6 el Presupuesto General de! Departamento
para la vigencia 2024, en el que se detallan las apropiaciones ,clasifican y se definen
los gastos de funcionamiento e inversion para la Corporacién Social de
Cundinamarca, conforme con el articulo 2 y anexo del Decreto de liquidacién en
cita .

Que el articulo 24 de la Ordenanza 018/2024 y el articulo 24 del Decreto
Departamental 480 del 18 de diciembre del 2024 — “DECRETO DE LIQUIDACION
Y AJUSTES MENORES DEL PRESUPUESTO.: (...) En atencién al Catalogo de
Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas —
CCPET, el Gobierno Departamental en el Decreto de liquidacién clasificara y
definira los ingresos y gastos {...)"

Que, en mérito de lo expuesto, la Junta Directiva de la Corporacion Social de
Cundinamarca:
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Adoptar el Presupuesto General de Ingresos de la
Corporacién Social de Cundinamarca, para la vigencia 2025, por la suma de
CINCUENTA MIL SETESCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ( $ 50.782.000.000.00), de conformidad con lo establecido en el Decreto
Departamental No. 480 del 18 de diciembre del 2024. Asi:

SECCION PRESUPUESTAL 1215
CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA CSC
PRESUPUESTO DE INGRESOS

icontec

Aroa Programa de Presupuesto
Cédigo Funcional | financiacién Fondo Nembra Cuanta vigencia 2025
1 1= lingrescs: 50.752,000:000
14] resos Corrientes. o
Lt R 385.187.697
1.1.02 Ingresos No Tributarios _ -
o L 385.167.697
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios
385.167.697
1.1.02.05.001 Venta de establecimientos de mercado
385.167.697
Servicios financieros y servicios
1.1.02.05.001.07 | 9/988/CC 999899 1-0300 | conexos, servicios inmobiliarios y 385.167.697
servicios leasing
1.2 “Capital 50.396.832.303
1.2.05| ‘Randimientos Financleros 14.750.000.000
1.2.05.05 Intereses por prestamos 14.750.000.000
1.2.05.05.01 | 9/999/CC 999999 1-0300 | Intereses Lineas de Crédito 14.750.000.000
1.2.09 Recuperaclén Cartera - Préstamo 35.646.832,303
1.2.09.03 | 9/999/CC 999999 1-0300 | De personas naturales 35.646.832.303
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ARTICULO SEGUNDO: Adoptar el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento de
la Corporacién Social de Cundinamarca para la vigencia fiscal 2025, por valor de
CINCUENTA MIL SETESCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 50.782.000.000), asi:

CORPURACIGN S0T1A,
DE CUNDINAMARCA

SECCION PRESUPUESTAL 1215
CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA CSC

PRESUPUESTO DE GASTOS
AREA PROGRAMA
COoDIGO FUNCIONAL | PRESUPUESTARIO NOMBRE DE LA CUENTA VIGENCIA 2025
FONDO
21 Funcionamiento 50,782,000,000
J214 Gastos de personal 8,680,785,841
2.1.1.01 Planta de personal permanente 8 680,785,841
21.1.01.01 ::Io:t;;es constitutives  de
- 6.157.960.390
2.1.1.01.01.001 Facfores salariales comunes 5.829.521.431
2.1.1.01.01.001.01 91’999:'00 999999 1-0300 Sueldo béSiCO 4610784457
Horas extras, dominicales,
2.1.4.01.01.001.01 9/999/CC 999999 [ 10300 | festivos y recargos 18.000.000
2.1.1.01.01.001.06 9/999/CC 999999 | 1-0300 Prima de servicio 206.028.986
: Bonificacion ~ por  senvicios
2.1.1.01.01.001.07 9/999/CC 999999 | 1-0300
. ' prestados 141.988.314
2.4.1.01.01.001.08 Prestaci ial
restaciones sociales 852.719.673
2.1.1.01.01.001.08.01 | 9/998/CC 999999 | 1-0300 Prima de navidad 480.390.851
2:1.1 01.01.001.08.02 | $/999/CC 695999 | 1-0300 Prima de vacaciones 331,142,479
2.1.1.01.01.001.09 9/999/CC 999899 | 1-0300 Prima técnica salarial 41.186.343 |
2.1.1.01.01.002 Factores salariales especiales 328.438.959
2.1.1.01.01.002.06 9/999/CC 999998 | 1-0300 Primas extraordinarias 328.438.959
21.4.01.02 g;;tirr::uclones inherentes a la
2.036.447.533
Aportes a la seguridad social en
2.1.1.01.02.001 8/999/CC 499999 | 1-0300 pensiones 601.195.425
2,1.1.01.02.002 9/999/CC 999999 | 1-0300 :gl‘l’]’;es a fa sequridad social en | 404 889 102
2.1.1.01.02.003 - - 9/999/CC 999909 | 10300 | Aportes de cesantias 413.994.304
2.11.01.02004° 9/999/CC 999999 | 1-0300 g"n‘;’ﬁ;‘f a cajas de compensacion | »44 494526
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DE CUNDINAMARCA
2.1.1.01.02.005 9/998/CC 990999 | 10300 | APortes generales al sistema de | 47 g5 g9
riesgos laborales
2.1.1.01.02.006 9/999/CC 999999 | 1-0300 Aportes al ICBF 186.185.739
2.1.1.01.02.007 9/999/CC 999999 ( 1-0300 | Aportes al SENA 124.135476
Remuneraciones no
21.1.01.03 - y . :
constitutivas de factor salarial 486.377.918
2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales 486.377.948
2.1.1.01.03.001.01 9/999/CC 999999 | 1-0300 | Vacaciones 331.142475
2.1.1.01.03.001.02 9/999/CC 999999 | 1-0300 Indemnizacidn por vacacionss 100.000.000
Bonificacion especial de
2.1.1.01.03.001.03 9/999/CC 399999 | 1-0300 recreacion 55.235.439
212 Adquisicién de bienes vy
servicios 5.674.514.105
Adguisicién de activos no - o
2.1.2.01 financieros 700.000.000
2.1.2.01.01 Activos fijos
700.000.000
2.4.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 400,000,000
Maquinaria de oficina,
21.2.1.01.003.03 contabilidad e informética 400,000,000
Maquinas para oficina ¥
2.1.2.01.01,003.03.01 | 9/999/CC 999999 [ 1-0300 | contabilidad, y sus pares y
aceesonos | 400,000,000
2.1.2.01.01.003.07 Equipo de transporte - 300.000.000
Vehiculos =~ automotores,
2.1.2.01.01.003.07.01 remolgues y semirremolques; y
sus partes, piezas y accesorios 300.000.000
21.2.02 Adguisiciones difarentés' de . )
A activos T 4.974.514.105
21.2.02.01 'Materiales y suministros 21%5.561.820
Otros  bienes transportables
2.1.2.02.01.003 9/999/CC 899999 | 1-0300 (excepto productos metalicos,
maquinaria y equlpq)‘_} . 2 5. 5 6 1 820
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2.1.2.02.02 Adgquisicicn de servicios 4.758.952.285
Comercio y distribucion;
alojamiento; servicios de
2.1.2.02.02.008 3/999/CC 999909 | 1.0300 | SUministro de comidas y bebidas; | 5 eos 4
servicios de transporte; y servicios
de distribucion de electricidad, gas
¥y agua
Servicios financieros y servicios
2.1.2.02.02.007 91999/CC 99999 | 1.0300 | CONSX0S: servicios inmobilianos; y |y g 443 g9
servicios de arrendamiento vy
leasing
o
Servicios prestados  a  las
[21.202.02.008 9/999/CC 999999 [ 1-0300 empresas y  sefvicios de| 3.404.662.507
: produccidn
2120202010 9/999/CC 999999 [ 10300 | Vitoos de los funcionarios en N
16.205.855
213 Transferencias corrientes 52 000,000
2.1.3.13 Sentencias y conciliaciones 52 000.000
2131301 Fallos nacionales 52,000,000
2.1.3.13.01.001 9/998/CC 999999 | 10300 | Sentencias 52,000,000
215 Gastos de comercializacién | 39-742.456.794
o y produccion
Adquisicién de servicios 35.742.456.794
2.1.5.02
Servicios prestados a las 35.742.456.794
2.1.5.02.08 empresas y servicios de e
produccion
217 Disminucién de pasivos 554.813.260
, 5.1.7.01 .Cesantias 554.813.260
2.1.7.01.02 -1 9/999/CC 999999 | 1-0300 Cesantias parciales 554.813.260
Gastos por tributos, tasas,
2.1.8 contribuciones, multas,
sanciones e intereses de mora 77.430.000
21.8.01 Impuestos 47.430.000
Gravamen a los movimientos
2.1.8.01.14 19/999/CC 999999 { 1-0300 Fnanciercs 20,000,000
2.18.01.52 9/999/CC 999999 10300 Impuesto predial unificade 27.430.000
2.18.04 Contribuciones 30,000,000
2.1.8.(}4.01 8/999/CC 999999 | 1-0300 Cuota de fiscalizacitn y auditaje 30,000,000
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/ CORPORACION SOCIAL

DE CUNDINAMARCA
ARTICULO TERCERO: - Autorizar al Gerente General de la Corporacién Social de
Cundinamarca, para realizar mediante resolucion, aclaraciones y correcciones
necesarias para enmendar errores de transcripcién, aritméticos, de clasificacion,
codificacion y ubicacion que figuren en el presente Acuerdo.

ARTICULO CUARTO: Efectuar los registros y operaciones necesarias a través de
la Subgerencia Administrativa y Financiera, Unidad de Contabilidad y Presupuesto
de la Entidad, para el cumplimiento de lo previsto en el presente acuerdo.

ARTICULO QUINTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

Expedido en Bogota D.C.,alos 30 DIC 0%

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JO ANDRES TOVAR FORERO

Presidente

KAREN DANIELA CAVIEDES CORREA
Secretaria

.
Elabord: Yelisabel Ospina Gonzélez < 7
Directora Técnica Contabilidad y Pfesupuesto CSC -
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